Balango Social
INSTITUICOES DE ENSINO, FUNDAGOES E ORGANIZAGOES SOCIAIS
1 — Mensagem do Presidente OBRIGATORIA
Mensagem do Gestor maximo da empresa validando os niumeros
apresentados no Balanco Social
INSTITUICAO: Unido das Escolas Superiores de Cuiaba - UNIC
CATEGORIA: Educagéo
ENDEREGCO:Avenida Beira Rio, 3.100- Jardim Europa- CEP. 78015-480- Cuiaba-MT
CNPJ:33 005 265/001-31
NATUREZA JURIDICA: { ) ASSOCIAGAO () FUNDAGAO (X) SOCIEDADE
SEM FINS LUCRATIVOS: (X) SIM () NAO ISENTA DA COTA PATRONAL INSS : (X) SIM () NAO
POSSUI CERTIFICADO DE ENTIDADE BENEFICENTE DE ASSISTENCIA SOCIAL (CEAS): (X) SIM () NAO
REGISTRO NO: (X)CNAS ( X)CEAS ( X)CMAS CLASSIFICADA COMO OSCIP (LEI 9780/99): ( ) SIM (X)NAO
DE UTILIDADE PUBLICA: ( ) NAO (X)) SIM {X) FEDERAL ( X ) ESTADUAL ( X) MUNICIPAL

Recursos Governamentais (subvengdes)

Doagbes de pessoas juridicas

Doagoes de pessoas fisicas

Contribuicdes

Patrocinios

ol|lo|loc|lo|c|ol

Cooperagao Internacional

120.241.866,61
4.976.348,30

99.152.754,37
5.003.763,41

Prestagdo de servigos/vendas de produtos

Qutras receitas

alori(m or (milrea
Projetos, programas e ag¢des (excluindo pessoal) 10.750.602,22 5.925.598,44
|Pessoal (salarios, beneficios e encargos) 48.601.072,76 43.719.380,05
Despesas Operacionais 3.138.891,07 2.854.600,60
Despesas com Impostos e Taxas 569.114,14 869.956,50
Despesas Financeiras 7.119.832,71 8.544.490,07
Capital (maquinas, instalages e equipamentos) 0 0

Qutras despesas

36.697.189,17

27.680.067,83

INDICADORES SQCIAIS

: AMBIENTE INTER
DESPESAS COM ALIMENTAGAOQ

216.764,75 368.359,69
DESPESAS COM SAUDE 0 0
DESPESAS COM TRANSPORTE 344 .540,80 379.077,60
DESPESAS COM SEGURANGA E MEDICINA DO TRABALHO 0 0
DESPESAS COM CAPACITAGAO E DESENVOLVIMENTO
PROFISSIONAL 2.177.759,44 4.508.512 54
DESPESAS COM EDUCAGAQ (EXCETO EDUCAGAQ
AMBIENTAL) 0 0
DESPESAS COM CRECHE OU AUXILIO CRECHE 0 0
DESPESAS COM BOLSAS/ESTAGIOS 1.001.096,24 849.800,07
OUTROS

BALANGO SOCIAL ANUAL - INSTITUIGOES DE ENSINO, FUNDAGOES E ORGANIZACOES SOCIAIS
2005

TOTAL GERAL DE EMPREGADOS EM 31/12 1.227 1.164
TOTAL DE ADMISSOES _ 318 193

TOTAL DE DEMISSOES
TOTAL DE ESTAGIARIOS EM 31/12




TOTAL DE EMPREGADOS PORTADORES DE NECESSIDADES

ESPECIAIS EM 31/12 27 42
TOTAL DE NEGROS QUE TRABALHAM NA INSTITUICAO EM
31112 39 30

TOTAL DE EMPREGADOS POR SEXO

Feminino: 609

Masculino:618

Feminino: 572

Masculino:569

TOTAL DE EMPREGADOS POR FAIXA ETARIA

TOTAL CARGOS DE CHEFIA, POR SEXO

SALARIO MEDIO DAS MULHERES

2.159,15

2.234,64

SALARIO MEDIO DOS HOMENS

1.948,15

1.956,66

TOTAL DE EMPREGADOS POR FAIXA ETARIA

Doutores(as): 53
Mestres(as) 201

Doutores(as): 55

Mestres(as) 181

E ADMINISTRATIVO

Ensino Técnico: 0
Ensino Superior: 80

Pés Graduagéc:12

Especializados(as): 398 Especializados(as): 380
Graduados(as)120 Graduados(as)92

TOTAL DE FUNCIONARIO(AS) NO CORPO TECNICQ |Analfabetos: 0 Analfabetos: 0 Ensino
Ensino Fundamental: 72 Fundamental: 70
Ensina Médio 291 Ensino Médio 299

Ensino Técnica: 0
Ensino Superior: 74

Pds Graduag&o:13

RELACAO ENTRE A MAIOR E A MENOR REMUNERAGAO NA EMPRES

NA SELEGAO DE PARCEIROS E PRESTADORES DE SERVICOS,

'CRITERIOS ETICOS E DE RESPONSABILIDADE SOCIAL E AMBIENTAL

( X) Sao Sugerides

( ) Sdo exigidos

{ .}.N.;’m sdo considerados .

{ ; =

cnnsidérados
{ X) 830 Sugeridos

{ ) Sao exigidos

NA ELABORAGAO E/OU EXECUGAO DE PROJETOS SOCIAIS, HA

CONVOCAGAO DE VOLUNTARIOS

() sSm
( )NAO

{ ) Ndo se aplica

() sim
{ YNAD

{ ) Ndo se aplica
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