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" ~ Balango Social
MEDIA E GRANDE EMPRESA

PTITi A, A,

FLAALIN B ET fnsi g i i

RAZAD Ol DENGMINACAQ SOCIAL:
IENDERECQO:Ave Frei Colmbra, 1856 - Jardim Ouro Branc
CNPJ03.835.832/0001-16

RAMO DE ATIVIDADE: FABRICACAC DE BERIDAS

REFRICERANTES MARAJA S/A

Valores {mil reais) Valores {mil reals)
REGEITA LIQUIDA 23 116 23.051
RESULTADO OPERACIONAL 252 383
FOLHA DE PAGAMENTO BRUTA 2 406 2750
INDICADORES SOCIAIS
2085 2585
Valorae {mil reais!
Alimentagao 209
Sainde 3
Seguranca e Medicina do Trabalho A8
Capacitagdo e Desenvolvimento Profissional 13
Creche ou Auxilio Creche 0
Previdéncia Privada 0
Educagio e Cultura 31
{Participagao nos Lucros e Resultados

Outros

Total Geral de Empregados em 3112 183 202

Total de Admissbes 55 95

Total de Demissdes T4 92

Total de Estagiarios em 31/12 5 5

Total de Empregados portadores de necessidades especiais 5 3

Total de Prestadores de Servigos Terceirizados em 31/12 360 366

Total de Empregados por Sexo Feminino: 58 Feminina: 33
Masculino 125 Masculino 149

Total de Empregados por faixa etaria Menores de 18 5|Menores de 18 8
anos: anos:
18 a 45 anos: 141)18 a 45 anos: 162
Acima de 45 anos: 371Acima de 45 anos: 32

Total de Empregados por Nivel de Escolaridade Analfabstos: OjAnalfabetos: 1
Ensine 79| Ensino 74
Fundamentat: Fundamental:
Ensino Médio: 83jEnsino Médio: 106
Ensino Técnico 0f Ensino Técnico 0
Ensino Superior: 18} Ensino Superior: 43
Pés Graduag&o: 3|Pés Graduagao: 1

Total Cargos de Chefia, por Sexo Feminino: e Feminino: 6
Masculino 14 Masculino 13

INDICADDORES SOCIAIS
AMBIENTE EXTERNO INTERACAO COMUNIDADE 2008 2005

V¥alores {mil reaic}

Valores {mil reais)

Combate a fomne e seguranca alimentar A7 23
Saude e Saneamento 7 0
Cultura 3 0
{Educagsio 11 17




de fornecedores

Epor(e e Lazer 67 85
Qutros
Total 135 125

Yaicies {inil reais; Valores {mil reais}

Investimentos relacionados ao(s) processo(s) produtivo(s) e 81 57
operacionaifis) da empresa
Projeto(s) Social(is) ambiental e/ou acoes educacéo ambiental 67 87
Total 148 144
EXERCICIO CIDADANIA EMPRESARIAL 2008 fietas Z0U7
Relagdo entre a maior e a menor remuneracdo na empresa 11 10
Namero total de acidentes de trabalho 5 0
A empresa possui codigo de ética ( X )Sim { )Nao ( X )Sim ( yNEo
A empresa desenvolve agies de estimulo ao voluntariado ( X )sim ( }Ng&o ( X )Sim ( yNao
Na Selegio de fornecedores, é exigido padrdes éticos e de ( X )Sim { )Nao ( X jSim ( )Nao
responsabilidade social
Sa0 estabelecidos critérios de responsabilidade social na selegdo | X )sim { INzo ( X )sim ( )NEo

OUTRAS INFORMAGOES

DO ALVES SILVA
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