1 — Mensagem do Presidente

COrrupean.

- Baiange Social
mam E GRANDE ENPRESA

OBRIGATCORIA

Mensagem do Gestor maximo da empresa validando os nomeros apresentados no Balango Social e
declarando gue a empresa nao utifiza frabaltho infantil, trabalho degradante e andlogo & escravidio, ndo
tem envolvimento com prostituicdo ou expioragdo sexual infantil ou adolescente e ndo esta envolvida com

IDENTIFICAD

AD

RAZAD OU DENOMINACAD SOCIAL: USINAS ITAMARATI S/A
ENDEREGO: FAZENDA GUANABARA SN - ZONA RURAL - NOVA
CMP.J:15.009.178/0001-70

[raMO DE ATIVIDADE: FABRICAGAO DE ALCOOL, AGUCAR E EN

OLiMPIA

ERGIA ELETRICA

INDICADORES ECONOMICDS 2008 2008
Yalores {mi resis) Yalores {mil reals)
IRECEITA LIQUIDA 427,104 392,955
RESULTADO OPERACIONAL 28,305 (67,077)
FOLHA DE PAGAMENTO BRUTA 52,863 47,148
_ INDICADORES 80CIAI8
AMBIENTE INTERNO 2048 2_%}@5 :
Walores {mil reais) Valores {mil reaig)
Alimentagio 1,724 2,358
Saude 1,158 1,376
Seguranga e Medicina do Trabalho 1,040 678
Capacitagdo e Desenvolvimento Profissional 324 153
Creche ou Auxilio Creche 0 0
Previdéncia Privada 0 0
Educagio e Cultura 28 125
Participagdo nos Lucros e Resultados 2,666 599

Outros
Apldnlin
CORPO FUNCIONAL

Total Geral de Empregados em 31/12 2,539 2,346
Total de Admissdes 2,985 1,853
Total de Demissdes 2,902 2,057
Total de Estagiarios em 31/12 31 18
Total de Empregados portadores de necessidades especiais 324 423
Total de Prestadores de Servigos Terceirizados em 31/12 1,500 1,200

Total de Empregados por Sexo

Feminino: 176
Masculino:2363

Feminino: 104
Masculino:2024

Total de Empregados por faixa etaria

Menores de 18 anos: 0
18 a 45 anos: 2198
Acima de 45 anos: 341

Menores de 18 anos:0
18 a 45 anos: 2052
Acima de 45 anos: 244

Total de Empregados por Nivel de Escolaridade

Analfabetos:82

Ensino Fundamental: 1616
Ensino Médio: 637

Ensino Técnico: 8

Ensino Superior: 186

Pés Graduag&o:10

Analfabetos: 84

Ensino Fundamental: 1592
Ensino Médio: 520
Ensino Técnico: 0

Ensino Superior: 137

Pds Graduagdo:13

Total Cargos de Chefia, por Sexo

Feminino: 4
Masculino: 163

Feminino: 4
Masculino: 156




. Balanco Social
MEQ!A E GRANDE &nﬁPRESA

INDICADORES SOCIAR

AMBIENTE EXTERNG  INTERACAD COMUNIDADE 2008 2008
Valores {mil reais} Valores §mé% raais)
Combate a fome e seguranga alimentar 0 . 10
Saude e Saneamento 0 0
Cultura 0 0
Educagéo 0 0
Esporte e Lazer 0 0
Outros 0 236
246 0 246
AMBIENTE EXTERNO _ INTERAGAD MEID AMBIENTE 2008 2005
Yalores (mil raais) Yalores {(mil reals)

Investimentos relacionados ao(s) processo(s) produtivo(s) e 37,048 957
operacional(is) da empresa

Projeto(s) Social(is) ambiental e/ou acoes educacao ambiental 708 270
Total 37,756 1,227
EXERCICIO CIDADANIA EMPRESARIAL 2008 Melas 2007
Relacdo entre a maior e a menor remuneracdo na empresa 3525 35.76

INGmero total de acidentes de trabalho 173 0

A empresa possui codigo de ética ( X }Sim ( JN&o  |( X )Sim ( )N&o

A empresa desenvolve agdes de estimulo ao voluntariado (X )Sim ( )N&o (X )Sim () Néo

Na Selecdo de fornecedores, é exigido padrdes éticos e de ¢ )Sim (X )Nso  [( X )Sim ( )Nao
[responsabilidade social

S3o estabelecidos critérios de responsabilidade social na selegdo () Sim (X }Néo ( )Sim ( X )Nzo

de fornecedores

CUTRAS INFORMACOES

As informagfes acima declaradas em reais no que abrange os indicadores econdmicos e sociais no
ambiente interno, estdo conforme nosso balanco societario, que € do periodo de Maio a Abril, ou seja,
os valores em reais mencionados em 2005 refere-se ao periodo de maio de 2004 a Abril de 2005 e em
2006 refere-se ao periodo de maio de 2005 a Abril de 2006

RESFONSAVEIS:
CONTADOR: MARECLO ROBERTO SALOMAO CRC: 1MG074555/0-0 T SP

f

Marcelo Re: 7 Salomdo
CRC-MT 1M+ . 474 555/0-5
CPF 107.594.248-60
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