Balango Social

MEDIA E GRANDE EMPRESA
1 — Mensagem do Presidente OBRIGATORIA

A USINAS ITAMARATI vem por meio desta ratificar seu compromisso com a ética e a responsabilidade social
demonstrado por meio de seu Balango Social 2007, e aproveitamos a oportunidade para declarar que a empresa nao
utiliza mao-de-obra infantil, trabalho degradante e analogo a escravidao, nao tem envolvimento com prostitui¢cao ou
exploracao sexual infantil ou adolescente e nao esta envolvida com corrupgao.

IDENTIFICAGCAO
RAZAO OU DENOMINACAO SOCIAL: USINAS ITAMARATI S/A
|ENDEREGO: FAZENDA GUANABARA - CX P 60 - ZONA RURAL - CEP: 78370-000
CNPJ: 15.009.178/0001-70
|rAMO DE ATIVIDADE: FABRICACAO DE AGUCAR, ALCOOL E ENERGIA ELETRICA

INDICADORES ECONOMICOS 2007 2006
Valores (mil reais) Valores (mil reais)
|RECEITA LIQUIDA 487,503 564,543
|RESULTADO OPERACIONAL -14,978 6,196
FOLHA DE PAGAMENTO BRUTA 77,657 60,065
INDICADORES SOCIAIS
AMBIENTE INTERNO 2007 2006
Valores (mil reais) Valores (mil reais)
Alimentacao 2,985 1917
Saude 1,946 1,200
Seguranga e Medicina do Trabalho 1,138 1,258
Capacitagao e Desenvolvimento Profissional 335 324
Creche ou Auxilio Creche 0 0
Previdéncia Privada 0 0
Educacao e Cultura 21 28
Participagao nos Lucros e Resultados 2,109 1,182

|Oulros 5,895 390

CORPO FUNCIONAL
Total Geral de Empregados em 31/12 2,492 2.539
Total de Admissoes 1,926 2,985
Total de Demissoes 1713 2,863
Total de Estagiarios em 31/12 23 31
Total de Empregados portadores de necessidades especiais 30 25
Total de Prestadores de Servigos Terceirizados em 31/12 1,578 1,500
Total de Empregados por Sexo Feminino: 184 Feminino: 176
Masculino: 2308 Masculino: 2363
Total de Empregados por faixa etaria Menores de 18 anos: 0 Menores de 18 anos: 0
18 a 45 anos: 2097 18 a 45 anos: 2160
Acima de 45 anos: 395 Acima de 45 anos. 379
Total de Empregados por Nivel de Escolaridade Analfabetos: 68 Analfabetos: 82
Ensino Fundamental: 1644 Ensino Fundamental: 1813
Ensino Médio: 611 Ensino Médio: 502
Ensino Técnico: 24 Ensino Técnico: 28
Ensino Superior: 130 Ensino Superior: 106
Pos Graduagéo: 15 Pos Graduagao: 8
Total Cargos de Chefia, por Sexo Feminino: 8 Feminino: 9
Masculino 228 Masculino 231




INDICADORES SOCIAIS

de fornecedores

Sao estabelecidos critérios de responsabilidade social na selegao

AMBIENTE EXTERNO INTERACAO COMUNIDADE 2007 2006
Valores (mil reais) Valores (mil reais)
Combate a fome e seguranca alimentar 124 0
Saude e Saneamento 120 0
Cultura 11 0
Educacéao 1 0
Esporte e Lazer 22 0
Outros 0 0
F
Total 278 0
AMBIENTE EXTERNO INTERACKO MEIO AMBIENTE 2007 2006
Valores (mil reais) Valores (mil reais)
Investimentos relacionados ao(s) processo(s) produtivo(s) e 202 212
operacional(is) da empresa
Projeto(s) Social(is) ambiental e/ou agoes educagao ambiental 6 5
Total 208 217
EXERCICIO CIDADANIA EMPRESARIAL 2007 Metas 2008
Relagao entre a maior e a menor remuneracao na empresa 57.37 32.03
|Numero total de acidentes de trabalho 98 0
A empresa possui codigo de ética ( x )Sim () Néo ( x )Sim () Nao
A empresa desenvolve agdes de estimulo ao voluntariado (x )Sim ( ) Nao (x )Sim { ) Nao
|Na Selegéo de fornecedores, é exigido padrées éticos e de ( x )Sim () Nao ( x)Sim () Nao
responsabilidade social
( x)Sim ( ) Nao ( x )Sim { ) Nao

OUTRAS INFORMACOES

RESPONSAVEIS:

CONTADOR:




