Balanco Social
MEDIA E GRANDE EMPRESA

1 — Mensagem do Presidente OBRIGATORIA

Mensagem do Gestor maximo da empresa validando os nimeros apresentados no Balango Social e

IDENTIFICACAO

RAZAD OU DENOMINAGAO SOCIAL: ACOFER INDUSTRIA E COMERCIO LTDA
ENDERECO: ROD BR 364 KM 13 - DISTRITO INDUSTRIAL - CUIABA MT

CNPJ: 03.989.217/0003-26

RAMO DE ATIVIDADE: INDUSTRIA E COMERCIO DE PRODUTOS SIDERURGICOS

INDICADORES ECONOMICOS 2008 2007
Valores (mil reais) Valores (mil reais)
RECEITA LIQUIDA 141.469 87.016
RESULTADO OPERACIONAL 3.431 7.007
FOLHA DE PAGAMENTO BRUTA 11.536 5704
INDICADORES SOCIAIS
AMBIENTE INTERNO 2008 2007
Valores (mil reais) Valores [mil reais)
Alimentagdo 871 508
Sande 889 693
Seguranga e Medicina do Trabalho 149 252
Capacitagao e Desenvolvimento Profissional 101 20
Creche ou Auxilio Creche 0 2
Previdéncia Privada 0 0
Educagdo e Cultura 748 18
Participagao nos Lucros e Resultados 343 257
Outros 0 0
Total 3101 1750
CORPO FUNCIONAL

Total Geral de Empregados em 31/12 767 515
Total de Admissdes 437 284
Total de Demissoes 322 264
Total de Estagiarios em 3112 0 0
Total de Empregados portadores de necessidades especiais a8 Q
Total de Prestadores de Servigos Terceirizados em 31/12 5] &

Total de Empregados por Sexo Feminina: 124
Masculino 643

Feminino; 107
Masculing 480

Total de Empregados por faixa etaria Menores de 18 anos: 26
18 a 45 anos; 688
acima de 45 anos 53

Menores de 18 anos: 14
18 a 45 angs 625
acima de 45 anos 47

Total de Empregados por Nivel de Escolaridade Analfabetos: 00 Analfabetos 0o
Ensino Fundamental: 153 }Ensino Fundamental: 215
Ensino medio 458 |Ensino medio 257
Ensino Técnico 039 |Ensinc Técnico 23
Ensino Superior 128 |Ensino Superior 148
Pos graduacao 18 |Pos graduagio 01

Total Cargos de Chefia, por Sexo Feminino: 11 Feminino: 15
Masculino 42 Masculing 71




INDICADORES SOCIAIS

fornecedores

AMEIENTE EXTERNO INTERAGAC COMUNIDADE 2008 2007
Valores (mil reais) Valores (mil reais)
Combate & fome e seguranga alimentar 19 2
Saude e Saneamento 3 0
Cultura 11 10
Educagao 32 24
Esporte e Lazer 86 72
Qutros 12 5
Total 163 113
AMBIENTE EXTERNO INTERAGAQ MEIQ AMBIENTE 2008 2007
Valores (mil reais) Valores (mil reais)
Investimentos relacionados ao(s) processo(s) produtive(s) e 258 339
operacional(is) da empresa
Projetois) Social{is) ambiental e/lou agoes educacao ambiental 23 15
Total 281 354
EXERCICIO CIDADANIA EMPRESARIAL 2008 Metas 2009
Relagdo entre a maior e a menor remuneragdo na empresa 8,57 11.01
Mimero total de acidentes de trabalho 49 30
A empresa possul cédigo de ética [ % )5 (WM (= }5im { Mhiso
A empresa desenvolve agdes de estimulo ao voluntariado [ ® ) Sim ( IM& 1 ) Sim [ IMao
|Na Selecao de fornecedores, é exigido padrbes éticos e de [ % ) SEim { Fhaa x ] Sam [ IMam
responsabilidade social
Sao estabelecidos critérios de responsabilidade social na selecao de || * 13m { }Maa { % 18m [ 1 Nao

OUTRAS INFORMAGOES

0BS..0s 14 (guatorze) menores de 18 anos informados no ano de 2007 e os 26 (Vinte & Seis) menores

de 18 anos informados no ano de 2008 sao aprendizes contratados nos termos da Lei 10.097/00; Lei

11.162/2005 Decreto 5598/2005 e Art, 428 da CLT

Em obediencia ao Programa Primeiro Emprego instituido pelo Governo Federal

Acidentes do Trabalho

Com afastamento + 15 dias: 08

Com afastamento - 15 dias: 31

Sem afastamento: 10

RESPONSAVEIS:

CONTADOR: Givaldo Batista dos Santos

CRC: MTO00S5960/0-3




