- Balango Social

IDENTIFICAGAQ

DATA MANAGER SISTEMAS GERECNCIAIS LTDA

CNPJ: 26.771.782/0001-56

ENDEREGO: AVENIDA ULISSES POMPEO DE CAMPOS 2B - FIGUEIRINHA - VARZEA GRANDE MT

RAMO DE ATIVIDADE: DESENVOLVIMENTOS DE SOFTWARES E SISTEMAS

lNDlCﬁDORmCONOMICOS 2008 2007
Valores (mil reais) Valores (mil reais)
RECEITA LIQUIDA 591.304,22 49542708
RESULTADO OPERACIONAL 191.533,27 14.364,17
FOLHA DE PAGAMENTO BRUTA 298.728,41 380.937,75
INDICADORES SOCIAIS
AMBIENTE INTERNO 2008 2007
Valores (mil reais) Valores (mil reais)
Alimentagao 11.658,18 1555025
Saude 0,00 0,00
Seguranga e Medicina do Trabalho 399,00 138,00
Capacitacao e Desenvolvimento Profissional 61,50 1.890,00
Creche ou Auxilio Creche 0,00 0,00
Previdéncia Privada 0,00 0,00
Educacao e Cultura 655,50 380,00
Participagao nos Lucros e Resultados 0,00 0,00
Outros 0,00

CORPO FUNCIONAL

Total Geral de Empregados em 31/12

Total de Admissoes

Total de Demissoes

Total de Estagiarios em 31/12

Total de Empregados portadores de necessidades especiais

Total de Prestadores de Servigos Terceirizados em 31/12
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Total de Empregados por Sexo

Feminino: 4
Masculino: 11

Feminino: 4
Masculino: 11

Total de Empregados por faixa etaria

Menores de 18 anos: 0
18 a 45 anos: 14
Acima de 45 anos: 1

Menores de 18 anos. 0
18 a 45 anos: 14
Acima de 45 anos: 1

Total de Empregados por Nivel de Escolaridade

Analfabetos: 0
Ensino Fundamental: 3
Ensino Médio: 06
Ensino Técnico: 0
Ensino Superior: 06
Pos Graduagao: 3

Analfabetos: 0

Ensino Fundamental: 3
Ensino Médio: 06

Ensino Técnico: 0
Ensino Superior: 6
Pds Graduagao: 3

Total Cargos de Chefia, por Sexo Feminina: 1 Feminino: 1
Masculino: 2 Masculino: 2
INDICADORES SOCIAIS
AMBIENTE EXTERNO INTERACAO COMUNIDADE 2008 2007
Valores (mil reais) Valores (mil reais)
Combate a fome e seguranca alimentar 0,00 0,00
Saude e Saneamento 0,00 0,00
Cultura 0,00 0,00




Educagao 0,00 0,00

Esporte e Lazer 0,00 0,00
Outros 0,00 0,00
Total 0,00 0,00}
AMBIENTE EXTERNO INTERACAO MEIO AMBIENTE 2008 2007
Valores (mil reais) Valores (mil reais)

|Investimentos relacionados ao(s) processo(s) produtivo(s) e 0,00 0,00
operacional(is) da empresa

Projeto(s) Social(is) ambiental e/ou agoes educagdao ambiental 0,00 0,00
Total 0 0
|EXERCICIO CIDADANIA EMPRESARIAL 2008 Metas 2009
Relacao entre a maior e a menor remuneragao na empresa 0 0
[NtGmero total de acidentes de trabalho 0 0

A empresa possui codigo de ética ( )sim ( X )Nao (X )Sim { ) Nao

A empresa desenvolve agoes de estimulo ao voluntariado ( )sim (X )Nao [( X )Sim ( ) Néo
|Na Selegao de fornecedores, é exigido padrdes éticos e de ( X ) Sim { )Néo [( X )Sm () Nao

responsabilidade social

Sao estabelecidos critérios de responsabilidade social na selegao |t * ) Sm ( )Nde [(X )sSim () Nao
de fornecedores

OUTRAS INFORMAGCOES

Apesar da empresa ndo possuir um codigo de ética escrito, possuimos um manual de normas
internas abrangentes que norteiam as condutas dentro do ambiente interno.

Apesar nao ter havido o incentivo ao voluntariado em 2008, estamos em fase de estudos de um
programa que trate desse estimulo, oferecendo voluntariado em um programa de incentivo & leitura,
com as criancas dos colaboradores da empresa.

Exigimos fornecedores éticos e socialmente responsaveis ao mesmo tempo em que orientamos
nosso quadro funcional a fazer o mesmo em suas relagées comerciais, de forma a esclarecer o
conceito de consumao consciente.
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