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Agir com Res;ionsabi"dade Social s

envolvida em corrupgédo.

com o presente e o futuro da sociedade.

Balango Social
MEDIA E GRANDE EMPRESA

1 — Mensagem do Presidente
ignifica retribuir & comunidade cuiabana todo o respeito conquistado
ao longo dos 34 anos de histéria da Unimed Cuiabd. Significa também participar mais ativamente da
construgdo de uma sociedade em que seja possivel reduzir as desigualdades a partir da restauragdo da
dignidade humana, da preservagdo das leis e da ética, e do respeito a vida e a natureza. :

A Unimed Culab4 é uma Cooperativa que tem o compromisso com a seriedade, a transparéncia e respeito
ao ser hamano, portanto néo utiliza méo-de-obra infantil, trabalho degradante ou analogo & escravidéo,
néo possui envolvimento com prostituigdo ou exploragdo sexual infantil ou adolescente e ndo estd

Dessa forma a Cooperativa vem cumprindo seu papel de empresa socialmente responsével comprometida

Abaixo estio os nimeros dos anos de 2007 e 2008 da Unimed Cuiabd.Mensagem do Gestor médximo da
empresa validando os nimeros -apresentados no Balango Social e declarando que a empresa ndo utiliza
trabalho infantil, trabalho degradante e andlogo a escravidao, nao tem envolvimento com

prostituicdo ou exploragdo sexual infantil ou adolescente e ndo estd envolvida com corrupgéo.

IDENTIFICAGAO

ENDEREGO: Rua Bariia de Melgago 2.713 Centro Sul
CNPJ:03.533.726/0001-88
RAMO DE ATIVIDADE: Servigos / Planos de Sadde

RAZAO OU DENOMINAGAO SOCIAL: Unimed Cuiaba Cooperativa de Trabalho Médico 3

Total de Empregados por Sexo

INDICADORES ECONOMICOS 2008 2007 |
: : g . Valores (mil reais) Valores (mil reais)

|[RECEITA LIQUIDA 1= 372.583,00 318.782,00
- |RESULTADO OPERACIONAL i 13.905,00 12.844,00

FOLHA DE PAGAMENTO BRUTA 16.625,00 12.580,00

INDICADORES SOCIAIS
AMBIENTE INTERNO 2008 ~ 2007
. 3 Valores (mil reais) Valores (mil reais)

Alimentagao 1.062,00 557,00

Saide 1.131,00! 831,00

Seguranga e Medicina do Trabalho 47,00 35,00

Capacitagio e Desenvolvimento Profissional 275,00 103,00

Creche ou Auxilio Creche 7,00 7,00

[Previdéncia Privada 54,00 37,00

Educagdo e Cultura 94,00 90,00

Participacdo nos Lucros e Resultados 0,00 0,00

Outros 3 318,00 _ o 43700

Toﬂlﬂ;m%sﬁi%%"akm%ﬁ%h@%?'ﬁ»ﬁ&_’f»ﬁ' a4 2:088,00) aa - EIEESEA 57 97,00)

? CORPO FUNCIONAL

[Total Geral de Empregados em 31/12° 597 454

Total de Admissdes 195 73

Total de Demissdes 52 69

Total de Estagiarios em 31/12 15 51

Total de Empregados portadores de necessidades especiais 14 14

Total de Prestadores de Servigos Terceirizados em 31/12 12 10

Feminino: 345 Feminino:276

Masculino: 252

Masculino: 178

Total de Empregados por faixa etaria

Menores de 18 anos: 5
18 a 45 anos: 548
Acima de 45 anos: 44

Mengores de 18 anos: 32
18 a 45 anos: 396
Acima de 45 anos: 26
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i % Baiango Social
MEDIA E GRANDE EMPRESA

e 1 - Mensagem do Presidente
Agir com Responsabilidade Social significa retribuir & comunidade cuiabana todo o respeito conquistado
ao longo dos 34 anos de histéria da Unimed Cuiabd. Significa também participar mais ativamente da
construgdo de uma sociedade em que seja possivel reduzir as desigualdades a partir da restauragdo da
dignidade humana, da preservagdo das leis e da ética, e do respeito a vida e a natureza. :
A Unimed Cuiab4 é uma Cooperativa que tem o compromisso com a seriedade, a transparéncia e respeito
ao ser hamano, portanto néo utiliza méo-de-obra infantil, trabalho degradante ou andlogo a escraviddo,
néo possul envolvimento com prostitui¢do ou exploragdo sexual infantil ou adolescente e ndo estd
envolvida em corrupgdo. . :
Dessa forma a Cooperativa vem cumprindo seu papel de empresa socialmente responsével comprometida
com o presente e o futuro da sociedade. :
Abaixo estio os niimeros dos anos de 2007 e 2008 da Unimed Cuiabd.Mensagem do Gestor maximo da
empresa validando os numeros apresentados no Balango Social e declarando que a empresa ndo utiliza

trabalho infantil, trabalho degradante e andlogo 4 escraviddo, ndo tem envolvimento com
prostitui¢do ou exploragdo sexual infantil ou adolescente e ndo estd envolvida com corrupgao.

IDENTIFICACAO

ENDEREGO: Rua Bardo de Meigago 2.713 Centro Sui
CNPJ:03.533.726/0001-88
RAMO DE ATIVIDADE: Servigos / Planos de Saude

RAZAO OU DENOMINAGCAO SOCIAL: Unimed Cuiaba Cooperativa de Trabalho Médico

INDICADORES ECONOMICOS 2008 2007 |
- . 25 . Valores (mil reais) Valores (mil reais)

|RECEITA LIQUIDA i 372.583,00 318.782,00
- |RESULTADO OPERACIONAL — 13.905,00 12.844,00

|FOLHA DE PAGAMENTO BRUTA 16.625,00 12.580,00

INDICADORES SOCIAIS
AMBIENTE INTERNO 2008 . 2007
: ‘ Valores (mil reais) Valores (mil reais)

Alimentagao 1.062,00 557,00

Satde 1.131,00 831,00

Seguranga e Medicina do Trabalho 47,00 35,00

Capacitagao e Desenvolvimento Profissional 275,00 103,00

Creche ou Auxilio Creche 7.00 7,00

Previdéncia Privada 54,00 37,00

IEducacao e Cultura 94,00 90,00

|Participagdo nos Lucros e Resultados 0,00 0,00

Outros " et S 5 318,00 137,00

Totl ) e R ST A, 4 adan i TR | e e 412,088, 00) Ak 797,00

' CORPO FUNCIONAL

Total Geral de Empregados em 31/12° 597 454

Total de Admissdes 195 73

Total de Demissdes _ 52 69

Total de Estagiarios em 31/12 15 51

Total de Empregados portadores de necessidades especiais 14 14

Total de Prestadores de Servigos Terceirizados em 31/12 12 10

Total de Empregados por Sexo

Feminino: 345
Masculino: 252

Feminino:276
Masculino: 178

Total de Empregados por faixa etaria

Menores de 18 anos: 5
18 a 45 anos: 548
Acima de 45 anos: 44

Menores de 18 anos: 32
18 a 45 anos: 3596
Acima de 45 anos: 26




