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USINA BARRALCOOL S/A

adolescente e nao esta envolvida com corrupgéo.

MEDIA E GRANDE EMPRESA

1 - Mensagem do Presidente
A Usina Barralcool S/A valoriza e respeita a diversidade interna e externamente, firmando compromisso com a ética e a
responsabilidade social demonstrado através de seu Balango Social de 2012; a empresa declara que ndo utiliza mao-de-obra
infantil, trabalho degradante e analogo & escraviddo, ndo tem envolvimento com prostituicdo ou exploragdo sexual infantil ou
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IDENTIFICAGAO

RAZAO OU DENOMINACAO SOCIAL: USINA BARRALCOOL S/A

CNPJ: 33.664.228/0001-35
RAMO DE ATIVIDADE: FABRICAGAO DE AGUCAR, ALCOOL, ENERGIA E BIODIESEL

ENDEREGO: ROD. MT 246 km 3,5 S/N - DIST. INDUSTRIAL - BARRA DO BUGRES-MT - CEP: 78390-000

Masculino: 1376

INDICADORES ECONOMICOS 2012 2011

Valores (mil reais) Valores (mil reais)
RECEITA LIQUIDA 275.71 300.815
RESULTADO OPERACIONAL 7.334 53.215
FOLHA DE PAGAMENTO BRUTA 24.243 28.424

INDICADORES SOCIAIS
AMBIENTE INTERNO 2012 2011

Valores (mil reais) Valores (mil reais)
Alimentagdo 2.544 2.365
Saude 378 351
Seguranga e Medicina do Trabalho 450 322
Capacitacé@o e Desenvolvimento Profissional 58 111
Creche ou Auxilio Creche 1 0
Previdéncia Privada 0 0
Educacéo e Cultura 1 3
Participagao nos Lucros e Resultados 963 293
Outros 97 1.150

CORPO FUNCIONAL

Total Geral de Empregados em 31/12 1478 952
Total de Admissdes 980 878
Total de Demissdes 454 939
Total de Estagiarios em 31/12 0 20
Total de Empregados portadores de necessidades especiais 14 16
Total de Prestadores de Servigos Terceirizados em 31/12 83 260
Total de Empregados por Sexo Feminino: 102 Feminino: 81

Masculino 871

Total de Empregados por faixa etaria

Menores de 18 anos: 0
18 a 45 anos: 1246
Acima de 45 anos: 232

Menores de 18 anos: 0
18 a 45 anos: 754
Acima de 45 anos: 198

Total de Empregados por Nivel de Escolaridade

Analfabetos: 0

Ensino Fundamental: 590
Ensino Médio: 744
Ensino Técnico: 47
Ensino Superior: 81

Pos Graduagéo: 16

Analfabetos: 0
Ensino Fundamental:
“71

Ensino Médio: 427
Ensino Técnico: 36
Ensino Superior: 71
Pdés Graduagao: 8

Total Cargos de Chefia, por Sexo

Feminino: 10
Masculino: 97

Feminino: 7
Masculino: 89
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USINA BARRALCOOL S/A

Qualidade, essa é a no

INDICADORES SOCIAIS

AMBIENTE EXTERNO INTERACAO COMUNIDADE 2012 2011
Valores (mil reais) Valores (mil
reais)
Combate a fome e seguranga alimentar 0 0
Salde e Saneamento 0 0
Cultura 0 0
Educagao 0 0
Esporte e Lazer 0 0
Outros 600 1.007
AMBIENTE EXTERNO INTERACAO MEIO AMBIENTE 2012 2011
Valores (mil reais) Valores (mil
reais)
Investimentos relacionados ao(s) processo(s) produtivo(s) e operacional(is) da 13.952 1.828
empresa
Projeto(s) Social(is) ambiental e/ou agdes educagdo ambiental 163 146
EXERCICIO CIDADANIA EMPRESARIAL 2012 Metas 2011
Relagao entre a maior e a menor remuneragao na empresa 30,55 32
Numero total de acidentes de trabalho 14 0
A empresa possui codigo de ética (X)Sim () Néo (X)Sim ( )Nao
A empresa desenvolve agoes de estimulo ao voluntariado ()8im (X ) Nao ( )Sim (X)Nao
Na Selecdo de fornecedores, é exigido padrdes éticos e de responsabilidade social (X) Sim () Néo (X)S8im ( )Nao
Sao estabelecidos critérios de responsabilidade social na selegédo de fornecedores (X)Sim G ) \“50 (X)Sim ()Nao

OUTRAS INFORMAGCOES
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Joao Nicolau Petroni
Diretor Presidente
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