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Balanco Social
MEDIA E GRANDE EMPRESA
1 - Mensagem do Presidente OBRIGATORIA
Mensagem do Gestor maximo da empresa validando os nimeros apresentados no Balanc¢o Social e
declarando que a empresa ndo utiliza trabalho infantil, trabalho degradante e analogo a escravidio, ndo
tem envolvimento com prostituicdo ou exploracdo sexual infantil ou adolescente e nao esta envolvida com
corrupg¢ao.
IDENTIFICACAO
RAZAO OU DENOMINAGAO SOCIAL: MATOS COMERCIO DE PERFUMES E COSMETICOS LTDA
ENDEREGO: RUA ANTONIO MARIA, 148, CENTRO, CUIABA-MT
CNPJ: 14.953.723/0001-10
RAMO DE ATIVIDADE: COM VAREJISTA DE COSMETICOS, PERFUMARIA E HIGIENE PESSOAL
INDICADORES ECONOMICOS 2014 2013
Valores (mil reais) Valores (mil reais)
|RECEITA LIQUIDA - 56.949.372 42.959.998
|RESULTADO OPERACIONAL 8.348.533 3.977.777
IFOLHA DE PAGAMENTO BRUTA 8.352.197 6.499.528
INDICADORES SOCIAIS
AMBIENTE INTERNO 2014 2013
Valores (mil reais) Valores (mil reais)
Alimentagao 634.985,69 439.470
Satide 447.486,59 336.391
|Seguranca e Medicina do Trabalho 32.004,63 22.106
|Capacitaqéo e Desenvolvimento Profissional 111.397,94 103.733
|Creche ou Auxilio Creche = 0
|Previdéncia Privada 2.508,27 0
|Educacéo e Cultura 5.375,81 0
llfarticipagio nos Lucros e Resultados = 0
Outros 72.165,62 156.102
Total 1.305.925 1.057.801
CORPO FUNCIONAL
Total Geral de Empregados em 31/12 190 183
Total de Admissoes 91 92
Total de Demissodes 54 54
Total de Estagiarios em 31/12 0
Total de Empregados portadores de necessidades especiais 3 3
Total de Prestadores de Servigos Terceirizados em 31/12 5 7
Total de Empregados por Sexo Feminino: 161 Feminino: 133
Masculino 29 Masculino 16
Total de Empregados por faixa etaria Menores de 18 anos: 3  [Menores de 18 anos: 0
18 a 45 anos: 179 18 a 45 anos: 145
Acima de 45 anos: 8 Acima de 45 anos: 4
Total de Empregados por Nivel de Escolaridade Analfabetos: Analfabetos:
Ensino Fundamental: 17 |Ensino Fundamental: 7
Ensino Médio: 96 Ensino Médio: 79
Ensino Técnico: Ensino Técnico: 5
Ensino Superior: 68 Ensino Superior: 54
Pés Graduagdo: 9 Pés Graduagéo: 4
Total Cargos de Chefia, por Sexo Feminino: 18 Feminino: 16
Masculino 1 Masculino 1
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INDICADORES SOCIAIS
AMBIENTE EXTERNO INTERACAO COMUNIDADE 2014 2013
Valores {mil reais) Valores (mil reais)
Combate a fome e seguranca alimentar
Saude e Saneamento
Cultura 10.290 3.600
|Educaqio
Esporte e Lazer
I:utros
Total 10.290 3.600
™ AMBIENTE EXTERNO __ INTERAGAO MEIO AMBIENTE 2014 2013
Valores (mil reais) Valores (mil reais)
Investimentos relacionados ao(s) processo(s) produtivo(s) e
operacional(is) da empresa
{Projeto(s) Social(is) ambiental e/ou acoes educagdo ambiental 7.767,89 7248
Total 7.767,89 7248
EXERCICIO CIDADANIA EMPRESARIAL 2014 Metas 2015
IRelaqéo entre a maior e a menor remuneracio na empresa
[NGmero total de acidentes de trabalho
A empresa possui cédigo de ética (x )Sim ( IN&o  }( x)Sim ( )Néo
A empresa desenvolve a¢des de estimulo ao voluntariado ( x )Sim () Néo (x ) Sim () Ndo
Na Selecdo de fornecedores, é exigido padrdes éticos e de ()Sim (x ) N&o ( )Sim (x ) N&o
responsabilidade social
Sao estabelecidos critérios de responsabilidade social na selegao |( ) Sm (x)Ndo  {( )Sim (x ) Nao
de fornecedores

JOUTRAS INFORMACOES

Obs: Os 2 menores aprendizes, trabalham na empresa na parte administrativa, contratados nos

ltermos da lei 10.097/00(Altera dispositivos da Consolidagéo da lei do trabalho - CLT, aprovada pelo

Decreto-Lei n° 5452 de 10 de maio de 1943, mensasem de veto n° 1899); Decreto: 5598/2005 (Re-

igulamenta a contratagao de aprendizes e da outras providencias) e Artigo 428 da CLT
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