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}’h,. MARAJA

envolvida em corrupgao.

Balanc¢o Social

A Refrigerantes Maraja S/A, neste ato representada pela sua Diretora Sra. Ulana Maria Bruehmueller
Borges, declara para todos os fins, que sao verdadeiros os numeros apresentados no Balango Social.
Declara ainda que a empresa néo utiliza trabalho infantil, trabalho degradante e andlogo a escravidao,
ndo tem envolvimento com prostituicao ou exploracao sexual infantil ou adolescente e nao esta

IDENTIFICACAO

RAZAO OU DENOMINACAO SOCIAL: REFRIGERANTES MARAJA S/A
ENDERECO: AV. FREI COIMBRA, N° 1955 - JD OURO BRANCO - VARZEA GRANDE - MT

CNPJ: 03.835.832/0001-16
RAMO DE ATIVIDADE: FABRICAGAO DE REFRIGERANTES

INDICADORES ECONOMICOS 2014 2013
Valores (mil reais) Valores (mil reais)
|RECEITA LIQUIDA 50.076 48.449
|RESULTADO OPERACIONAL 7.812 7.551
[FOLHA DE PAGAMENTO BRUTA 7.358 5.857
INDICADORES SOCIAIS
AMBIENTE INTERNO 2014 2013
3 Valores (mil reais) Valores (mil reais)
Alimentacéo 361 349
|sadde 116 113
|Seguranca e Medicina do Trabatho 23 14
[Capacitacéio e Desenvolvimento Profissional 178 323
|Creche ou Auxilio Creche 0 0
|Previdéncia Privada 0 0
|Educaciio e Cultura 171 32
[Participacdo nos Lucros e Resultados 49 47
21 16
CORPO FUNCIONAL
otal Geral de Empregados em 31/12 207 207
Total de Admissdes 108 132
Total de Demissoes 108 121
Total de Estagiarios em 31/12 4 5
Total de Empregados portadores de necessidades especiais 3 3
Total de Prestadores de Servigos Terceirizados em 31/12 8 11
Feminino: 35 Feminino: 34
Total de Empregados por Sexo Masculino: 172 |Masculino: 173

Total de Empregados por faixa etaria

|Menores de 18 anos: 9
18 a45 anos: 174
Acima de 45 anos: 24

Menores de 18 anos: 8
18 a 45 anos: 169
Acima de 45 anos: 30

Total de Empregados por Nivel de Escolaridade

Analfabetos: 3

Ensino Fundamental: 60
Ensino Médio: 101
Ensino Técnico: 3
Ensino Superior: 32

Analfabetos: 1

Ensino Fundamental: 63
Ensino Médio: 102
Ensino Técnico: 2
Ensino Superior: 31

P6s Graduacéo: 8 Pés Graduacéo: 8
Feminino: 6 Feminino: 5
Total Cargos de Chefia, por Sexo Masculino: 10 Masculino: 10
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Certificado de Responsabilidade Social - Relatdrio 2015 e
ALMT
INDICADORES SOCIAIS
AMBIENTE EXTERNO INTERAGAO COMUNIDADE 2014 2013
Valores (mil reais) Valores (mil reais)
jCombate a fome e seguranga alimentar 0 0
JSaude e Saneamento 77 a9
[Cuitura 0 0
[Educacdo 26 24
[Esporte e Lazer 42 40
l(_r)utros 49 47
otal 194 133
AMBIENTE EXTERNO INTERACAO MEIO AMBIENTE 2014 2013
Valores (mil reais) Valores (mil reais)
Investimentos relacionados ao(s) processo(s) produtivo(s) e 1.348 944
loperacionali(is) da empresa
Em]eto(s) Social(is) ambiental elou acoes educacéo ambiental 128 125
otal 1.476 1.069
BERCICIO CIDADANIA EMPRESARIAL 2014 Metas 2015
Relagdo entre a maior e a menor remuneraciio na empresa 12/1 10/1
INtimero total de acidentes de trabalho 7 0
A empresa possui cédigo de ética ( X )Sim ( )N@do [( X )Sim ( )Na&o
A empresa desenvolve agoes de estimulo ao voluntariado ( X)Sim ( )N&o ( X)Sim ( )NGo
INa&legiodefonmedom,éexigHomdrﬂeséﬁmede ( X )Sim ( )Nao [ X )om ( N0 |
responsabilidade social
estabelecidos critérios de responsabilidade social na selegdo |( X )Sm ( )Nao |( X )Sim ( )Nao
fornecedores
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