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1 - Mensagem do Presidente

esta envolvida com corrupgdo.

Certificado de Responsabilidade Social - Relatdrio 2015

- o Social
ENTIDADES DO TERCEIRO SETOR

OBRIGATORIA

Declaro para os devidos fins e efeitos, a que esta se destina, que o Servigo Social do Comercio - Administracao
Regional no Estado de Mato Grosso, valida e confirma os dados e demais informagées contidas nesse Balango
Social e garante que nao se utiliza de qualquer forma de trabalho infantil, trabalho degradante e analogo
a escravidao, ndo tem envolvimento com prostituicdo ou explora¢do sexual infantil ou adolescente e ndo

IDENTIFICAGAO

gt gl
Rl prttrs 7477, "

INSTITUIGAO:  SERVIGO SOCIAL DO COMERCIO
CATEGORIA: ASSISTENCIA SOCIAL

ENDEREGO: RUA SAO JOAQUIM 399, CENTRO SUL, CUIABA, MATO GROSSO - CEP: 78.020.150

CNPJ: 03.658.968/0001-06

NATUREZA JURIDICA: ()ASSOCIAGAO ()FUNDAGAO ( ) SOCIEDADE (x) SERVIGO SOCIAL AUTONOMO

SEM FINS LUCRATIVOS: (X ) SIM ( ) NAO

ISENTA DA COTA PATRONAL INSS : () SIM (X ) NAO
POSSUI CERTIFICADO DE ENTIDADE BENEFICENTE DE ASSISTENCIA SOCIAL (CEAS): (X ) SIM

() NAO

REGISTRO NO: ()CNAS (X )CEAS ( )CMAS CLASSIFICADA COMO OSCIP (LEI 9790/99): ( ) SIM ( X) NAO

ORIGEM DOS RECURSOS  RECEITAS TOTAIS

2014

2013

Valor (mil reais)

|Recursos Governamentais (subvengées)

IDoagées de pessoas juridicas

rDoaqﬁes de pessoas fisicas

IContribuiqées

40.955.151,27

IPatrocinios

ICooperagéo Internacional

Valor (mil reais)

35.652.823,89

|Prestagao de servigos/vendas de produtos 9.710.497,50 8.370.330,24
Outras receitas 6.863.335,53 4.694.365,33
APLICAGAO DOS RECURSOS DESPESAS TOTAIS _._V“.T_r."(’%‘_r.éais) Valor%'qm'}l??éﬁﬁ)_'—
Projetos , Programas e Agées (excluindo pessoal) 9.180.321,30 7.781.369,30
|Pessoal (salarios, beneficios e encargos) 19.094.783,98 16.444.851,61
|Despesas Operacionais 6.890.365,30 5.595.049,97
|Despesas com Impostos e Taxas 89.656,89 81.608,53
|Despesas Financeiras 66.241,66 48.143,86
Capital (maquinas, instalagées e equipamentos) 2.063.134,17 2.326.211,76
Outras despesas 8.463.175,60 8.313.792,98
INDICADORES SOCIAIS
AMBIENTE INTERNO

Alimentacéo 890.360,30 680.363,30
Seguranca e Medicina do Trabalho 142.514,51 58.652,99
Capacitagédo e Desenvolvimento Profissional 356.177,16 604.406,15
|Educacio 16.365,30 13.256,30
Outros

TOTAL 1.405.417,27 1.356.678,74

CORPO FUNCIONAL

TOTAL GERAL DE EMPREGADOS EM 31/12 512 494

TOTAL DE ADMISSOES 185 141

TOTAL DE DEMISSOES 189 148

TOTAL DE ESTAGIARIOS EM 31/12 41 5

TOTAL DE EMPREGADOS PORTADORES DE NECESSIDADES

ESPECIAIS EM 31/12 3 3

TOTAL DE NEGROS QUE TRABALHAM NA INSTITUIGAO EM

31/12 14 18

TOTAL DE EMPREGADOS POR SEXO Feminino:308 Masculino: 204 [Feminino: 304 Masculino: 190

Menores de 18 anos: 0 Menores de 18 anos: 0
TOTAL DE EMPREGADOS POR FAIXA ETARIA 18 a 45 anos: 392 18 a45anos: 393
i Acima de 45 anos: 120 Acima de 45 anos :101

TOTAL CARGOS DE CHEFIA, POR SEXO Feminino: 38  Masculino: 25 |Feminino: 38 Masculino:
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QUALIFICAGAO DO CORPO FUNCIONAL

TOTAL DE DOCENTES

Doutores(as): 1
Mestres(as) 1
Especializados(as): 15

00
00
Especializados(as):

Doutores(as):
Mestres(as)
174

HA CONVOCAGAO DE VOLUNTARIOS

Namero total de alunos(as)
Numero de alunos(as) com bolsa integral

Valor total das bolsas integral

Numero de alunos com bolsas parciais
Valor total das bolsas parciais
Numero de alunos(as) com bolsas de
iniciagdo Cientifica e de Pesquisa
Valor total das bolsas de Iniciagdo
Cientifica e de Pesquisa

OUTRAS INFORMAGOES

OUTROS INDICADORES | g0

Graduados(as) 40 Graduados(as)89
TOTAL DE FUNCIONARIO(AS) NO CORPO TECNICO E  |Analfabetos: 0 Analfabetos: 00
Ensino Fundamental: 35 Ensino Fundamental: 38
Ensino Médio 197 Ensino Médio 196
Ensino Técnico: Ensino Técnico: 27
Ensino Superior: 181 Ensino Superior: 209
ADMINISTRATIVO P6s Graduagéo: 42 P6s Graduagao:24
INDICADORES SOCIAIS
AMBIENTE EXTERNO  INTERAGAO COMUNIDADE ab il ol
Valores (mil reais) Valores (mil reais)
Sauide e Alimentagéo 3.685.747,45 5.067.802,10
Educagio 1.457.551,23 2.338.963,79
Cultura, Esporte e Lazer 11.858.375,80 9.535.932,15
Doagées (Financeiras, produtos, servigos, etc) 0,00 0,00
Outros 0,00 0,00
EXERCICIO CIDADANIA 2013 METAS 2014
[RELAGAO ENTRE A MAIOR E A MENOR REMUNERAGAO NA
EMPRESA _ 18,66
NA SELEGAO DE PARCEIROS E PRESTADORES DE ( ) N&o séo considerados |( ) Ndo sédo considerados
SERVIGOS, CRITERIOS ETICOS E DE RESPONSABILIDADE ( X') Séo Sugeridos ( X ) Séo Sugeridos
SOCIAL E AMBIENTAL ( ) Séo exigidos ( ) Séo exigidos
|NA ELABORAGAO E/OU EXECUGAO DE PROJETOS SOCIAIS, |( ) SIM () SiM
(X ) NAO (X ) NAO

( ) Néo se aplica

( ) Néo se aplica

METAS 2014

RESPONSAVEIS

CONTADOR: Jonas Antunes da Sil\é

-

CRC: 5778/MT
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