BALANGO SOCIAL 2010

na transparéncia e alcance da difus@o das informagdes corporativas e

Para Nos, o Balango Social & uma ampliag,
¢ iniciativas, metas e resultados alcangados durante o ano Aproveitamos a

tem como objetivo apresentar as principa

prostituicéo ou explor;

m diversidade interna e externa.

v 7 IDENTIFICAGAQ

SESI SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA DO ESTADO DE MATO GROSSO
PRESTACAO DE SERVIGO SOCIAL

: Av. Rublens de Mendonga, 4193
/819.157/0001-31
JURIDICA: ()ASSOCIAGAO () FUNDAGAO (X ) SOCIEDADE
SEM FINS LUCRATIVOS: (X ) SIM () NAO ISENTA DA COTA PATRONAL INSS : (X ) SIM () NAO
POSSUI CERTIFICADO DE ENTIDADE BENEFICENTE DE ASSISTENCIA SOCIAL (CEAS): () SIM (X) NAO
REGISTRO NO: (X)CNAS ( JCEAS ( )JCMAS CLASSIFICADA COMO OSCIP (LEI 9790/99): ( ) SIM (X ) NAO

2010 2009
ORIGEM DOS RECURSOS  RECEITAS TOTAIS | —_V_imm 3 Valor (mil reaie)
Recursos Governamentais (subvengdes) 0 0
|Doacses de pessoas juridicas 0 0
|Boaqaes de pessoas fisicas 0 0
|contribuigdes 17.918 13.501
|Patrocinios 0 0
I?wperagéo Internacional 0 0
Prestagao de servigos/vendas de produtos 8.485 8.127
Outras receitas 13.533 11.419
APLICAGAO DOS RECURSOS DESPESAS TOTAIS —V'r"t%— e
alor (mil rea alor (mil reais
Projetos , Programas e Agdes (excluindo pessoal) 827 419
Rsoal (salarios, beneficios e encargos) 16.521 12.990
Fupesas Operacionais 12.468 10.625
|Despesas com Impostos e Taxas 322 209
|Despesas Financeiras 1.002 1.022
Eapital (maquinas, instalagdes e equipamentos) 5.681 6.047
Outras despesas 2.331 1.675
AMBIENTE INTERNO
imentacdo 192 228
Seguranca e Medicina do Trabalho 801 450
Capacitacio e Desenvolvimento Profissional 251 388
Educagdo 7 9
Outros 264 635
TOTAL 15156 1710
CORPO FUNCIONAL
TOTAL GERAL DE EMPREGADOS EM 31/12 446 410
TOTAL DE ADMISSOES 142 154
TOTAL DE DEMISSOES 93 74
TOTAL DE ESTAGIARIOS EM 31/12 24 46
TOTAL DE EMPREGADOS PORTADORES DE NECESSIDADES
ESPECIAIS EM 31/12 0 0
TOTAL DE NEGROS QUE TRABALHAM NA |NSTITUICAO EM 31/12 27 40
TOTAL DE EMPREGADOS POR SEXO desesior s Sermeest
Menores de 18 anos: 0 Menores de 18 anos: 0
TOTAL DE EMPREGADOS POR FAIXA ETARIA 18 a 45 anos: 396 18 a 45 anos: 355
Acima de 45 anos: 50 Acima de 45 anos: 55
TOTAL CARGOS DE CHEFIA, POR SEXO e g ]

QUALIFICAGAO DO CORPO FUNCIONAL




TOTAL DE DOCENTES

Doutores(as): 0
Mestres(as) 4
Especializados(as): 59
Graduados(as): 82

Doutores(as). 0
Mestres(as) 0
Especializados(as). 54
Graduados(as) 46

TOTAL DE FUNCIONARIO(AS) NO CORPO TECNICO E

Analfabetos: 0

Ensino Fundamental: 18
Ensino Médio 119
Ensino Superior: 226
Pos Graduagdo: 81

Analfabetos: 0

Ensino Fundamental: 14
Ensino Médio 72
Ensino Superior: 215.
Pés Graduagdo: 107

Mestre: 2 Mestre: 2
ADMINISTRATIVO
INDICADORES SOCIAIS
AMBIENTE EXTERNO  INTERAGAO COMUNIDADE 2% a0
Valores (mil reais) Valores (mil reais)

|saiide e Alimentagao 205 300
Iaiucac;io 0 0
|cuitura, Esporte e Lazer 547 20
IDoaqbes (Financeiras, produtos, servicos, etc) 0 24

Outros 75 75

EXERCICIO CIDADANIA 2010 METAS 2011

RELACAO ENTRE A MAIOR E A MENOR REMUNERAGAO NA 29 29

EMPRESA
[NA SELECAO DE PARCEIROS E PRESTADORES DE SERVIGOS, (X) Nao sdo

|CRITERIOS ETICOS E DE RESPONSABILIDADE SOCIAL E AMBIENTAL

considerados
( ) Séo Sugeridos
( ) Sao exigidos

( ) N&o sao considerados
( X ) Séo Sugeridos
( ) Sao exigidos

FIA ELABORACAO E/OU EXECUGAO DE PROJETOS SOCIAIS, HA (X) SIm (X) SImM
( )NAO ( )NAO
CONVOCAGAO DE VOLUNTARIOS ( ) Nao se aplica ( ) Nao se aplica
OUTROS INDICADORES 2009 2010 METAS 2011

Numero total de alunos(as) 8.394 35.787 58.830
ﬂamero de alunos(as) com bolsa integral 7.053 28.637 47 475
\Valor total das bolsas integral 995 173 167
Numero de alunos com bolsas parciais 503 474 552
\Valor total das bolsas parciais 640 1.048 1.458
Numero de alunos(as) com bolsas de iniciag 0 0 0

alor total das bolsas de Iniciagéo 0 0 0
Cientifica e de Pesquisa 7
OUTRAS INFORMAGOES VA

/.
/
/

RESPONSAVEIS i

CONTADOR: LUZIA

. uzia Borges de Santana
~ontador CRC/MT - 006133/0-7
CPF: 503. 089. 981 -

{C: MT 006133/0-7




