Balango Social
ENTIDADES DO TERCEIRO SETOR

ASSOCIACAO MATOGROSSENSE DE COMBATE AO CANCER

AMCC

CNPJ 24.672.792/0001-09

INSTITUICAO: ASSOCIACAOC MATOGROSSENSE DE COMBATE AO CANCER

CATEGORIA: ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
ENDEREGO: AV HISTORIADOR RUBENS DE MENDONCA
CNPJ: 24.672.792/0001-08

NATUREZA JURIDICA: (x) ASSOCIAGAO () FUNDAGAO
SEM FINS LUCRATIVOS: (x) SIM () NAD

POSSUI CERTIFICADO DE ENTIDADE BENEFICENTE DE ASSISTENCIA SOCIAL (CEAS): (x) SIM
REGISTRO NO: { JCNAS (x)CEAS ( JCMAS CLASSIFICADA COMO OSCIP (LEI 8790/99); ( ) SIM ( ) NAOQ

( ) SOCIEDADE
ISENTA DA COTA PATRONAL INSS : (x) SIM { ) NAD
{ ) NAO

ORIGEM DOS RECURSOS RECEITAS TOTAIS Ol -»:.Ir — v =
Recursos Governamentals (subvenges) R$ 27.344 572,00 | R$ 26.363.163,06
|Doacées de pessoas juridicas R$ 373.300,94 | RS 266.755,60
|Doacses de pessoas fisicas R$ 283.556,34 | RS 155.941,08
|contribuicses R$ 12.680.207,24 | R$ 5.193.440, 24
|Patrocinios 0,00 0,00
|cooperacio Internacional 0.00 0,00
|Prestacio de servigos/vendas de produtos RS 196.235,19 | RS 23.974.00
Outras receitas R$ 7.94763362 | R$ 3.774.016,78
APLICACAD DOS RECURSOS DESPESAS TOTAIS S <019
Valor imil reais) 1lor nil reais
Projetos , Programas e Agoes (excluindo pessoal) R$ 175.701,47 | RS 85.695,88
|[Pessoal (salarios, beneficios e encargos) R$ 9.133.94132 | RS 5.391.744 00
|Despesas Operacionais R$ 27.502.749,54 | RS 31.158.735,95
|Despesas com Impostos e Taxas R$ 3.287.468,04 | RS 1.676.655,52
Despesas Financeiras R$ 1.267.21485 | RS 523.457,30
Capital (maquinas, instalagbes e equipamentos) 0.00 0,00
Outras despesas R$ 9.232.76154 | RS 1.370.617,74
INDICADORES SOCIAIS 2015 014
AMBIENTE INTERNO Valor (mil reais) | rea
Alimentagao R$ 574.876,03| R$ 314 428 99
Seguranga e Medicina do Trabalho R$ 23.84911| RS 14.805,00
Capacitagdo e Desenvolvimento Profissional R$ 3.866,00| RS$ 5.284 31
Educagio 0 0
Outros X X
TA R$ 602.591,14 | RS 334.518,30
SORPO FUNCIONAL 2015 114
TOTAL GERAL DE EMPREGADOS EM 31/12 433 381
TOTAL DE ADMISSOES 249 184
TOTAL DE DEMISSOES 150 155
TOTAL DE ESTAGIARIOS EM 31/12 1 3
TOTAL DE EMPREGADOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS
|EM 31/12 3 2
TOTAL DE NEGROS QUE TRABALHAM NA |NSTITU|GAO EM 31/12
15 22
Feminino. 266 Feminino: 220 Masculino. 161

TOTAL DE EMPREGADOS POR SEXO

Masculino: 187

TOTAL DE EMPREGADOS POR FAIXA ETARIA

Menores de 18 anos: 3
18 a 45 anos: 217
Acima de 45 anos. 213

Menores de 18 anos 2
18 a 45 anos: 166
Acima de 45 anos, 224

TOTAL CARGOS DE CHEFIA, POR SEXO

Feminino 19 Masculino

07

Femininc 13

Masculino 08

QUALIFICACAO DO CORPO FUNCIONAL

2015

TOTAL DE DOCENTES

Doutores(as) 1
Mestres(as) 2
Especializados(as) 0

Graduados(as) 0

Doutores(as) 1

Mestres(as) 2

Especializados(as) 0

Graduados(as) 0




TOTAL DE FUNCIONARIO(AS) NO CORPO TECNICO E

ADMINISTRATIVO

Analfabetos 1

Ensino Fundamental 128
Ensino Médio. 217
Ensino Técnico

Ensino Supenor, 86

Pos Graduagao: 2

Analfabelos 4

Ensino Fundamental 147
Ensino Médio' 176
Ensina Técnico

Ensino Superior: 49

Pos Graduagio 2

INDICADORES SOCIAIS

2015

AMBIENTE EXTERNOD INTERACAQ COMUNIDADE
Valores (mil reals) Il reais)

Salide e Alimentagdo

Educagdo

Cultura, Esporte e Lazer

Doacgdes (Financeiras, produtos, servigos, etc)

o|o|o|o|o
o|o|o|o|o] =

Qutros

EXERCICIO CIDADANIA 2015 METAS 20
IWWMAO NA EMPRESA
|NASELECAO DE PARCEIROS E PRESTADORES DE SERVIGOS, CRITERIOS |{ ) Nao sao { ) N&o sao considerados

considerados
{ ) Sdo Sugeridos
{ ) Sao Sugeridos

|ETICOS E DE RESPONSABILIDADE SOCIAL E AMBIENTAL
1NA ELABORAGAQ E/OU EXECUGAO DE PROJETOS SOCIAIS, HA

(X ) Sao exigidos
(X) SImM

{ X ) Sao exigidos
{X) SIM

( YNAO { Y NAO
CONVOCAGAO DE VOLUNTARIOS { ) Nao se aplica { ) Ndo se aplica
JUTROS INDICADORES 2014 2016 METAS
Numero total de alunos(as) 0 0 0
Numero de alunos(as) com bolsa integral 0 0 0
Valor total das bolsas integral 0 0 0
Namero de alunos com bolsas parciais 0 0 0
Valor total das bolsas parciais 0 0 0
Nimero de alunos(as) com bolsas de
Jiniciagdo Cientifica e de Pesquisa 0 0 0
Valor total das bolsas de Iniciagdo
Cientifica e de Pesquisa 0 0 0
DUTRAS INFORMAGCOES - FALA DO PRESIDENTE
no Presidente Desta Conceituada Entidade, Declaramos a socledade. o comprom } [TE] f 1 i
nslancias, os Interessas da nossa instituigdo & de amparar, proteger @ promovey, com respeito @ humanidade, o | tador
cancer que nela busque O apolo para amenizar as dificuldades de enlrentamento & doenc:
E nosso dever, enquanto representanie maior da Assoclacio de Combaie ao Cance m tado Mat
puscar o desenvolvimentio de alividades complemenlares aAs actes da saude piblica no santido de oferecer an port
enfermidade a alivio que ele busca a partir do conhecimento do triste diaanosti
E nosso dever, lace as diliculdades por gua sa passa a salide plblica, também pelo reduzido recurs 2 Tabel
em reajustes desde 2007, tamos assim o dever de prever 2 avantual necessidade de que a entidadds n
solucionar, de forma auldnoma e independenles, loda a complexidade do tratament
Temos como prioridade, preservar a integridade fisica, financeira patrimonial, social, e moral da A acdo Malo-agros i
Combale ao Cancer - AMCC, am respeita & prabidade & a legalidade & ao prestigio da mstitu
Nio tent idas de que todos continuaremas sendo participes dos sonhos e dos projetos da AMCH pods ibli
e alcadas, as auloridades que o represantam, a sociedade organizada, o povo, o doador O parceir
colaboradores de lodas as origens e lorma
Agradeco a todos que conflam na Instiluigdo & no meu potencial e capacidade para conduzhi I 10 - 1
ntinue fluminando a todos gue empenham nessa nobre misslo de combater o cai




