BALANGCO SOCIAL

INSTITUICOES DE ENSINO E FUNDAGOES PRIVADAS

1 - Mensagem do Presidente OBRIGATORIA
O Instituto Unificado de Educagédo e Pesquisa, nesta declara para todos os efeitos legais que a
empresa nao utiliza trabalho infantil, trabalho degradante e analogo & escravidio,ndo tem
envolvimento com exploragao sexual infantil ou adolescente e ndo esta envolvida com corrupgéo, e —)
por fim reconhece a veracidade do balango social ora apresentado.‘LL AR C’ML& H.HZL P hat?ﬂ_—

INSTITUICAO: Instituto Unificado de Educagéo e Pesquisa

CATEGORIA: Instituigdo de Ensino

ENDERECO: Av. Antonio Carlos Amaral, 1300 - Setor Industrial - Centro - Nova Lacerda - MT - CEP 78.243-000
CNPJ: 09.084.909/0001-40

NATUREZA JURIDICA: ( ) ASSOCIACAO ( ) FUNDAGCAO (X) SOCIEDADE

SEM FINS LUCRATIVOS: ( ) SIM (X) NAD ISENTA DA COTA PATRONAL INSS : () SIM (X) NAO
POSSUI CERTIFICADO DE ENTIDADE BENEFICENTE DE ASSISTENCIA SOCIAL (CEAS): () SIM (X) NAO
REGISTRO NO: ()CNAS ( JCEAS ( JCMAS CLASSIFICADA COMO OSCIP (LEI9790/99): { ) SIM (X) NAO
|DE UTILIDADE PUBLICA (X) NAO () SIM () FEDERAL ( ) ESTADUAL { ) MUNICIPAL

ORIGEM DOS RECURSOS  RECEITAS TOTAIS 2015 2014

[ Valor (milreais] | valor (mil reais] |
Recursos Governamentais (subvengdes) = -
Doagdes de pessoas juridicas 232.009,37 201.231,63
Doagoes de pessoas fisicas - -
Contribuigdes - ~
|Patrocinios = -
Cooperagao Internacional - -
Prestagdo de servigos/vendas de produtos - -
Outras receitas - -

APLICAGAO DOS RECURSOS DESPESAS TOTAIS i orfﬂ.ﬁmm - f::"‘ﬁ?ril_
Projetos, programas e agdes (excluindo pessoal) 26.720,80 25.284,17
|Pessoal (salarios, beneficios e encargos) 78.492 63 68.180,01
Despesas Operacionais 12.226,50 12.017,73
Despesas com Impostos e Taxas 728,64 845,00
Despesas Financeiras 3.174,27 1.475,10
Capital (maquinas, instalagdes e equipamentos) 86.327,48 75.236,27
Outras despesas 3.074,09 1.989,15
INDICADORES SOCIAIS
AMBIENTE INTERNO 2015 2014

DESPESAS COM ALIMENTAGAO 8.900,91 6.975,00
DESPESAS COM SAUDE 100,00 87,50
DESPESAS COM TRANSPORTE 5.890,00 6.142,70
DESPESAS COM SEGURANGA E MEDICINA DO TRABALHO 1.200,00 1.200.00
DESPESAS COM CAPACITACAO E DESENVOLVIMENTO

PROFISSIONAL 2.100,00 1.800,00
DESPESAS COM EDUCAGAO (EXCETO EDUCACAO

AMBIENTAL) = -

DESPESAS COM CRECHE OU AUXILIO CRECHE - -
DESPESAS COM BOLSAS/ESTAGIOS - -
OUTROS 3.074,05
TOTAL 21.264,96 16.205,20




BALANCO SOCIAL
INSTITUICOES DE ENSINO E FUNDAGOES PRIVADAS

TOTAL DE EMPREGADOS POR SEXO

CORPO FUNCIONAL 2015 2014

TOTAL GERAL DE EMPREGADOS EM 31/12 14 12
TOTAL DE ADMISSOES 0 0
TOTAL DE DEMISSOES 0 0
TOTAL DE ESTAGIARIOS EM 31/12 0 0
TOTAL DE EMPREGADOS PORTADORES DE

NECESSIDADES ESPECIAIS EM 31/12 0 0
TOTAL DE NEGROS QUE TRABALHAM NA INSTITUICAO EM

31/12 10 9

Feminino: Masculino: |Feminino: Masculino:

TOTAL DE EMPREGADOS POR FAIXA ETARIA

Menores de 18 anos
18 a 45 anos

Acima de 45 anos

Menaores de 18 anos
18 a 45 anos

Acima de 45 anos;

TOTAL DE EMPREGADOS POR FAIXA ETARIA

Feminino: 2 Masculino: |Feminino: 2 Masculino:
TOTAL CARGOS DE CHEFIA, POR SEXO ; .
SALARIO MEDIO DAS MULHERES RS 20,00/hora R$ 20,00/hora
SALARIO MEDIO DOS HOMENS R$ 20,00/hora R$ 20,00/hora
QUALIFICAGCAO DO CORPO FUNCIONAL 2015 2014
Doutores(as): Doutores(as) 0
Mestres(as) 1 Mestres(as) 1

Especializados(as) 4
Graduados(as) 8

Especializados(as): 4
Graduados(as) 5

TOTAL DE FUNCIONARIO(AS) NO CORPO TECNICO E

Analfabetos.
Ensino Fundamental: 1
Ensino Médio 1

Analfabetos
Ensino Fundamental: 1
Ensino Médio 1

CONVOCAGAO DE VOLUNTARIOS

|Ensino Técnica: Ensino Técnico
Ensino Superior Ensino Superior;
ADMINISTRATIVO Pés Graduacao Pés Graduagao
EXERCICIO CIDADANIA 2015 METAS 2016
RELACAO ENTRE A MAIOR E A MENOR REMUNERACAO NA
EMPRESA 3,7 VEZES 3,5 VEZES
WNA SELECAO DE PARCEIROS E PRESTADORES DE SERVIGOS, ( ) Nfo sho considerados { ) Nao sdo considerados
{ ) Sao Sugeridos [ ) Sdo Sugeridos
iC_RITERIOS ETICOS E DE RESPONSABILIDADE SOCIAL E AMBIENTAL i) S&o exigidos {X) Séo exigidos
wNA ELABORAGAQ E/OU EXECUGAO DE PROJETOS SOCIAIS, HA (X) SIM X) SIM
( ) NAO { ) NAD

{ )} Néo se aplica

( ) N&o se aplica

OUTRAS INFORMAGOES

CRC/MT 014231/0-9 - CPF: 975.418,
Jpm_roman@hotmail.com

Grande do Sul, 668 - 65 3266-13
Rua Rio Gran g

Pontes e Lacarda -

RESPONSAVEIS - %\\
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