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        Com fulcro no Art. 183, inciso IX, do Regimento Interno desta Casa de Leis, requeiro à Mesa Diretora,
ouvido o Soberano Plenário, que registre nos anais desta Casa, "MOÇÃO DE CONGRATULAÇÃO", na
forma: Parabenizar a Magnífica Reitora da Unversidade Federal do Estado de Mato Grosso, Professora
Doutora Maria Lúcia Cavalli Neder, pela sua posse para o exercício do elevado cargo de Reitora daquela
entidade de ensino superior, no dia  26 de outubro de 2012, no Gabinete do Ministro da Educação Aluízio
Mercadante, em Brasília. 

 

Plenário das Deliberações “Deputado Renê Barbour” em 25 de Outubro de 2012

 

Alexandre Cesar
Deputado Estadual



JUSTIFICATIVA

 

Professora do Departamento de Teorias e Fundamentos da Educação, do Instituto de Educação, da
Universidade Federal de Mato Grosso (UFMT). Graduada em Letras pela Faculdade de Filosofia Ciências e
Letras de Tupã (1972), com mestrado em Educação pela UFMT (1992) e doutorado em Educação pela
Universidade Federal de Santa Catarina (2004). Professora associada da UFMT, trabalha na Instituição
desde 1973, dedicando-se a estudos ligados à área da Educação, com ênfase nos seguintes temas:
formação de professores, educação a distância, linguagem, ensino de linguagem, produção de material
didático. Na área administrativa, desempenhou as funções de Pró-Reitora de Ensino de Graduação,
Coordenadora de Extensão, Coordenadora do Centro de Letras e Ciências Humanas, chefe de
Departamento, Coordenadora de Curso e Coordenadora do Núcleo de Educação Aberta e a Distância (Nead)
da UFMT. Suas principais publicações são nas áreas de ensino de linguagem, formação de professor e
educação a distância. Reitora da UFMT desde outubro de 2008, vem integrando a Associação Nacional dos
Dirigentes das Instituições Federais de Ensino Superior (Andifes) nos seguintes cargos: membro do Diretório
Nacional (2010-2011), como vice presidente do Centro-Oeste; membro da Comissão de Educação a
Distância (2010); presidente da Comissão de Desenvolvimento Acadêmico (2010); suplente da Diretoria
Executiva – (2011-2012) e suplente da Comissão Fiscal (2012/2014). Foi devido a esta brilhante trajetória
acadêmica e o acúmulo de conhecimentos na área de gestão administrativa, que a professora Doutora Maria
Lúcia Cavalli Neder, recebeu o apoio da comunidade de ensino, para comandar pela segunda vez o mais
importante centro de desenvolvimento científico  educacional do Estado de Mato Grosso. Não bastasse o
seu perfil profissional aqui apresentado, destaca-se ainda suas ações frente à Reitoria: gestão, entre as
principais políticas eleitas está a participação da UFMT em projetos estratégicos para Mato Grosso, em que
deverá articular-se permanentemente com outras instituições sociais e com a sociedade civil organizada com
vistas à identificação dos principais problemas a serem enfrentados. No campo das políticas para o ensino,
pesquisa e extensão, enseja-se “a revisão da organização acadêmica, como também a reestruturação
conceitual e política de projetos pedagógicos” e “pensar a pós-graduação e a pesquisa como fundamentos
no desenvolvimento cultural da região”. A expansão está configurada na construção do Campus de Várzea
Grande, do novo hospital universitário, no campus II, onde também será instalada a Faculdade de Medicina,
e na viabilização de mais quatro campi no interior do Estado.

As políticas de formação e assistência estudantil são tomadas como uma bandeira de promoção da
cidadania, devendo buscar “maior democratização do acesso e de permanência no ensino superior”. Na
cultura, na vivência acadêmica e nos esportes, a UFMT deverá consolidar seu papel de referência e de
centro irradiador mediante ampliação das ações. Também deve-se fomentar a ampliação de ações dos
museus, bibliotecas, acervos etnoculturais e da criação de espaços literários, para o teatro e a música. Nas
políticas de ciência e tecnologia estão elencadas a ampliação da relação com o setor empresarial, a
promoção do empreendedorismo acadêmico, entre outras, com vistas a acelerar a produção, difusão e
agregação do conhecimento.
Frente à complexidade da área de saúde e à diversidade de demandas da sociedade nesse campo, e com a
experiência de 30 anos de formação de técnicos e gestores voltados para a saúde pública e com a atuação
em pós-graduação e pesquisa, a UFMT propõe, para os quatro anos, a criação de núcleos interdisciplinares
e o fortalecimento dos já existentes para o avanço das discussões nas dimensões do ensino, pesquisa e
extensão, da assistência e da gestão à saúde. Entre as ações previstas estão a implantação do curso de
Medicina em Sinop (60 vagas) e em Rondonópolis (40 vagas), a criação de novos programas de residência
médica, a inserção da UFMT na discussão nacional e na busca de soluções abrangentes para a questão da
dependência química e a construção do novo hospital universitário, no Campus II de Cuiabá.
Na política de revalorização dos servidores docentes e técnicos administrativos estão previstas vagas para
mestrado profissionalizante em Administração Pública, criação de um programa de educação continuada,
ações para a melhoria da ambiência e das condições estruturais para o exercício das funções e
intensificação do serviço de diagnóstico e apoio ao bem-estar com vistas à saúde física e mental. 

 



Pelos motivos expostos Senhor Presidente, aguardo pela aprovação da presente preposição pelo Plenário
desta Casa.        

 

Respeitosamente,
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