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Relator (a): DePutado (a)

I - Relat6rio

AplesenteiniciativafoirecebidaeregistradapelaSecretariadeServiqosLegislativosem
l6l13l2122.Foi inserida em pauta no dia 23103 I-OZZ. Cumpidaa pauta foi encaminhada a Secretaria

parlamentar da Mesa Diretora em 3 110312022, Posteriormente, a mesma foi remetida a esta comissdo,

na data de O5lO4l2O22 conforme as folhas n' 02 e 08/ verso'

Submete-seaestaComiss6o,oProjetodeLein.2,TTl2022,deautoriadoDeputadoValdir
Barranco, conforme se demonstra abaixo'

O autor assim a justifica:

"Trata-se de proposigeo objetivando asscgurar direitos irs pessoas com

sindromc de Down no ambito do Estado dc Mato Grosso'

A l,ei 7.853, de 24 de outubro de 1989, cstabelece normas gerars-para

orr"gu.o. os direitos das pessoas com defici0ncias' e sua efetiva

i,ri"g'.uqao tu.irr, aeterminanrlo que cabc ao poder p[blico e seus 619ios

;;rA;;; "t;;t 
pessoas o plcno excrcicio dc seus direitos bisicos'

incttisive o direit; i educaqeo, i saide, ao trabalho' ao lazer' ui

""""iatuai^ 
social, ao atttparo ir infAncia e il mater[idade' c do outros

i,r", o""o.t"ut"t da (onitituiqao e das leis, propicicm seu bem-€star

rressoal. social c econtimico.
t) altigo zl da conlcnceo da ONU sobrc os direitos das pessoas conr

Jun"i6i.i" estabelecc que todos t6m direito a oportunidades iguais de

trabalho.
;;;;; q"", na atual realirlade, sio.not6rias algumas dific-uldades

enfrentadas por pessoas com dcficicncias' como a sindrome de l-lo\1'll'

As;t;r,' ; ir"tr"io no nrercado de trabalho mesmo com todas as

uarantifls, encontra-se restrita'
i*'i",t"ilirira" !'cderal Brasileira de I988 tem como um de seus

iuraunr"nt,,. o dignidade da pcssr)a humana! que se aplica para todos os

tlrasiteiros sem eiceqeo, incluindo-se neste contexto' as pessoas com

Parccer n" 151 20221 CTAP

Roferente ao PL n" 27712022 que "Disp6e sobre a obrigatoriedadc da

contrataqio de pessoas com sindrome de Down pelos prestadores

dc servigos da Administragio Priblica direta e indireta do Estado

dc Mato Grosso".

Autor: Deputado Valdir Barranco
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sindrome de Down. Outrossim, o art' 3o, Iv, enfatiza a promocio do bem

o" iooor, t"* p.""onceitos de origem, raga, sexo, cor' idade e quaisquer

outras formas de discriminaqSo'
Ii fato, portanto, que no decorr€r da hist6ria, as pessoas com sindrome

de Down foram segregadas e excluidas do mercado de trabalho' assim

como as demais dilici€ncias, sendo sua insergeo recente' basicamente

apO, a 
".iagao 

da Lei n' 82l3llggl, conhecida como Lei de Cotas' A

referirta l-ei gerou gradatiYo destaque no contexto brasileiro ap6s sua

criaqio, no qie se diz respeito a inclusSo de pessoas com delici6ncia' na

sociedade em geral, e, principalmente no mercado de trabalho' Todavia'

poucas empr€sas seguem e respeitam a referida Lei'
h rritiOo a'".tu"ut {ue, tr6 muitos preconceitos n6o esclarecidos' Isto'

pois, aquele que emprega, muitas vez€s neo t€m conhecimento que a

in"tusao ao Sindromi de Down pode ser ben6fica para ambos os p6los

da relagao, jd que oferece ao contratante a geraqeo de lucros' mas'

principalmente valores sociais e pessoal' E, oferece ao contratado a

oportuniaade de prestar seus servigos e conviver de maneira direta na

sociedade'
Dessa forma, a entrada da pessoa com sindrome de Down no mercado

de trabatho 6 um importante passo em suas vidas' pois favorece o

desenvolvimento de habitidades cognitivas, mecinicas e de adaptaqeo a

diferentes situag6es. Ademais' as pessoas que nio esteo empregadas

ter,de- a te., co- mais facilidade, depressio e problemas de autoestima'

Assim, quanto ir compet6ncia, a presente proposigio dispde'

essencialmente, sobre a protegio e integrageo das pessoas portador€s de

deficiGncia, nos termos do art.24, XIV, da Constituigeo Federal:

Art, 24. Compete d Unido, aos Estados e ao Distrilo

Federal tegilar concorrentemente sobre: I"'l XIV-
proteqdo e integraqdo social das pessoas portadoras de

deficiAncia; [...J
Pelo o exposto, vemos que a aprovag5o da presente propositura'

consolida os direitos pr"ni.tot t* leis e visa reforqar a politica de

incluseo, para a proteqao e integraceo de pessoas com sindrome de Down

no mercado de trabalho".

NoAmbitodestaComisslo,esgotadososprazosregimentais,n6oforamencaminhadas
emendas ou Substltutivo Integral.

Posteriormente,ainiciativadeLeiemtelafoiencaminhaaestaComissaoparaemitirParecer
quanto ao m6rito.

E o relat6rio.
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II - Anilise

compete a esta comissao, enunciar parecer a todos os projetos que abordem os temas

contidos rro u.tigo 369, inciso XII, alineas "a" a 
('f' do Regimento Intemo desta casa Legislativa, a

saber, emitir pui""", u todos os projetos que tratem de assuntos atinentes d ordem social mato-

gro.r"n.", tento como base o trabalho e como objetivo o bem-estar e justiga social; fiscalizar as

relag6es de trabalho e politica de emprego.

Ainda segundo a citagao acima, compete d comissao de Trabalho e Administraglo Publica

apoiar Programas-de Aprendizagem e treinamanto profissional; estimular sindicalismo e organizagSo

sindical; tiatar de mat6rias relaiivas ao seruigo pfblico na administragao estadual direta e indireta,

inclusive, fundacional; acompanhar os assuntos pertinentes ir seguranqa e medicina do trabalho dos

6rgios priblicos estaduais.

segundo pesquisas realizadas a prop6sito do assunto pela Secretaria. de serviQos

Legislativos, nao foi identificado nenhum projeto em tramitaqao que trata de mat6ria id6ntica ou

serielhante, e nenhuma Lei em vigor que disp6e a prop6sito da mesma mat6ria. Isso significa a

inexistoncia de obst6culo regimental ao prosseguimento da proposta de lei. Destarte, tal propositura

completa as condigSes necess6rias para an6lise de m6rito por esta comissSo. Em relaqao aos

."qrisito, de m6rito da iniciativa, s6o requisitos determinantes quanto ir an6lise: oportunidade,

conveni6ncia e relevAncia social.

o presente projeto de lei tem como objetivo assegural a contratagao de pessoa com sindrome

de Down pelos p.estado.es de .ervigos da AdministragSo Priblica direta e indireta do Estado de Mato

Grosso.

A entrada no mercado de trabalho e um passo importante para que os jovens possam fazer a

transigdo entre o mundo da infdncia e o mundo adulto. O excesso de preocupaqSo por parte de

familiares e amigos muitas vezes toma essa passagem dificil para as pessoas com sindrome de Down,

principalmente fela forma com que elas sdlo tratadas e pelas baixas expectativas em relaqdo d sua

fungdo na sociedade.

As pessoas que n6o estdo empregadas tendem a ter mais depressdo e menos- autoestima' Isso

acontece porque o amiiente de trabalho afuda os individuos a ganhar.responsabilidades.e desenvolver

relacionamentos com gmpos diversos. A16- dit.o, favorece o desenvolvimento de habilidades

".griatr;r, 
mec6nicas e-de adaptag6o a diferentes situag6es, inclusive na vida pessoal'

Reconhecer-se como parte do mundo do trabalho fortalece o sentido de cidadania dejovens

eadultos.NocasodepessoascomsindromedeDown,muitasvezesaspropriasfamiliasse
surpree.rdem com mudangas de atitude, uma vez que elas se sentem mais independentes e capazes de

realizar seus desejos.
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O artigo 27 da convenglo da ONU sobre os direitos das pessoas com defici6ncia estabelece

que todos t6m iireito a oportunidades iguais de trabalho. Muitos paises, assim como o Brasil, contam

com uma legislaqSo trabalhista que favorece a inclusdo de pessoas com deficidncia no mercado de

trabalho, seja atrav6s de cotas ou de subsidios para as empresas contratantes'

E importante ressaltar que o trabalho ndo envolve apenas a pessoa e a empresa. Familia,

escola e sociedade precisam caminhar juntas na defesa da inclusSo efetiva para que a entrada no

mercado de trabalho de pessoas com sindrome de Down possa se tomar uma realidade para todos.

Oportuno 6 o ato administrativo que compde os pressupostos de fato e de direito. O

pressuposto de direito 6 a disposigdo legal que o estrutula e o plessuposto de fato s6o os

acontecimentos, as situag6es que levam a Administragdo a praticar o ato'

O pressuposto de direito tamb6m est6 presente, haja vista que a iniciativa apresenta

conformidade com os principios administrativos, mormente o da legalidade, eficiencia e

economicidade.

O interesse publico mostra-se presente, mormente porque o projeto de lei busca possibilitar

o exercicio eficiente das fung6es priblicas e da pr6pria gestio administrativa, traduzindo ao final, em

maior efic6cia e efetividade na pristagdo dos servigos priblicos e no atingimento do bem comum, ou

seja, da coletividade.

por derradeiro, esta Relatoria recomenda que tal iniciativa prospere nesta Casa Legislativa,

pois restou demonstrado os requisitos quanto ao m6rito, bem como a contribuigdo da mesrra com a

justiqa e bem-estar social.

E o parecer.
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III - Voto do Relator

Pelas razdes expostas, quanto ao m6rito, voto pela aproYagao do Projeto de Lei n" 2771

2022, de autoria do Deputado Valdir Barranco.

Saladascomiss6es, " lQ a" 05 de 2022.

IV - Ficha de Votag5o

de Lei no 27712022 - Parecer no 151 2022

Reuniaodacomissao " -!-0 , 0:1 ,,/L?tJ

Presidente

Relator

Voto Relator (a):

Pelas raz6es expostas, quanto ao m6rito, voto pela aprovageo do Projeto de Lei no 2'771

2022, de attoi,a do Deputado Valdir Barranco.
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Posiclo na Comissdo IdcntificaQdo do(a) Dep-uta{o(o) --
Relator

Membros
G1-t A\NNI\\^J V-\ru(r \n


