PREFEITURAS,SECRETARIAS ESTADUAIS, AUTARQUIAS E FUNDAGOES PUBLICAS
1 - MENSAGEM DO PRESIDENTE OBRIGATORIA
Mensagem do gestor maximo da entidade publica validando os nimeros apresentados no Balango Social e declarando que a entidade nao utiliza trabalho|
infantil, trabalho degradante e andlogo a escraviddo, ndo tem envolvimento com prostituigio ou exploragéo sexual infantil ou adolescente e ndo esta envolvidal
com corrupgio. (em anexo).
o DENTIFICAGAO :
INSTITUIGAO: CREA - MT- CONSELHO REGIONAL_ DE ENGENHARIA, ARQUITETURA E AGRONOMiA DE MATO GROSSO
ENDEREGO: AVENIDA HISTORIADOR RUBENS DE MENDON(}A. 491- CUIABA - MT.
CNPJ: 03.471.158/0001- 38 - ]
NATUREZA'JUR[DICA: ( ) PREFEITURA ( )} SECRETARIA ESTADUAL (x ) AUTARQUIA ( ) FUNDAGAO PUBLICA
s ~__ INDICADORES ECONOMICOS _ en T
ORIGEM DOS Recuasos . REGEITAS TOTAIS R 2008 B . 2005
: o) VALORES (MIL REAIS) ; VALORES (MIL REAIS)
1. RECEITA ORGAMENTMIA 6.173.493 5.428.550
1.1 RECEITAPROPRIA 6.159.474 5.287.131
1.2 TRANFERENCIAS 10.000 97.999
1.3 RECEITAS DE CAPITAL 4.019 43.420
2. SUPERAVIT/DEFICIT DO EXERCICIO 880 (-) 84.014,11
3. SALDO PATRIMONIAL 4.984.661 . R 4.437.337
 APLICAGAO DOS REGURSOS DESPESAS TOTAIS 2006 i B SRR LI
; i T i e < VALORES (MIL REAIS) VALORES (MIL REAIS) -
Projetos, programas e agées (excluindo pessoal) 525.598 415.584
|Pessoal (saléarios, beneficios e encargos) 3.426.119 3.109.444
Gastos Operacionais 1.471.743 1.324.296
I@oscomimposmsetms 9.428 6.830
|Gastos Financeiros 150.721 155.864
Capital (maquinas, instalagdes, e equif tos) 197.917 147.942
Gastos com Pessoal Inativo e Pensionistas 0 0
Outras Gastos 391.087 352.604
INDICADORES SOCIAIS
S 2006 B | 2005
AMBIENTE INTERNO “VALORES (MIL REAIS) VALORES (MIL REAIS)
Gastos com alimentagio 18.937 26.982
Gastos com satde 70.056 53.666
Gastos com transporte 104.223 98.868
Gastos com seguranga e medicina do trabalho 1.236 2.310
Gastos com desenvolvimento e capacitagdo profissional 22.569 49.876
Gastos com educagio (exceto educagio ambiental) 0 0
Gastos com creche ou auxilio creche 0 0
Gastos com bolsas/estagi 113.871 141.686
OUTROS- Semana Oficial da Engenharia,Arqui e Agronomia- Soeea 34.434 66.304
TOTAL 365.326 439.692
SR SEEsmen ~ CORPO FUNCIONAL e
; ; i 2008 2005 i
'TOTAL GERAL DE EMPREGADOS 31/12/2006 93 99
TOTAL DE ADMISSOES ( Assessores da Presidéncia ) 10 4
TOTAL DE DEMISSOES 7 7
TOTAL DE ESTAGIARIOS EM 31/12/2006 27 36
TOTAL DE PRESTADORES DE SERVICOS TERCEIRIZADOS EM 31/12/2006 30 24
TOTAL DE FUNCIONARIOS POR SEXO Feminino: 50 Masculino: 53 Feminino: 49 Masculino: 50
Menores Aprendizes:: 0 Menores Aprendizes: 0
TOTAL DE FUNCIONARIOS POR FAIXA ETARIA 18 a 45 anos:77 18 a 45 anos:75
Acima de 45 anos: 26 Acima de 45 anos: 30
Analfabetos: 0 Analfabetos: -
Ensino Fundamental :0 Ensino Fundamental :5
Ensino Médio: 67 Ensino Médio: 67
TOTAL DE FUNCIONARIOS POR NIVEL DE ESCOLARIDADE =i Te.::co: ] s g
Ensino Superior: 43 Ensino Superior: 27
Pés Graduagdo: 02 Pés Graduagdo: 02
TOTAL DE CARGOS DE CHEFIA POR SEXO Feminino: 10 Masculino: 11 Feminino: 13 Masculine: 11
TOTAL PNE (PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS) 2 2

.

v



. AMBIENTE INTERNO . . i : - :
INDICADORES DE ATIVIDADES OPERACIONAIS: | valores % Rec. b Saldo: | o o % Ree % Superavit | % Salda
S e i i Orgam Superavit- | Patrim’ " L JOFgam : Patrim
LEGISLATIVA [ 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00%| #VALOR! | 0,00%
GABINETES 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00%| #VALOR! 0,00%)
GOVERNADOR 0 0,00% 0,00% 0,00%] 0 0,00%| #VALOR! 0,00%
PREFEITO 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00%| #VALOR! 0,00%
SECRETARIO 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00%| #VALOR! 0,00%)
PRESIDENTE 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00%| #VALOR! 0,00%)
DIRETOR EXECUTIVO 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00%| #VALOR! 0,00%
Administracéio 0 0,00% 0,00% 0,00%| . 0 0,00%| #VALOR! 0,00%
Servigo de Utilidade Pablica 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00%| #VALOR! 0,00%
{Subvengées Sociais 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00%| #VALOR! 0,00%!
Outros 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00%| #VALOR! 0,00%
Sininioon 0 GABINETES 0 0,00% 0,00% 0,00%| 0 0,00%| #VALOR! 0,00%)
VICE GOVERNADOR 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00%| #VALOR! 0,00%)
VICE PREFEITO 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00%| #VALOR! 0,00%
VICE SECRETARIO 0 0,00% 0,00% 0,00%|: 0 0,00%| #VALOR! 0,00%|
DO PLANEJAMENTO 0 0,00% 0,00% 0,00%| 0 0,00%| #VALORI 0,00%
NUCLEO DE TRANSPORTE 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00%| #VALOR! 0,00%
R - SECRETARIAS i 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00%| #VALOR! 0,00%,
Secretaria de Administragio 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00%| #VALOR! 0,00%
Secretaria Estadual de Fil 0 0,00% 0,00% 0,00%| w0 0 0,00%| #VALOR! 0,00%
Secretaria Municipal de Administi 0 0,00% 0,00% 0,00%| - 0 0,00%| #VALOR! 0,00%
Secretaria Municipal de Finangas 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00%| #VALOR! 0,00%
: : . PROCURADORIAS [} 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00%| #VALOR! 0,00%
Procuradoria Geral do Estado 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00%| #VALOR! 0,00%
Procuradoria Geral do Municipio 0 0,00% 0,00% 0,00%| 0 0,00%| #VALOR! 0,00%
Total dos Indicadores de Atividades Operacianais S 0 0,00% 0,00% 0,00%] 0 0,00%| #VALOR! 0,00%
; ; INDICADORES SOCIAIS
AMBIENTE EXTERNO 2005 2006
INDICADORES E BENEFICIOS SOCIAIS : valores T » » ?aldo valores %: Rak L% SOperIVIt], h Seldy
i : Orgam Superavit __|Patrim Orgam Patrim
GASTOS COM A COMUNIDADE [ 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00%| #VALOR! 0,00%
SECRETARIA DE EDUCAGAO 0 0,00% 0,00% 0,00% ] 0,00%| #VALOR! 0,00%
Educagio da Crianga de 0 a 6 anos (creche) 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00%| #VALOR! 0,00%
Ensino Fundamental 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00%| #VALOR! 0,00%
Ensino Médio 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00%| #VALOR! 0,00%
Ensino Supletivo 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00%| #VALOR! 0,00%
Ensino Superior o] 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00%| #VALOR! 0,00%
Educagao Especial 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00%| #VALOR! 0,00%
Alimentagio Escol 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00%| #VALOR! 0,00%
0 0,00% 0,00% 0,00%| 0 0,00%| #VALOR! 0,00%
... SECRETARIA DE SAUDE 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00%| #VALORI 0,00%)
Administragd 0 0,00% 0,00% 0,00%/ - 0 0,00%| #VALOR! 0,00%
Departamento de Salide Publica 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00%| #VALOR! 0,00%
Hospitai 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00%| #VALOR! 0,00%)|
Medic 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00%| #VALOR! 0,00%)
Campanhas de Vacinagé 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00%| #VALOR! 0,00%)
Campanhas de Satide Preventiva 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00%| #VALOR! 0,00%
Programa de Salde Familiar 0 0,00% 0,00% 0,00% Q 0,00%| #VALOR! 0,00%
0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00%| #VALOR! 0,00%
Fundo da Salide 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00%| #VALOR! 0,00%
0 0,00% 0,00% 0,00% [} 0,00%| #VALOR! 0,00%
"'SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00%| #VALOR! 0,00%
Administragio 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00%| #VALOR! 0,00%
Educagio da Crianga de 0 a 6 anos 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00%| #VALOR! 0,00%
Urbani 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00%| #VALOR! 0,00%
S 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00%| #VALOR! 0,00%
Transporte Rodoviario 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00%| #VALOR! 0,00%
Transporte Urbano 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00%| #VALOR! 0,00%
0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00%| #VALOR! 0,00%
0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00%| #VALOR! 0,00%
Outros Investimentos Sociais 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00%| #VALOR! 0,00%)
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Transferéncia para Fundo Estadual Integragio Social 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00%| #VALOR! 0,00%
Transferéncia para Fundo Estadual de Salde 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00%| #VALOR! 0,00%
Transferéncia para Fundo Estadual A ia Social 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00%| #VALOR! 0,00%
Transferéncia para Fundo Municipal Integragio Social 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00%| #VALOR! 0,00%
Transferéncia para Fundo Municipal de Saade 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00%| #VALOR! 0,00%
Transferéncia para Fundo Municipal Assistencia Social 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00%| #VALOR! 0,00%
0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00%| #VALOR! 0,00%|
0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00%| #VALOR! 0,00%
0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00%| #VALOR! 0,00%)
(OUTROS INVESTIMENTOS SOCIAIS | 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00%| #VALORI 0,00%
~ 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00%| #VALOR! 0,00%
0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00%| #VALOR! 0,00%
0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00%| #VALOR! 0,00%
0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00%| #VALOR! 0,00%
0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00%| #VALOR! 0,00%
0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00%| #VALOR! 0,00%
0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00%| #VALOR! 0,00%
TOTAL DOS INDIEADORES OPERACIONAIS E SOCIAIS 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00%| #VALOR! 0,00%
' _ DEMONSTRAGAO DA GERAGAO E DISTRIBUICAO DE RIQUEZA ,
‘ : 2005 : : - 2006 e
. CALCULO DO VALOR ADIQION.F\DO _ - : K THTE T . —— TR
1. RECEITAS ORGCAMENTARIAS 5.428.550 6.173.493
Receita Propria 5.287.131 97,39% 6.159.474 99.77%
Transferéncias 97.999 1,81% 10.000 0,16%
Receitas de Capital 43.420 0,80% 4.019 0,07%
2. INSUMOS ADQUIRIDOS DE TERCEIROS 2.045.511 37,68% 2.274.699 36,85%
Servigos de terceiros e Encargos 2.045.511 2.274.699
3. VALOR DA RIQUEZA BRUTA [1-2] 3.383.039 3.898.793
4. VALOR DA RIQUEZA RECEBIDA EM TRANSFERENCIA 76.526
Receitas Financeiras 76.526 1,41% 57.735 0,94%
5. VALOR DA RIQUEZA LIQUIDA [3+4) 3.459.565 63,73% 3.898.793 63,15%
6. DISTRIBUICAO DA RIQUEZA
6.1 Pessoal e Encargos 3.109.444 57,28% 3.426.119 55,50%
6.2 Fungao de Governo 0
Legislativo 0 0,00% 0 0,00%
-
"
Gabinete do Governador 0 0,00% 0 0,00%
Gabinete do Prefeito 0,00% 0 0,00%
Gabinete do Vice Governador 0 0,00% 0 0,00%
Gabinete do Vice Prefeito 0 0,00% 0 0,00%
Gabinete de Planejamento 0 0,00% 0 0,00%
Nicleo de Transportes 0 0,00% 0 0,00%
Secretaria de Administragdo 0 0,00% 0 0,00%
Secretaria de Finangas 0 0,00% 0 0,00%
Procuradoria Geral do Estado 0 0,00% 0 0,00%
Procuradoria Geral do Municipio 0 0,00% 0 0,00%
Secretaria de Salde 0 0,00% 4] 0,00%
Secretaria de Educagéo 0 0,00% 0 0,00%
Secretaria de Obras e Servigos Plblicos 0 0,00% 0 0,00%
Secretaria de Assistécia Social 0 0,00% 0 0,00%
0 0,00% 0 0,00%
0 0,00% 0 0,00%
0 0,00% 0 0,00%
SOMA 3.109.444 57,28% 3.426.11% 55,50%
' “DEMONSTRAGAO DA GERACAO E DISTRIBUIGAO DE RIQUEZA =
CALCULO DO VALOR ADICIONADO - = 2008 : o : 200 —
iy : S : 272005 AV 2005 2008 AV 2006
6. Distribuigio da Riqueza (continuagdo) 3.109.444 57,28% 3.426.118 55,50%
6.2 Fungao de Governo
Encargos gerais 0 0,00% 0 0,00%
Amortizagao da Divida Interna 0 0,00% 0 0,00%
Outras Distribuicées Sociais 0 0,00% 0 0,00%
Superavit/ Déficit Financeiro do Exercicio ( Superavit) 40.803 0,75% 59317 0,96%
TOTAL DA RIQUEZA DISTRIBUIDA 3.150.247 58,03% 3.485.436 56,46%
NOTAS EXPLICATIVAS




( EM ANEXO )

OUTRAS INFORMACOES
RESPONSAVEIS
i A
\ AT
GONTADOR Dercy Ourives Oliveira | ) i1, MWLV U T/ 0 CRG: TC-CRC-MT -1939
M|

J INSTRUGOES PARA PREENCHIMENTO




