Supermercado Modelo

iDENTIFiCACAO

RAZAO OU DENOMINAGAO SOCIAL: SUPERMERCADO MODELO LTDA’
ENDERECO: AV. JULIO JOSE DE CAMPOS - N° 6000 - BAIRRO: MAPIM
CNPJ: 00.949.610/0006-40 _ :
RAM O DE ATIVIDADE: COMERCIO VAREJIS

20086 ol e - 2005
Valores (R$). . | = Valores (RS)
330.640.000 326.270.000

~13.535.000° 13.017.000
27.224.000 28.326.000

- [RecemaLiuba
|RESULTADO OPERACIONAL
~ |FOLHA DE PAGAMENTO BRUTA

2005
Valores (R$)
1.111.000
329.000
285.000
78.000
43.000

: Valores [R$)
Alim entacio = : : . 1.812.041
Sadde : s = 6789
Seguranca e Medicina do Trabalho " ' 287.614
Capacitacao e Desenvolvimento Profissional 239.866

reche ou Auxilio Creche : : - 37.599
Previdéncia Privada : _ e -
~ |Educacao e Cultura e _ e o A75.982 : 73.000
- |Participacdo nos Lucros e Resu!tados 2 ' : . | s N
Outros ' :

e ~1.919.000
CORPO FUNCIONAL '

Total Geral de Empregados em 31/12 SR s : g o 2230
Total de Admissdes e 08 N 1378
Total de Demissdes e Bk : :, > i 791

Total de Estagiarios em 31/12 ‘ - ' e 15

Total de Empregados portadores de necessidades especiais ; ; ; : 89

Total de Prestadores de Servigos Terceirizados em 31/12 | ; : 245 e o)

Total de Empregados por Sexo

Feminino: 1.206
Masculino: 1.257

Feminino: 1.079
Masculino: 1.240 -

Total de Empregados por faixa etaria

Menores de 18 anos: 87
18 a 45 anos: 2307 ;
Acima de 45 anos: 69

Menores de 18 anos: 81

418 a 45 anos: 2174

Acima de 45 anos: 64

Total de Empregados por Nivel de Escolaridade _

JAnalfabetos: 0

Ensino Fundamental: 298
Ensino Médio: 1990

Ensino Técnico: 0

Ensino Superior: 167

~ |Pés-Graduagao: 08

Anaifabems 0
Ensino Fundamental; 267
Ensino Médio: 1891

Ensino Técnico: 0
Ensino Superior: 154

_|Pos-Graduaczo: 07

Total Cargos de Chefia, por Sexo

Feminino: 53
Masculino 152

Feminino: 53

Masculino 136




~ INDICADORES SOCIAIS

Investimentos reiacuonadosao(s)processo(s) | PRt s e -
Produtwo(s)eoperacnonal(:s}daempresa £ e 130.920 2 -173‘964:'

ojeto(s) Social(is) am blental elou agoes educagao
amhlental ; e :

ooy

: CID Metas 2007
{Relacdo entre amaiore ar : -
{Namero total de acidentes de trabalho _ =

|A empresa possui codigo de ética e _( )Sim  (x )Nao | ( X ) Sim

|A empresadesenvolve agdes de estimulo ao voluntariado |’ )Sim- { x ) Nao X)) S|m ) Nao

{Na Selecdo de fornecedores e ex;gldo padroes et:cos e ; Si
{de respensab'l;dade social : ( 2 e

1S3o estabelec:dos critéerios de responsablhdade soc;al nal . ;
! (‘x ) Sim
{selecado de fornecedores




