IDENTIFICAGAO

CNPJ: 03.090.842/0001-70

TRACTOR PARTS DISTRIBUIDORA DE AUTO PECAS LTDA
ENDERECO: AVENIDA DA FEB -1020, BAIRRO CRISTO REI - VARZEA GRANDE - MT

RAMO DE ATIVIDADE: COMERCIO DE PECAS E IMPLEMENTOS AGRICOLAS

INDICADORES ECONOMICOS 2008 2007
Valores (mil reais) Valores (mil reais)
RECEITA LIQUIDA 41.918.508,76 39.327.245,22
RESULTADO OPERACIONAL 4.249.631,97 5.689.494,20
FOLHA DE PAGAMENTO BRUTA 1.682.304,22 1.662.532,17
INDICADORES SOCIAIS
AMBIENTE INTERNO 2008 2007
Valores (mil reais) Valores (mil reais)
Alimentagdo 188.866,41 165.139,70
Saude 3.475,00 3.164,48
Seguranga e Medicina do Trabalho 5.754 .69 6.763,47
Capacitacdo e Desenvolvimento Profissional 76.467,53 58.664,42
Creche ou Auxilio Creche 0,00 0,00
|Previdéncia Privada 0,00 0,00
[Educagio e Cultura 24.382,70 22.036,73
IParticipal;éo nos Lucros e Resultados 0,00 0,00
0,00
&
CORPO FUNCIONAL
Total Geral de Empregados em 31/12 227 224
Total de Admissdes 129 125
Total de Demissoes 126 124
Total de Estagiarios em 31/12 3 3
Total de Empregados portadores de necessidades especiais 3 3
Total de Prestadores de Servigos Terceirizados em 31/12 7 4
Total de Empregados por Sexo Feminino: 61 Feminino: 61
Masculino: 143 Masculino:163
Total de Empregados por faixa etaria Menores de 18 anos: 17 Menores de 18 anos: 19

18 a 45 anos: 177
Acima de 45 anos: 10

18 a 45 anos: 198
Acima de 45 anos: 7

Total de Empregados por

Analfabetos: 2
Ensino Fundamental: 59
Ensino Médio: 103
Ensino Técnico: 0

Nivel de Escolaridade

Analfabetos: 2

Ensino Fundamental; 66
Ensino Médio: 113
Ensino Técnico: 0

Ensino Superior: 40 Ensino Superior: 43

Poés Graduagéo: 10 Pos Graduagao: 7
Total Cargos de Chefia, por Sexo Feminino: 13 Feminino: 13

Masculino: 15 Masculino: 15

INDICADORES SOCIAIS
AMBIENTE EXTERNO INTERACAO COMUNIDADE 2008 2007
Valores (mil reais) Valores (mil reais)

Combate a fome e segurancga alimentar 0,00 0,00
Saude e Saneamento 0,00 0,00
Cultura 0,00 0,00




|Educacéo 0,00 0,00

|Esporte e Lazer 1.349,50 0,00
Outros 0,00 0,00
Total 1.349,50 0,00

AMBIENTE EXTERNO INTERACAO MEIO AMBIENTE 2008 2007

0,00 0,00
Investimentos relacionados ao(s) processo(s) produtivo(s) e 0,00 0,00
operacional(is) da empresa
Projeto(s) Social(is) ambiental e/ou agcoes educagao ambiental 0,00 0,00
Total 0,00 0,00
EXERCICIO CIDADANIA EMPRESARIAL 2008 Metas 2009
Relagao entre a maior e a menor remuneracao na empresa 0,00 0,00
Numero total de acidentes de trabalho 0,00 0,00

A empresa possui codigo de ética () Sim (X)Néo (X )Sim { ] ao
A empresa desenvolve agoes de estimulo ao voluntariado SPIET ) b0 (s ) Sim it
Na Selegdo de fornecedores, é exigido padrdes éticos e de (X )Sim ( )Nao [( X )Sim ( ) Nso

responsabilidade social

Sao estabelecidos critérios de responsabilidade social na selegdo |[( X ) Sim ( )Nae [(X )Sim () N&o
de fornecedores

OUTRAS INFORMAGCOES

Apesar da empresa ndo possuir um codigo de ética escrito, possuimos um manual de normas
internas abrangentes que norteiam as condutas dentro do ambiente interno.

Apesar néo ter havido o incentivo ao voluntariado em 2008, estamos em fase de estudos de um
programa que trate desse estimulo, oferecendo voluntariado em um programa de incentivo a leitura,
com as criangas dos colaboradores da empresa,

Exigimos fornecedores éticos e socialmente responsaveis ao mesmo tempo em que orientamos

nosso quadro funcional a fazer o m em suas relagdes comerciais, de forma a esclarecer o
conceito de consumo consciente.
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