MEDIA E GRANDE EMPRESA
1 — Mensagem do Presidente OBRIGATORIA
Mensagem do Gestor méximo da empresa validando os numeros apresentados no Balango Social e

declarando que a empresa nao utiliza trabalho infantil, trabalho degradante e analogo a escravidao, nao

tem envolvimento com prostituicao ou exploragao sexual infantil ou adolescente e nao esté envolvida
com corrupgao.

IDENTIFICACAQ
RAZAO OU DENOMINAGAO SOCIAL: GRUPO COMETA
ENDERECO: RUA GENERAL OSORIO, N° 1150 - CENTRO
As empresas que compdem o Grupo Cometa sao: Alta Floresta Motos Ltda - Matriz e Filial (CNPJ:
02.963.138/0001-11), Cometa Motocenter Ltda (CNPJ: 04.130.726/0001-08), Cometa Amazonia Motos Ltda
Matriz e Filial (CNPJ: 04.897.736/0001-65), Cometa Ji Parana Motos Ltda - Matriz e Filial (CNPJ: 04,926.895/0001-40)
Motos Mato Grosso Ltda - Matriz e Filial (CNPJ: 32.950.875/0001-40), Paranaiba Motos Ltda (CNPJ:
02.629.089/0001-85), Cometa Comercio de Veiculos Ltda (CNPJ: 03.773.683/0001-08), Cometa Center Car
Veiculos Ltda (CNPJ: 05.909.411/0001-18), Cometa Ji Parana Comercio de Veiculos Ltda
CNPJ: 04.234.444/0001-40, Cometa Sinop Comercio de Veiculos Ltda (CNPJ: 15.355.506/0001-90),
Cometa Comercio de Motos Ltda (CNPJ: 13.830.979/0001-77).

RAMO DE ATIVIDADE: Venda de motonetas e motocicletas novas e Comércio a varejo de automéveis,
camionetas e utilitarios novos.

INDICADORES ECONOMICOS ‘ oYt ‘ i 2010
Valores (mil reais) Valores (mil reais)
RECEITA LIQUIDA R$ 309.025.435,96| R$ 270.183.854,73
RESULTADO OPERACIONAL R$ 12.083.170,88| R$ 15.462.793,92
FOLHA DE PAGAMENTO BRUTA R$ 17.468.474,06| R$ 15.614.714,50
~ AMBIENTE INTERNO i R E S (R
: e Valores (mil reais) Valores (mil reais)
Alimentagao R$ 451.401,11 | R$ 336.693,66
Sadde R$ 329.055,48 | R$ 266.386,42
Seguranca e Medicina do Trabalho R$ 8.522,00 | R$ 8.305,00
|Capacitagao e Desenvolvimento Profissional R$ 324.464,25| R$ 358.055,79
Creche ou Auxilio Creche 0 0
Previdéncia Privada 0 0
Educagao e Cultura 0 R$ 17.845,64
Participacao nos Lucros e Resultados 0 0
Outros R$ 539.038,92 | R$ 42.075,13
i CORPO FUNCIONAL 0 o _
Total Geral de Empregados em 31/12 1212 992
Total de Admissoes 691 599
Total de Demissoes 471 508
Total de Estagiarios em 31/12 5 7
Total de Empregados portadores de necessidades especiais 1 0
Total de Prestadores de Servigos Terceirizados em 31/12 43 23
Total de Empregados por Sexo Feminino: 480 Feminino: 418
Masculino: 732 Masculino: 574
Total de Empregados por faixa etéria Menores de 18 anos: 14 Menores de 18 anos: 31
18 a 45 anos: 1088 18 a 45 anos: 877

Acima de 45 anos: 110 Acima de 45 anos:84
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Total de Empregados por Nivel de Escolaridade

Analfabetos: 0

Ensino Fundamental: 92
Ensino Médio: 902
Ensino Técnico: 6
Ensino Superior: 195
Pés Graduagao: 17

Analfabetos: 0

Ensino Fundamental: 63
Ensino Médio: 769
Ensino Técnico: 0
Ensino Superior: 147
Pés Graduacao: 13

Total Cargos de Chefia, por Sexo

Feminino: 20
Masculino: 39

Feminino: 18
Masculino: 32

de fornecedores

INDICADORES SOCIAIS
AMBIENTE EXTERNO  INTERAGAO COMUNIDADE 2011 ' 2010
Valores ( reais) Valores (mil reais)
Combate a fome e segurancga alimentar 0 0
Saude e Saneamento 0 0
Cultura R$ 982,68 | R$ 544,41
Educacgéo R$ 35.442,34 | R$ 72.326,83
Esporte e Lazer 0 0
Outros R$ 58.290,34 | R$ 357,22
[ AMBIENTE EXTERNO  INTERACAO MEIO AMBIENTE 2011 2010
Valores (mil reais) Valores (mil reais)
Investimentos relacionados ao(s) processo(s) produtivo(s) e 0 0
operacional(is) da empresa
Projeto(s) Social(is) ambiental e/ou agoes educagao ambiental 0 0
[Total ; g 0
EXERCICIO CIDADANIA EMPRESARIAL 2011 Metas 2012
Relacéo entre a maior e a menor remuneragao na empresa 15 x 15 x
Nimero total de acidentes de trabalho 5 0
A empresa possui cédigo de ética ( x )Sim ( )Nao  |(x)Sim () Néo
A empresa desenvolve agoes de estimulo ao voluntariado ( x)Sim ( )Nao  |(x )S&im () Nao
Na Selecao de fornecedores, é exigido padrdes éticos e de ()Sim (x)Nao |(x )Sim ( )N&o
responsabilidade social
Sao estabelecidos critérios de responsabilidade social na selegao [( ) Sim (x ) Nao : X) h};‘"‘

OUTRAS INFORMACOES

As informacdes dos indicadores economicos referente ao ano de 2011, assim como foi em 2010,

estao consolidados com as empresas interligadas do Grupo Cometa.
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