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Balanco Social
1 - Mensagem do Presidente
Mensagem do Gestor méximo da empresa validando os nimeros apresentados no Balango Soclal e

declarando que a empresa nao utiliza trabalho infantil, trabalho degradante e analogo a escravidao, ndo tem
envolvimento com prostituigao ou exploragéo sexual infantil ou adolescente e nio esta envolvida com

A E GRANDE EMPRESA
OBRIGATORIA

IDENTIFICAGAO

CNPJ: 14.953.723/0001-10

RAZAO OU DENOMINAGAO SOCIAL: MATOS COMERCIO DE PERFUMES E COSMETICOS LTDA
ENDEREGO: RUA ANTONIO MARIA, 148, CENTRO, CUIABA-MT

RAMO DE ATIVIDADE: COM VAREJISTA DE COSMETICOS, PERFUMARIA E HIGIENE PESSOAL

INDICADORES ECONOMICOS 2013 2012
Valores (mil reais) Valores (mil reais)
RECEITA LIQUIDA 42 959 998 34.045.397
RESULTADO OPERACIONAL 3.977.777 4,104,858
FOLHA DE PAGAMENTO BRUTA 6.499.528 5.222.143
INDICADORES SOCIAIS
AMBIENTE INTERNO 2013 2012
Valores (mil reals) Valores (mil reais)
Alimentagdo 439,470 341.064
Satide 336.391 254.420
Seguranga e Medicina do Trabalho 22.1086 18.619
Capacitagao e Desenvolvimento Profissional 103.733 112.250
Creche ou Auxilio Creche 0 0
Previdéncia Privada 0 0
|Educagio e Cultura 0 0
Participagao nos Lucros e Resultados 0 0
Outros 156,102 188.326
Total 1.057.801 914.679
CORPO FUNCIONAL
T'aal Geral de E;pregados em 31/12 183 149
Total de Admissoes 92 66
Total de Demissdes 54 52
Total de Estagiarios em 31/12 0
Total de Empregados portadores de necessidades especiais 32 2
Total de Prestadores de Servigos Terceirizados em 31/12 i 10
Total de Empregados por Sexo Feminino: 138 Feminino; 133
Masculino 45 Masculino; 18
Total de Empregados por faixa etaria Menores de 18 anos: 2 Menores de 18 anos: 0
18 a 45 anos; 176 18 a 45 anes: 145
Acima de 45 anos: 5 Acima de 45 anos: 4
Total de Empregados por Nivel de Escolaridade Analfabetos: Analfabetos: 0
Ensino Fundamental; 1 Ensino Fundamental: 7
Ensino Médio; 98 Ensino Médio: 79
Ensino Técnico: 5 Ensino Técnico: 5
Ensino Superior: 71 Ensino Superior: 54
Pés Graduagdo: 8 Pés Graduagéo: 4
Total Cargos de Chefia, por Sexo Feminino: 20 Feminino: 16
Masculino 1 Masculing; 1

Matos Comércio de Perfumes e Cosméticos Ltda

Rua Campo Grande, 499 | Centro Norte | 78.005-170 | Culabd | MT | Fone: 65 3618 4711
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INDICADORES SOCIAIS
[ AMBIENTE EXTERNO  INTERAGAO COMUNIDADE 2013 2012
Valores (mil reais) Valores (mil reais)
Combate a fome e seguranga alimentar
Saude e Saneamento
Cultura 3.600 3.600
Educagao 6.000
[Esporte e Lazer 18.000
Outros 15.423
Total 3.600 43.023
AMBIENTE EXTERNO INTERAGAO MEIO AMBIENTE 2013 2012
Valores (mil reais) Valores (mil reais)
Investimentos relacionados ao(s) processo(s) produtivo(s) e 0
operacional(is) da empresa
Projeto(s) Social(is) ambiental e/ou agoes educagao ambiental 7248 5472
Total 7248 5472
EXERCICIO CIDADANIA EMPRESARIAL 2013 Metas 2014
lRelacio entre a maior e a menor remuneragio na empresa 16 16
Numero total de acidentes de trabalho
A empresa possui codigo de ética (x )Sim { )Nda |[{ x)Sm { )N&o
A empresa desenvolve agdes de estimulo ao voluntariado { x }Sim ( )N3o |{x )Sim { )N&o
Na Selegdo de fornecedores, é exigido padroes éticos e de ( )Sim {x )Nao |{ )Sim {x ) Nao
responsabilidade social
Sao estabelecidos critérios de responsabilidade social na selegdo || 15m (x)Nso [()Sim ( % )N3o
de fornecedores

|OUTRAS INFORMAGOES

Obs: Os 2 menores aprendizes, trabalham na empresa na parte administrativa, contratados nos
termos da lei 10.097/00(Altera dispositivos da Consolidac#o da lei do trabalho - CLT, aprovada pelo
Decreto-Lei n° 5452 de 10 de maio de 1943, mensasem de veto n° 1899); Decreto: 5598/2005 (Re-
gulamenta a contratagéo de aprendizes e da outras providencias) e Artigo 428 da CLT
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externa. .

INDICADORES ECONOMICOS: Receita Liquida: Receita bruta excluida dos impostos, develugdes, abatimentos e des-
contos comercials; Resultado Operacional: E o valor apurado antes dos resultados nao operacionais, ou seja, recei-

tas e despesas ndo operacionais. Folha de Pagamento Bruta: Valor total da folha de pagamento,

INDICADORES SOCIAIS - AMBIENTE INTERNO: Alimentagio: Gastos com restaurante, vale refeicdo, lanches, ces -
tas basicas e outros relacionados & alimentagdo de empregados(as); Salide: Plano de salde, assistencia médica, pro-
gramas de medicina preventiva, programas de qualidade de vida e outras despesas com salide, inclusive dos aposen-
tados(as); Seguranga e Medicina do Trabalho; Gastos com aquisicio de EPIs (equipamentos de protegao indivi -
dual, programa médico de satide ocupacional - PCMSO, programa de prevengdo risco ambiental - PPRA.

Capacitagio e desenvolvimento profissional: Recursos investidos em treinamentos, cursos, estdgios (excluidos
Wsalérios) e gastos especificos para capacitagio relacionada com a atividade desenvolvida pelos empregados(as);
Creches ou auxilio-creche: Creche no local ou auxilio-creche a empregados(as); Previdencia Privada: Planos es-
peciais de aposentadoria, fundagdes previdencidrias, complementagdes de beneficios aos aposentados e seus depen-
dentes; Educagdo: Gastos com ensino regular em todos os niveis, reembolso de educagdo, bolsas, assinaturas de re-
vistas, gastos com bliblioteca(excluido pessoal) e outros gastos com educagdo; Cultura; Gastos com eventos @ mani-
festagdes artisticas e culturais(musica, teatro, cinema, literatura e outras artes); Participagdo nos lucros ou resul-
tados: Participagdes que nao caracterizem complemento de saldrios: Outros: Seguros (parcela paga pela empresa),
empréstimo (sé o custo), gastos com atividades recreativas, transportes, moradia e outros beneficios oferecidos aos
empregados(as).

|INDICADORES SOCIAIS - AMBIENTE EXTERNO - INTERAGAO COMUNIDADE: Destina-se as empresas que investem
em agio(es) social(is) junto &(s) comunidade(s) na(s) qual(is) esta(do) inserida(s), informando em cada item o montan-
hta anual em reais. Se os itens elencados ndo identificar algumaf(s) agéo(es) realizada(s) pela empresa e julgada(s) rele-
vante(s), podera ser utilizado o campo Outras Informagdes para descrever tal(is) agdo(es) bem como os valores
gastos anualmente,

INDICADORES SOCIAIS - AMBIENTE EXTERNO - INTERAGAO MEIO AMBIENTE: Investimento(s) relacionado(s)
ao(s), processo(s) produtivo(s) e operacional(is) da empresa: Investimentos, monitoramento da qualidade de
residuos/efluentes, despoluigdo, gastos com a Iimplemantagio de métodos ndo poluentes, auditorias ambientais, progra-
mas de educago amblental para funciondrios e outros gastos objetivando a incrementagio de qualidade ambiental
na(s) operagdo(es) da empresa; Projeto(s) social(is) ambiental(is) e/ou agao(es) educagdo ambiental: Despo-
luigdo, conservagdo de recursos ambientais, campanhas ambientais, educagdo ambiental para a comunidade externa

@ para a sociedade.

EXERCICIO CIDADANIA EMPRESARIAL: Relagao entre a maior e a menor remuneragdo: Resultado da divisio
da malor remuneragdo pela menor

OUTRAS INFORMAGOES: Este espago esta disponivel para gue a empresa agregue outras informagdes importantes
quanto ao exercicio da responsabilidade social e da cidadania empresarial

INSTRUGOES ADICIONAIS:  OS ITENS EM QUE NADO HOUVER NENHUM VALOR OU DADOS A SEREM | NFORMADOS

DEVERAO SER PREENCHIDOS COM ZERO ((+)] A
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