I FIAGRIL— BALANGO SOCIAL

IDENTIFICACAO

RAZAO OU DENOMINACAO SOCIAL: FIAGRIL LTDA

ENDERECO: AVENIDA AMAZONAS, 453 §, CENTRO LUCAS DO RIO VERDE-MT
CNPJ: 02.734.023/0001-55

RAMO DE ATIVIDADE: COMERCIO ATACADISTA DE SOJA

2015 2014
DI ARERES AR S Valores (mil reais) Valores (mil reais)
RECEITA LIQUIDA 3.535.812 2.663.620
RESULTADO OPERACIONAL 159.876 34.554
FOLHA DE PAGAMENTO BRUTA 39.446 24.059

INDICADORES SOCIAIS

2015 2014

Valores (mil reais) Valores (mil reais)

AMBIENTE INTERNO

Alimentacdo 1917 1739

Satde 2720 2181

Seguranca e Medicina do Trabalho 478 357

Capacitagao e Desenvolvimento Profissional 241 325

Creche ou Auxilio Creche 0 0

Previdéncia Privada ] 0 0

Educagao e Cultura 125 186

Participagdo nos Lucros e Resultados 1546 1.326

Outros 710 312

Total 7738 6426

CORPO FUNCIONAL

Total Geral de Empregados em 31/12 591 602

Total de Admissoes 521 , 531

Total de Demissdes : 528 218

Total de Estagiarios em 31/12 4 5

Total de Empregados portadores de necessidades especials 5 -]

Total de Prestadores de Servigos Terceirizados em 31/12 0 0

Total de Empregados por Sexo Feminino: 208 Feminino: 198
Masculino: 383 Masculino 404

Total de Empregados por faixa etaria Menores de 18 anos: 12 Menores de 18 anos: 19
18 a 45 anos: 515 18a45anos: . 518
Acima de 45 anos: 64 Acima de 45 anos 85

Total de Empregados por Nivel de Escolaridade Analfabetos; 0 Analfabetos: 0
Ensino Fundamental: 46 Ensino Fundamental: 43
Ensino Medio: 234 Ensino Medio; 233
Ensino Técnico: 23 Ensino Técnico: 5
Ensino Superior: 251 Ensino Superior: 266
Pés Graduagdo: 37 Pés Graduagao: 39

Total Cargos de Chefia, por Sexo : Feminino: 16 Feminino: 23
Masculino; 71 Masculino 89
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Combate a fome e seguranca alimentar 0 0

ISaude e Saneamento 0 0

Cultura 0 0

Educagao 0 0

Esporte e Lazer 462 333

Outros 38
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AMBIENTE EXTERNO  INTERACAO MEIO AMBIENTE S e
Valores {mil reais) Valores {mil reais)

Investimentos relacionados ao(s) processo(s) produtivo(s) e 56 65
operacional(is) da empresa
Projeto(s) Social(is) ambiental e/ou agoes educagao ambiental 237 107
Total 292 173
EXERCICIO CIDADANIA EMPRESARIAL 2015 2014
Relagdo entre a maior e a menor remuneragao na empresa 27 28
Numero total de acidentes de trabalho 19 1
A empresa possui codigo de ética (%) Sim [ )N&o (X ) Sim { )Néo
A empresa desenvolve agoes de estimulo ao voluntariado (X }Sim { )Nao { X )Sim { )Nao
Na Selecao de fornecedores, € exigido padroes éticos e de { X ) Sim { 1Na&o {x )Sim { )Nao
responsabilidade social
Sao estabelecidos critérios de responsabilidade social na selecdo |(X)Sim ( )Nao { % )8im { Nao
de fornecedores
OUTRAS INFORMAGCOES

O Comprometimento da Fiagril com a comunidade aperfeigoa seu ambiente de
negécios, fortalecendo seu relacionamento com a sociedade.
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