com corrupgao.

1 - Mensagem do Presidente
Mensagem do Gestor méaximo da empresa validando os numeros apresentados no Balango Social e
declarando que a empresa nao utiliza trabalho infantil, trabalho degradante e andlogo & escravidao, nao
tem envolvimento com prostitui¢do ou exploracdo sexual infantil ou adolescente e nio ests envolvida

Balanco Social
MEDIA E GRANDE EMPRESA

OBRIGATORIA

IDENTIFICACAO

RAZAO OU DENOMINACAQO SOCIAL: GRUPO COMETA
ENDERECO: RUA GENERAL OSORIO, N° 1150 - CENTRO

As empresas que compdem o Grupo Cometa sdo: Alta Floresta Motos Ltda - Matriz e Filial (CNPJ:
02.963.138/0001-11), Cometa Motocenter Ltda (CNPJ: 04.130.726/0001 -08), Cometa Amazonia Motos Ltda

Matriz e Filial (CNPJ: 04.897.736/0001-65), Cometa Ji Parana Motos Ltda - Matriz e Filial (CNPJ: 04.926.895/0001-40)
Motos Mato Grosso Ltda - Matriz e Filial (CNPJ: 32,950.875/0001-40), Paranaiba Motos Ltda (CNPJ:
02.629.085/0001-85), Cometa Comercio de Veiculos Lida (CNPJ: 03.773.683/0001 -08), Cometa Center Car

Veiculos Ltda (CNPJ: 05.909.411/0001-18), Cometa Ji Parana Comercio de Veiculos Ltda
CNPJ: 04.234.444/0001-40, Cometa Sinop Comercio de Veiculos Ltda e Fillal(CNPJ: 15.355.506/0001-30),

Cometa Campo Grande Comercio de Motos Ltda (CNPJ: 13.830.979/0001 -77), Cometa Manaus Comercio de Motos
Ltda (CNPJ:17.323.085/0001-41), FMC Center Car Ltda (CNPJ:70.487.921/0001-06)

' |[RAMO DE ATIVIDADE: Venda de motonetas e motocicletas novas e Comércio a varejo de automoveis,

camionetas e utilitidrios novos.

INDICADORES ECONOMICOS

2015

2014

Valores (mil reais)

Valores (mil reais)

RECEITA LIQUIDA

R$ 463.339.211,01

R$ 416.794.688,94

RESULTADO OPERACIONAL

R$ 2.680.185,17

R3 479.813,61

|FOLHA DE PAGAMENTO BRUTA

R$ 31.060.693,97

RS 26.904.743.84

INDICADORES SOCIAIS

AMBIENTE INTERNO

2015

2014

Valores (mil reais)

Valores (mil reais)

Alimentacdo

RS 1.287.511.21

RS 1.297.575,76

Saude

R$ 570.161,98

RS 495.364,77

Seguranca e Medicina do Trabalho

R 23.284,19

Capacitacao e Desenvolvimento Profissional

R$ 779.927.27

R$ 399.435,67

Creche ou Auxilio Creche

R$ £

Previdéncia Privada R$ =
Educagéo e Cultura RS 21.381,36 | RS 60.072.,88
|Participagdo nos Lucros e Resultados R$

Outros

R$ 704.773,21

CORPO FUNCIONAL

=

R 984.068.15

Masculino; 858

Total Geral de Empregados em 31/12 1411 1683
Total de Admissoes 815 756
Total de Demissces 1149 309
Total de Estagiarios em 31/12 2 1
Total de Empregados portadores de necessidades especials 15 17

| Total de Prestadores de Servigos Terceirizados em 31/12 43

| Total de Empregados por Sexo Feminino: 553 Feminino: 643

Masculino: 1040

Total de Empregados por faixa etaria

Menores de 18 anos: 30
18 a 45 anos: 1288
Acima de 45 anos: 93

Menores de 18 anos: 16
18 a 45 anos: 1558
Acima de 45 anos: 109

A

b



Total de Empregados por Nivel de Escolaridade

Analfabetos: 0

Ensino Fundamental: 35
Ensino Médio: 1074
Ensino Técnico: 0
Ensino Superior: 294
Pés Graduagéo: 8

Analtabetos: 0

Ensino Fundamental: 41
Ensino Médio: 1284
Ensino Técnico: 0
Ensino Superior: 344
Pos Graduagao: 14

Total Cargos de Chefia, por Sexo

Feminino: 25
Masculino:46

Feminino: 27
Masculino:50

INDICADORES SOCIAIS

e
AMBIENTE EXTERNO

de fornecedores

INTERAGAO COMUNIDADE 2015 2014
Valores ( reais) Valores (mil reais)
Combate a fome e seguranga alimentar 0
Saude e Saneamento 0
|cultura R$ 41.000,00
Educagao
Esporte e Lazer 0
Outros R$ 142.500,00
Total R$ 142.500,00 | R$ 41.000,00
AMBIENTE EXTERNO INTERACAO MEIO AMBIENTE 2015 2014
Valores (mil reais) Valores (mil reais)
Investimentos relacionados ao(s) processo(s) produtivo(s) e 0 0
operacional(is) da empresa
l:ro}eto(s) Social(is) ambiental e/ou agoes educacao ambiental 0 0
Total 0 0
EXERCICIO CIDADANIA EMPRESARIAL 2015 Metas 2014
Relagdo entre a maior e a menor remuneragac na empresa 15 x 15 x
Numero total de acidentes de trabalho 5
A empresa possul codigo de ética { x )Sim { )N&o [( x)Sm { ) Nao
A empresa desenvolve acoes de estimulo ao voluntariado ( x )Sim { )N&o = )Eim { ) Ndo
Na Selecéo de fornecedores, é exigido padrées éticos e de { )8im (x)Nio |( )Sim ( X)Néo
responsabilidade social
Sdo estabelecidos critérios de responsabilidade social na selegac || /5™ {x)Nae J(x )Sim [ x)Néo

e e e——
OUTRAS INFORMAGOES

As informacdes dos indicadores economicos referente ao ano de 2015, assim como foi em 2014,

estao consolidados com as empresas interligadas do Grupo Cometa.

RESPONSAVEIS|
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