IDENTIFICAGAO
_Zw._.:.C_OWOH CONSELHO REGIONAL Umuoz.ﬂubw_r_cbﬂm DE MT - B - -
ENDEREGO: RUA 05 QUADRA 13 LOTE 02 - CENTRO POLITICO ADMINISTRATIVO - -
CNPJ: 03.005.378/0001-76 ) B - B
NATUREZA JURIDICA: ( ) PREFEITURA () SECRETARIAESTADUAL (X ) AUTARQUIA () FUNDAGAO PUBLICA
INDICADORES ECONOMICOS
o 2010 | 2009
ORIGEM DOS RECURSOS RECEITAS TOTAIS
VALORES (MIL REAIS) VALORES (MIL REAIS)
1. RECEITA ORGAMENTARIA 2.952.160 2.547.667
1.1 RECEITA PROPRIA 2.952.160 2.467 677
1.2 TRANFERENCIAS 0 0
1.3 RECEITAS DE CAPITAL 0 79.990
2. SUPERAVIT/DEFICIT DO EXERCICIO (34.441) 22.758
3. SALDO PATRIMONIAL 9.755.077 2.779.021
gy ) R 2010 | 2009
APLICACAO DOS RECURSOS DESPESAS TOTAIS
VALORES (MIL REAIS) VALORES (MIL REAIS)
Projetos, programas e agdes (excluindo pessoal) 28.510 33.645
Pessoal (salarios, beneficios e encargos) 990.157 725.397
Gastos Operacionais 670.532 726.479
Gastos com impostos e taxas 183.146 132.945
Gastos Financeiros 0 0
Capital (maquinas, instalagbes, e equipamentos) 589.825 474223
Gastos com Pessoal Inativo e Pensionistas 0 0
Outras Gastos 597.248 496 677
INDICADORES SOCIAIS
AMBIENTE INTERNO — 1 208
VALORES (MIL REAIS) VALDRES (MIL REAIS)
|Gastos com alimentagéo 63.634 43213
Gastos com salide 14673 12176
Gastos com transporte 6.072 8.324
Gastos com seguranca e medicina do trabalho 2.401 544
Gastos com desenvolvimento e capacitagéo profissional 850 1.950
Gastos com educagao (exceto educagao ambiental) 8.846 4472
Gastos com creche ou auxflio creche 0 0
Gastos com bolsas/estagios 30.966 32854
OUTROS B B 0 0
TOTAL i 127.444 103.533




CORPO FUNCIONAL

2010 2009
TOTAL GERAL DE EMPREGADOS 31/12 31 29
TOTAL DE ADMISSOES 13 13
TOTAL DE DEMISSOES 11 3
TOTAL DE ESTAGIARIOS EM 31/12 5 5
TOTAL DE PRESTADORES DE SERVIGCOS TERCEIRIZADOS EM 31/12 0 0
TOTAL DE FUNCIONARIOS POR SEXO Feminino: 18 Masculino: 13 Feminino:16 Masculino:13
Menores Aprendizes:0 Menores Aprendizes: 0
TOTAL DE FUNCIONARIOS POR FAIXA ETARIA 18 a 45 anos: 26 18 a 45 anos:25 Acima
Acima de 45 anos:5 de 45: anos:04
Analfabetos:0 Analfabetos:0
Ensino Fundamental: 1 Ensino Fundamental:0
TOTAL DE FUNCIONARIOS POR NIVEL DE ESCOLARIDADE EfWa ! 12 RS0
Ensino Técnico: 1 Ensino Técnico:
Ensino Superior: 09 Ensino Superior:07
Pés Graduagao: 08 Pés Graduagdo:07
TOTAL DE CARGOS DE CHEFIA POR SEXO Feminino: 05 Masculino: 02 Feminino:04 Masculino:03
INDICADORES SOCIAIS
AMBIENTE INTERNO 2009 2010
INDICADORES DE ATIVIDADES OPERACIONAIS valone % e % % Selio T % Rec. S Superavt | % Sado
Orgcam Superavit Patnm QOrgam Patrim
LEGISLATIVA 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
GABINETES 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
GOVERNADOR 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
PREFEITO 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
SECRETARIO 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
PRESIDENTE 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
DIRETOR EXECUTIVO 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
Administragdo 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
Servigo de Utilidade Publica 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
Subvengdes Sociais 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
QOutros 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
GABINETES 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
VICE GOVERNADOR 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
VICE PREFEITO 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
VICE SECRETARIO 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
|DO PLANEJAMENTO 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
_Zn_nrmo DE TRANSPORTE 0 0,00% 0.00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%




SECRETARIAS 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
Secretaria Estadual de Administragio 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
Secretaria Estadual de Finangas 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
Secretaria Municipal de Administragao 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
Secretaria Municipal de Finangas 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
PROCURADORIAS 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
|Procuradoria Geral do Estado 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
—-ua_n...ioln Geral do Municipio 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
| % [
Total dos Indicadores de Atividades Operacionais 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
INDICADORES SOCIAIS
AMBIENTE EXTERNO 2009 2010
INDICADORES E BENEFICIOS SOCIAIS . % Rec % % Saldo aloren % Rec |[|% Superavilt | % Saldo
QOrcam Superavit Patrimn Orcam Patrnim
GASTOS COM A COMUNIDADE 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
SECRETARIA DE EDUCACAQO 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
Educagio da Crianga de 0 a 6 anos (creche) 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
Ensino Fundamental 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
Ensino Médio 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
Ensino Supletivo 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
Ensino Superior 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
Educacao Especial 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
Alimentagio Escolar 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
0 0,00% 0,00% 0,00% 1] 0,00% 0,00% 0,00%
SECRETARIA DE SAUDE 0 0,00% 0,00% 0,00% ] 0,00% 0,00% 0,00%
Administragio 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
|Departamento de Saide Publica 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
—-.—Qm_um-hwm 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
|Medicamentos 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
Campanhas de Vacinagao 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
Campanhas de Saiide Preventiva 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
|Programa de Saiade Familiar 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
|Fundo da Sadde 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0.00% 0,00%!
| 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%




SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
Administragao 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
|Educagdo da Crianga de 0 a 6 anos 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
_C_&u:mm_.:o 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
Saneamento 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
Transporte Rodoviario 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
Transporte Urbano 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
|Outros Investimentos Sociais 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
INDICADORES SOCIAIS
AMBIENTE EXTERNO 2009 2010
INDICADORES E BENEFICIOS SOCIAIS calored — . * o dions % Fec K Supsavit| % Sakio
Orcam Superavit Patrim QOrcam Patrim
GASTOS COM A COMUNIDADE 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
Administragao 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
Educacgdo de crianga de 0 a 6 anos 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
Fundo Estadual de Assistencia Social 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
Fundo Municipal de Assisténcia Social 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
Fundo da Crianga e Adolescente 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
Departamento de Desenvolvimento Social 0| 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
_O:ﬂdm Investimentos Sociais 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
INDICADORES SQCIAIS
AMBIENTE EXTERNO 2009 2010
INDICADORES E BENEFICIOS SOCIAIS valores % Rec % % Saldo e | % Rec |% Soperavit | % Saldo
Orgam Superavit Patrim Qrcam Patrim

GASTOS COM A COMUNIDADE 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
ENCARGOS GERAIS 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
Administracio 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
Administragao Financeira 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%!
Servigos Financeiros 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
Educagao de criancas de 0 a 6 anos 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
Ensino Fundamental 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
Assistencia e Previdencia 0f 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
Fundacao Estadual de Esportes 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
Fundagao Estadual do Meio Ambiente 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%




Fundagao Municipal de Esportes 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
Fundagido Municipal do Meio Ambiente 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
Limpeza Pablica 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
Transferéncia para Fundo Estadual _:o\mmanho Social 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
Transferéncia para Fundo Estadual de Salde 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
Transferéncia para Fundo Estadual Assistencia Social 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
Transferéncia para Fundo Municipal _=3m§ Social 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
Transferéncia para Fundo Municipal de Saide 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
Transferéncia para Fundo Municipal Assistencia Social 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
OUTROS INVESTIMENTOS SOCIAIS 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
TOTAL DOS INDICADORES OPERACIONAIS E SOCIAIS 0 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00% 0,00%
DEMONSTRACAO DA GERACAO E DISTRIBUICAO DE RIQUEZA
CALCULO DO VALOR ADICIONADO 209 20%0
2000 AV 2009 2010 AW 2010
1. RECEITAS ORCAMENTARIAS 2.547 667 2.952.160
Receita Propria 2467 677 96,86% 2.952.160 100,00%
Transferéncias 0 0,00% 0 0,00%
Receitas de Capital 79.990 3,14% 0 0,00%
2. INSUMOS ADQUIRIDOS DE TERCEIROS 755.129 29 64% 689.416 23,35%
Servigos de terceiros e Encargos 755.129 689.416
3. VALOR DA RIQUEZA BRUTA [1-2] 1.792.538 2.262.744
4. VALOR DA RIQUEZA RECEBIDA EM TRANSFERENCIA 64.457 72.819
Receitas Financeiras 64.457 2.53% 72.819 247%
5. VALOR DA RIQUEZA LIQUIDA [3+4) 1.856.995 72,89% 2.335.563 79.11%
|6. DISTRIBUIGAO DA RIQUEZA
_m.‘ Pessoal e Encargos 725.397 28.47% 990.157 33,54%
6.2 Fungdo de Governo 0 0,00% 0 0,00%
Legislativo 0 0,00% 0 0,00%
Gabinete do Governador 0 0,00% 0 0,00%
Gabinete do Prefeito 0 0.00% 0 0,00%




Gabinete do Vice Governador 0 0,00% 0 0,00%
Gabinete do Vice Prefeito 0 0,00% 0 0,00%
Gabinete de Planejamento 0 0,00% 0 0,00%
Nucleo de Transportes 0 0,00% 0 0,00%
Secretaria de Administragdo 0 0,00% 0 0,00%
Secretaria de Finangas 0 0,00% 0 0,00%
Procuradoria Geral do Estado 0 0,00% 0 0,00%
Procuradoria Geral do Municipio 0 0,00% 0 0,00%
Secretaria de Salude 0 0,00% 0 0,00%
Secretaria de Educagéo 0 0,00% 0 0,00%
Secretaria de Obras e Servigos Publicos 0 0,00% 0 0,00%
Secretaria de Assistécia Social 0 0,00% 0 0,00%

0 0,00% 0 0,00%

0 0,00% 0 0,00%

0 0,00% 0 0,00%

SOMA 725.397 28.47% 990.157 33,54%

DEMONSTRACAO DA GERACAO E DISTRIBUICAO DE RIQUEZA
CALCULQO DO VALOR ADICIONADO i i
2009 AV 2009 2010 AV 2010
|6. Distribuicao da Riqueza (continuagio) 725.397 28,47% 990.157 33,54%
6.2 Fungéo de Govemno 0 0,00% 0 0

Encargos gerais 0 0,00% 0 0,00%
Amortizagdo da Divida Intema 0 0,00% 0 0,00%
Outras Distribuigdes Sociais 0 0,00% 0 0,00%
Superavit/ Déficit Financeiro do Exercicio 355.286 13,95% 312.110 10,57%
TOTAL DA RIQUEZA DISTRIBUIDA 1.080.683 42,42% 1.302.267 4411%

NOTAS EXPLIC

ATIVAS

EM ANEX

(]




OUTRAS INFORMACOES

RESPONSAVEIS

CONTADOR: EDIANE ESTEVES DE CARVALHO PASCHOALINO CRC:MT - 010463/0-9

INSTRUCOES PARA PREENCHIMENTO
_—ﬂmb_._N)ObO. Este Balango Social devera apresentar informagdes sobre projetos, agdes sociais e ambientais (intemas e extemas) efetivamente realizadas pelas Prefeituras, Secretarias

_mwﬂncm.m , Autarquias e Fundagdes Publicas. Sugere-se que este Balango Social seja resuitado de ampla participagao.envolvendo a comunidade interna e m.xmmﬂ
ORIGEM DE RECURSOS - RECEITAS TOTAIS: 1. Receita Orcamentaria: Os valores dever&io ser _:_“o_,_._._nn_om nos respectivos sub itens 1.1, 1.2 e 1.3, totalizando o _33
AMBIENTE INTERNO - INDICADORES DE ATIVIDADES OPERACIONAIS: Legislativa: Informar o(s) valor(es) relativos as atividades realizadas nesta area.
AMBIENTE INTERNO - INDICADORES DE ATIVIDADES OPERACIONAIS: Todos os itens e sub itens constantes possuem férmulas de soma e de célculos de percentual para receita orga-
|mentaria, superavit/déficit e saldo patrimonial, devendo portanto, a coluna valores ser preenchida a partir dos sub itens. - -
AMBIENTE EXTERNO - INDICADORES DE BENEFICIOS SOCIAIS - GASTOS COM A COMUNIDADE: Todos os itens e sub itens constantes possuem férmulas de soma e de calculos per-

centuais para receita orgamentaria, superavit/déficit e saldo patrimonial, devendo portanto, a coluna valores ser preenchida a partir dos sub itens. -

|DEMONSTRAGAO DA GERAGAO E DISTRIBUIGAO DE JE RIQUEZA - CALCULO DO VALOR ADICIONADO: Todos os itens e sub itens constantes possuem formula de soma e de célculos
percentuais para demonstrar o valor adicionado, devendo portanto, serem preenchidos a partir dos sub itens.

NOTAS EXPLICATIVAS: Este espaco destina-se a informagdes relevantes relacionadas ao calculo do valor adicionado.

OUTRAS INFORMAGOES: Destina-se a informagées importantes relacionadas a secretarias Bzan_um_m e estaduais, nuvmqaaaaom e oufros setores, que administram mais um um setor, - .
no que conceme aos valores investidos e agdes sociais _Eu_namamamw em cada segmento, cujo desmembramento seja relevante. Exemplo: Secretaria de Cultura, Esportes e Lazer.

2 - Este Balango Social foi formatado, incluindo as Secretarias previstas no art. 40., § 20., 2. ORGAOS PUBLICOS, da Lei No. 7. 687, de 25 de Junho de 2002, D.O 25.06.02,

|no entanto, as demais secretarias que compoem a estrutura organizacional de cada érgéo publico, deverdo ser informadas neste balango, obedecendo seu formato e critérios nele estabe-

lecido.




