Balango Social

MEDIA E GRANDE

1 — Mensagem do Presidente

com corrupgao.

EMPRESA

OBRIGATORIA

Mensagem do Gestor maximo da empresa validando os numeros apresentados no Balanco Social e
declarando que a empresa nao utiliza trabalho infantil, trabalho degradante e analogo a escravidao, nao
tem envolvimento com prostituicdo ou exploragdo sexual infantil ou adolescente e nao esta envolvida

IDENTIFICACA

(o}

RAZAO OU DENOMINACAO SOCIAL: AGRO AMAZONIA PRODUTOS
ENDEREGO: AV. TENENTE CORONEL DUARTE, 1777, BAIRRO DOM
CNPJ: 13.563.680/0001-01

RAMO DE ATIVIDADE: REVENDA DE PRODUTOS AGROPECUARIOS

AGROPECUARIOS S/A
AQUINO

INDICADORES ECONOMICOS 2015 2014
Valores (mil reais) Valores (mil reais)
RECEITA LIQUIDA 680 559
RESULTADO OPERACIONAL -37 -11
FOLHA DE PAGAMENTO BRUTA 22 19
INDICADORES SOCIAIS
AMBIENTE INTERNO 2015 2014
Valores (mil reais) Valores (mil reais)
Alimentagao 535 455
Saude 267 126
Seguranga e Medicina do Trabalho 21 14
Capacitagao e Desenvolvimento Profissional 253 746
Creche ou Auxilio Creche 0 0
Previdéncia Privada 119 79
Educacao e Cultura 6 3
Participacdo nos Lucros e Resultados 8372 7667
Outros 378 61
CORPO FUNCIONAL
Total Geral de Empregados em 31/12 300 347
Total de Admissdes 84 104
Total de Demissoes 99 123
Total de Estagiarios em 31/12 0 0
Total de Empregados portadores de necessidades especiais 8 6
Total de Prestadores de Servigos Terceirizados em 31/12 0 3
Total de Empregados por Sexo Feminino: 107 Feminino: 122
Masculino: 194 Masculino: 225
Total de Empregados por faixa etaria Menores de 18 anos: 2 Menores de 18 anos: 0
18 a 45 anos: 286 18 a 45 anos: 315
Acima de 45 anos: 12 Acima de 45 anos: 32
Total de Empregados por Nivel de Escolaridade Analfabetos: 0 Analfabetos: 0
Ensino Fundamental: 10 Ensino Fundamental: 10
Ensino Médio: 65 Ensino Médio: 52
Ensino Técnico: - Ensino Técnico: -
Ensino Superior; 218 Ensino Superior: 242
Pés Graduagdo: 7 Pés Graduacéo: 43
Total Cargos de Chefia, por Sexo Feminino: 16 Feminino: 23
Masculino: 47 Masculino: 45




INDICADORES SOCIAIS

AMBIENTE EXTERNO  INTERACAO COMUNIDADE

de fornecedores

Séo estabelecidos critérios de responsabilidade social na selegao

2015 2014
Valores (mil reais) Valores (mil reais)
Combate a fome e seguranga alimentar 0 0
Saude e Saneamento 0 0
Cultura 0 59
Educagdo 0 0
Esporte e Lazer 5 15
Outros 0 0
[Total 5 74
[ AMBIENTE EXTERNO  INTERAGAO MEIO AMBIENTE 2015 2014
Valores (mil reais) Valores (mil reais)
Investimentos relacionados ao(s) processo(s) produtivo(s) e 79 54
operacional(is) da empresa
Projeto(s) Social(is) ambiental e/ou agoes educagao ambiental 20 22
Total 99 76
EXERCICIO CIDADANIA EMPRESARIAL 2015 Metas 2016
Relagao entre a maior e a menor remuneragao na empresa 132,42 105,93
|NGmero total de acidentes de trabalho
. |A empresa possui codigo de ética  Sim { )Nao ) Sim ([ )Nao
A empresa desenvolve agdes de estimulo ao voluntariado ) Sim { )Nao ) Sim { )Nao
Na Selegdo de fornecedores, é exigido padroes éticos e de 1 Sim { 1N&o ) Sim { )Naa
responsabilidade social
18im { ]Na&o ) Sim { ) Nao

JOUTRAS INFORMACOES

IRESPONSAVEIS:

CRC: MT015178/08

CONTADOR: ADRIWIO SIQUEIRA

Adriano Antdnio Siqueira
Gerente Contdbil
CRC-MT-015178/08




