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Fica modificado o artigo 45 do projeto de lei n°. 250/2016 — Mensagem n°. 39/16, que passa ter
a seguinte redagao:

Art.45 Se a despesa total com pessoal exceder a 90% (noventa por cento) do limite estabelecido
na Lei Complementar federal 101, de 04 de maio de 2000, ou das metas estabelecidas pela Secretaria do
Tesouro Nacional ao Estado de Mato Grosso no Programa de Manutencéo do Equilibrio Fiscal do Estado,
sdo vedados ao Poder ou ao érgao referido no art. 20 da referida lei complementar que houver incorrido no
excesso:

| - concessédo de vantagem, aumento, reajuste ou adequacdo de remuneracao a qualquer titulo,
salvo os derivados de sentenca judicial ou de determinacgéo legal ou contratual, ressalvada a revisao prevista
no inciso X do art. 37 da Constituicao;

Il - criagdo de cargo, emprego ou func¢éo;
Il - alteracdo de estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

IV - provimento de cargo publico, admissdo ou contratagdo de pessoal a qualquer titulo,
ressalvada a reposicao decorrente de aposentadoria ou de falecimento de servidores das areas de educacéo,
salde e seguranca e as reposicOes de cargos de chefia e de direcdo que ndo acarretem aumento de
despesa; e

V - contratacd@o de hora extra, salvo as necessidades emergenciais de risco ou de prejuizo para a
sociedade.

§ 1° A concessao de vantagem, aumento, reajuste ou adequacdo de remuneracao derivada de
determinacao legal ou contratual ficara suspensa enquanto a despesa total com pessoal se mantiver acima
dos 90% (noventa por cento) do limite, ressalvado o previsto no inciso X do art. 37 da Constituicdo.

§ 2° Caso o limite maximo constante no art. 19 da Lei Complementar federal 101, de 04 de maio
de 2000 tenha sido ultrapassado, o Poder ou o érgdo deverd estabelecer plano de implementacédo das
medidas estabelecidas no § 3° do art. 169 da Constituig&o.

8 3° O Poder ou o 6rgao estabelecido no art. 20 da Lei Complementar federal 101, de 04 de maio



de 2000 dever4 apresentar o plano constante no § 3° deste artigo ao respectivo tribunal de contas, que ficara
responsavel pela fiscalizacdo de cumprimento do mesmo.
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JUSTIFICATIVA
A partir do momento que ultrapassamos os limites de Despesa com pessoal da Lei de Responsabilidade
Fiscal, precisamos aprofundar a discussao sobre o assunto.

Primeiramente precisamos deixar claro o que pode e o que ndo pode a partir do momento que
ultrapassamos os limites com despesa com pessoal na LRF, este é o objetivo principal dessa emenda.

E preciso deixar claro que em 2015, trés estados superaram o indice de 49% estabelecido pela LRF:

1. RN —52,53%;
2. TO-51,67%
3. MT —50,20%

A LRF estabelece trés limites distintos referentes a Despesa com Pessoal, que Luciano Ferraz (2001)
descreve da seguinte forma: Limite Maximo oscila de acordo com o ente ou 6rgéo; Limite Prudencial
corresponde a 95% do valor do Limite Maximo; e o Limite Pré Prudencial, que corresponde a 90% do Limite
Maximo.

De acordo com o paragrafo Unico do artigo 22 da referida lei, se a despesa com pessoal em relacédo a
RCL exceder 95% (noventa e cinco por cento) do limite, sdo vedados ao Poder ou 6rgéo referido no art. 20
gue ocorrer N0 excesso:

-Conceder vantagem, aumento, reajuste ou adequacdo de remuneracdo a qualquer titulo, salvo os
derivados de sentenca judicial ou de determinacgéao legal ou contratual,

-Criar cargo, emprego ou funcao;
-Alteracao de estrutura de carreira que impligue aumento de despesa,;

-Promocé&o de cargo publico, admissédo ou contratacdo de pessoal a qualquer titulo, ressalvada a
reposicdo decorrente de aposentadoria ou falecimento de servidores nas areas de educacgao, saude e
seguranga;

-Contratar hora extra.

O percentual excedente terd de ser eliminado nos dois quadrimestres seguintes, sendo um terco no
primeiro quadrimestre, conforme cita o artigo 23 da LRF.

Conforme o § 39, incisos I, 11, 1ll, do artigo 23 da LRF, ndo alcancada a reducdo no prazo estabelecido, e
enquanto pendurar o excesso, o ente ndo podera: receber transferéncias 8voluntarias; obter garantia, direta
ou indireta, de outro ente; contratar operacdes de crédito, ressalvadas as destinadas ao refinanciamento da
divida mobiliaria e as que visem a reducdo da despesa com pessoal.

Conforme o § 1°, inciso Il, do artigo 59 da LRF, o Poder Legislativo, diretamente ou com auxilio dos
Tribunais de Contas, e o sistema de controle interno de cada Poder e do Ministério Publico, fiscalizardo o
cumprimento das normas dessa Lei Complementar, com énfase no que se refere ao montante da despesa
total com pessoal que ultrapassar 90% do limite. Interpretado como limite de alerta aos entes, néo cabe
penalizacdo, servindo apenas como uma alerta, para chamar a atencao dos gestores publicos de que o limite
prudencial e maximo estao préximos de serem ultrapassados.



Quadro 01: Exigéncias da Lei Complementar n° 101/00 e suas penalidades a respeito do Limite

da Despesa com Pessoal.

Exigéncias da Lei Complementar n° 101/00

Penalidades

Ultrapassar o limite de Despesa Total com Pessoal em cada periodo de
apuracgédo (Art. 19 e 20, LRF)

Cassagdo do mandato (Decreto-Lei n°
201, Art. 4°, inciso VII).

Expedir ato que provoque aumento da Despesa com Pessoal em desacordo com
alei (Art. 21, LRF).

Reclusdo de um a quatro anos (Lei n°
10.028/2000, Art. 2°)

Expedir ato que provoque aumento da Despesa com Pessoal nos cento e oitenta
dias anteriores ao final do mandato do titular do respectivo Poder ou 6rgéo (Art.
21, LRF).

Recluséo de um a quatro anos (Lei n°
10.028/2000, Art. 2°)

Deixar de adotar as medidas previstas na LRF, quando a Despesa Total com
Pessoal do respectivo Poder ou 6rgéo quando exceder a 95% do limite (Art. 22,
LRF).

Reclusédo de um a quatro anos (Lei n°
10.028/2000, art. 2°).

Deixar de adotar as medidas previstas na lei, quando a Despesa Total com
Pessoal ultrapassar o Limite Maximo do respectivo Poder ou 6rgéo (Art. 23,
LRF).

Reclusdo de um a quatro anos (Lei n°
10.028/2000, Art. 2°).

Manter gastos com inativos e pensionistas acima do limite definido em lei (Art. 18
a 20, Art. 24 § 2°, Art. 59, § 1°, inciso IV, LRF).

Cassacao do mandato (Decreto-Lei n°
201, Art. 4°, inciso VII).

Nao cumprir limite de Despesa Total com Pessoal em até dois anos, caso o
Poder ou 6rgao tenha estado acima desse limite em 1999 (Art. 70, LRF).

Cassacao do mandato (Decreto-Lei n°
201, Art. 4°, inciso VII).

Fonte: Adaptacéo do quadro de InfracBes da Lei de Responsabilidade Fiscal e suas penalidades da

Secretaria do Tesouro Nacional - STN
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