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Estado sanciona a seguinte Lei Complcn'lentarL o~ L/ AN\
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Art. 1° O art. 1? da Lei Complementar n° 530, de 31/"de marg:o de 2014/>
passa a vigorar com a seguinte’ redag:ao \ s \ \r JJ I /‘
'“"' ’J\\{‘ ( ' ‘n -~ e Ii \
|

“Art. 1° O efetive: prev1st0 para o Corpo Eie Bombelros M111tar

do Estado de Mato Grosso - CBMMT <3 980 (trles mil novecent,o’s;e\_,n

oitenta) bombeiros militares, dlsmbmdos por. quadros postos e graduagoes de \\
forma proporcional e progresswaa confogne\ precomzado /,nesta lei \
complementar. p L’l@ A \\; /{/ N\
Art. 2° O art. 7° da Lel Complementarfjr; 530, xde 31 de margo de 2014,
passa a vigorar com a seguinte redagdo: ‘%{ \ e \, »
3

“Art. 7° As vagas no Quadro{g@ﬁcml do Cor;)\de Bombeiro )

Militar (QOBM) serdo distribuidas da segumte for}na . {\ﬁ‘ ~ J
. \—/
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POSTO QUANTIDADE
Coronel 14
Tenente Coronel € Major 75
Capitéo 60
Primeiro e Segundo Tenente 143
TOTAL 292

111

Art 3° O caput do art. 19 da Lei Complementar n® 530, de 31 de margo de
2014, passa a vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 19 As vagas no Quadro de Pracas do Corpo de Bombelros ~
Militar (QPBM) serdo distribuidas da seguinte forma: . k

GRADUACAO 1 QUANTIDADE ™ .

Subtenente . 140 /)

Primeiros, Segundos e Terceiros Sargentos. , 1335~ V) ’_""—E/
Cabos e Soldados A LYy 22003

TOTAL - "7 3.478
.-‘r B \\
() e s
Art. 4° Fica acrescido o § 5° ao\art~33 (33 Le1 \" 0 07f6fde 3‘1/918 marc¢o de

2014, com a seguinte redagfo: L -
. { -

“Art.33 (...)
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Art. 5° Esta lei co vigor na data de sua pubhcagao“ ‘J\‘\
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Estudo de Impacto Orgcamentéario-Financeiro na Despesa de Pessoal - 2018 a 2020

Processo n? 603172/2017 - Alteragiic do Quadro de Efetivos {conf. Oficio n® 621/2017/GSC/CCY)

MNotas:

1- Demonstrativo elaborado em atendimento ao disposto no inciso |, artigo 16, da Lei Complementar n2 101/2000;

Simulagdo da promogio aos cargos a serem criados
Subsidio Posto Subsidio Coronel
t : .
Pasto Qt. Vagas anterior nov/17 nov/17 Diferenga Nov/17 | Impacto 2018 Impacto 2019 | Impacto 2020
Coronel BM - nivel'3 5 . 20112,72 29.843,11 | 3.730,38 315:560,35 315.560;35 315,560,35
Simulagédo da promocgdo aos cargos a serem reduzidos
Subsidio Posto Subsidio Posto
Post . i
osto Qt. Vagas Anterior nov/17 nov/17 Diferenga Nov/17{ Impacto 2018 Impacto 2019 | Impacto 2020
12 Tenente BM - nivel 3 1 ... 13.160,79: 14.623,11, 1.462,32 | 20,278,74 20.278;74 20.278,74.
22 Tenente BM - nivel 3 1 11.349,38 13.160,79 1.811,41 25.119,77 25.119,77 25.119,77
Cabo BM- nivel 3 9 6.220,71 7.877,57 1.656,86 206.788,63 ' 206.788,63 206.788,63
Soldado BM - nivel 3 9 4.539,77 6.220,71 1.680,94 209.794,78 209.794,78 209.794,78
Total 20 461.981,92 | 461.981,92 461.981,92
. . Impacto 2018 Impacto 2019 | Impacto 2020
Diferengas entre os impactos - -
146.421,57 |- 146.421,57 |- +-146.421,57

2- Para efeito de estudo, fol usado as informag@es da competéncia 09/2017;

3- Como a mera criagdo de cargos ndo gera impacto financeiro, o presente célculo fundamentou-se na simulagdo de provimento dos cargos a serem transformados, através
da promogéo entre o posto e o posto anterior, estimando a data deste provimento para janeiro/2018

3- O subsidios foram reajustados com as parcelas dos RGA's 2016, 2017 e 2018, confarme Leis n® 10.410, 30/06/2016 (2016) e 10.572, 04/08/2017 (2017 e 2018), conforme

sequéncia abaixo;
=> NOV/2017: 2,19%
=> ABR/2018: 2,19%
=>SET/2018: 2,20%

=» OUT/2018: 3,02% (2% + 1% juros sobre juros)

=> DEZ/2018: 2,19%

5- Impacto 2018, 2019 E 2020 - compreendem as folhas de pagto de janeiro a dezembro + gratificagdo natalina e 1/3 de férias integrais;
6- l:los valores apontados como impacto estdo considerados o custo da Contribuigdo Previdéncidria Patronal de 22% sobre 0 subsidio;
7- O resultado do impacto aponta que a transformacdo dos 20 cargos em 5 de Coranéis geraria uma economia na ordem de R$ 146.421,57 por ano.

Helga Patricia d§ Rocha
ista da Area'tislo
Adminlotrader~CRA/MT-817

Efaborado por NGER/SEGES
Data: 17/11/2017
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Logo, a proposta de lei complementar ndo implica em gastos imediatos e
estd amparada em uma acfo planejada e transparente que visa reorganizar a carreira, sem,
todavia, se desprender do objetivo de promover uma gestdo responsivel dos recursos
ptblicos, porquanto permite a criagdo de cargos cuja repercussdo econdmica € inferior
aos cargos que estdo sendo extintos.

Ou seja, promove uma reestruturagio nos cg carreira sem implicar
em despesas imediatas, ciente de que o Estado estd sfijeito as ¢lemais proibigcdes do
paragrafo tnico do artigo 22 da LC n° 101/2000.

L.

Nao obstante, 2 revisdo e adequacgdo das lels mencmnadas }toma—seh

integram a seguranc¢a publlca em todo o Estado de Mafo Grossg.
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Desta feita foram realizados estudos no intuito de avangar na
redistribuicdo ¢ no emprego administrativo e operacional dos militares estaduais, haja
vista que seu pronto emprego deve estar A disposi¢io da sociedade estando ela em regides
densamente povoadas € industrializadas, ou preparado para rapida resposta nos rincdes
mais distante do territério de Mato Grosso, destarte “nio deixando nenhum mato-
grossense para tras”.

No que concerne 4 situagdo econdmico-financeira da proposta, ndo ha
divida de que o Estado de Mato Grosso, atualmente, encontra-se no limite pruq:cilgal de.,
gastos com pessoal, conjuntura que exige do administrador publico medidas=no= sentIdS)
de avaliar os gastos com pessoal existentes ¢ considerar. /posswels alteragoes (’_\h
administrativas a fim de retornar os gastos com pessoal a patainares mais slegur'os so\E 0
ponto de vista fiscal. P y »J\‘ \)

Inclusive, tal situag#o, a principio] 1mped1r1§, a.propria: g\rla(;ao de CAIOS,——
porém na esteira do que foi exposto no Parecer"n" 734’£SGACI\E:‘_Pa Resolugdd de
Consulta n® 50/2010 (DOE 10/06/2010)/ do” TCE—MT a simples criacdo de cargo,
emprego ¢ fungdo, por si s0, ndo acarreta aumento de gastos coth pessoal mas sim © seu
provimento. . 1 1, -

j Bt \ 5 ("/ -
N

Nesse sentido, deve se ressaltar que' a | presente. mmuta de lei
complementar n3o se esquece da responsabllldade ﬁscal na medldarfem que a- cnag:‘elq_ge———-?
cargos que se propde estd acompanhada deyurna reduc;ao| de tantos outr95 cargos da /
carreira que demonstram claramente que-a medlda tambem visa um ganho economlco
futuro. N9 Jr i [ASay

7
C N S
Com a alteragao”ﬁos a'r/tl\g\os 7!" e19 da Lei Complemé%gn 530, de 31/\/\
de marco de 2014, passa-se a acresc(er 05" nov]os cargos dé Coronel’ BMS, clijo-subsidio” gx/’
anual somado refere-se ag valor de 1R$ L‘ 752 21300, pc';rem também se promove/a/./
reducdo de 09 cargos vagos de‘SoIdado~BM 09"de Cabo BMI 01 déf2° Tenente’BM‘e 01
de 1° Tenente BM, cujos subsidios totalﬁuaﬁeﬁrsf%ntam 2 soma de RS 1.816. 217 88.
NN ( ! ! m
Em relagéo ao 1mpacto anexo, deve-se destacar que o valor previsto paray_
o exercicio de 2017, 2018, 2019 ¢ 2020"‘leva(é?n con51derlac;ao para 0s cargos cujo \\
provimento decorre de promogéo, apenas a* dlfereﬁéa\dos valores-_]a em relagdo aos
demais — provimento inicial -, o Valor total')Logo percebe seqque m&de de
todos os cargos serem pr0v1dos haveria' uma gconomla na- ordem\de R$ 146.421,57.
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MENSAGEM N° 100, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2017.

Excelentissimo Senhor Presidente,
Excelentissimos Senhores e Senhora parlamentares,

No exercicio da competéncia estabelecida no art. 39, e com supedaIB({) no
artigo 66, inciso V, ambos da Constitui¢do do Estado de Mato Grosso, tenho-azhonra de
me dirigir a Vossas Exceléncias para submeter & apreciagio dessa ! Casa'de‘Lels 0 anex
do Projeto Complementar que “Altera a Lei Complementar.n 530 de 3V de mar(;a de
2014, e a Lei n” 10.076, de 31 de marco de 2014 e dd /gutras provzdencms

- “7

A presente proposta representa, o esforco deste Gover_n_g\ em adgtar as
medidas plausiveis para garantir a seguranga:neceé%arla ao c13’aE$bwmato gro‘ssense pois (-
melhorando a qualidade de vida e a condigdo-de’ ‘trabatho dos proﬁssmnals de scguranca
publica estara tacitamente melhorando a qualidade na prestagéo (ios servicos a sociedade

de forma global, agregando quahdade e eﬁc1enc1 ,?atraves da racionalizagdo-dos.recursos ..
A —

#

humanos.
o \7 il ¢

Percebe-se que ao longo do tempo’ a ﬁxac;ao eja dlstr}bmgaold:)\' efetivo.da
instituicdo ndo acompanharam a evoluf;ao socxfal"demograiﬁca comercial, tecnologlca e_7
de produg¢do agropecuaria, gerando destarte’desethbrlo que preJudlcam a admlmstragao

Y
da seguranga publica a das atividades de defesa social. ,f ZJ/ 7 /
e “

Vigilante a essa premlssa e sendo atuallzada pela ~pubhcag:ao da Lei <
Complementar n° 566, de 20 de maio ‘de ‘2015 que dlspoe sobr?ea"a orgamzac;ao>
administrativa do poder ex\eé’ﬁﬁ?o \bem cox’nt') o decreto n°}183, de 08 de Julho de'\2015
que institui as regides mtegradas*’de seguranga publlca-i- RISP vé- de que a dlstrlbulgao
de pessoal do Corpo de Bombeiros Militat™ tomou[ -se madequada sendo necessatia a
redistribuicdo dos postos e graduac;oes'rcfentro d(}s limite$ fixados na Lei deF lxagao/de
Efetivo, para ocuparem as fung:oes ‘nas- VRISP\§;~\perrmtmd0 assim que o Corpo de
Bombeiros Militar tenha oficiais do uItImo posto darcarrelrh ou seja -Goronel Bombeiro ‘w\\
Militar, a frente de Comandos Reglonals nao\soxna\aéapltal mas,tambcm no-interior-do———™
Estado garantindo a necessaria representag:ao € presénga institucional-emitodo o territorio
mato-grossense., Nl %S‘), L\,ﬁ/«\ \
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OFICIO/GG/ 108 /2017-SAD.
‘ Cuiaba, 21 de novembro de2017.

A Sua Exceléncia o Senhor

Deputado Estadual JOSE EDUARDO BOTELHO
Presidente da Assembleia Legislativa do Estado de Mat¢
Edificio Governador “Dante Martins de Oliveira”
Nesta.

Senhor Presidente,

Lei Complementar que “Altera: a L Comﬁlementaqn" 530 de 3 de marg¢o
de 2014, e a Lei n° 10.076; de 3Jf/de marco, de 2014

. H




