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Institui no ambito do Estado de Mato Grosso a
Politica Estadual de Valorizacao das Mulheres
na Area de Seguranca Publica.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE MATO GROSSO, tendo em vista o que dispde o Art.
42 da Constituicdo Estadual, aprova e o Governador do Estado sanciona a seguinte lei:

Art. 1°. Esta Lei dispde sobre a Politica Estadual de Valorizagdo das Mulheres na Area de Seguranca
Publica no &mbito estadual.

Art. 2°. A Politica Estadual de Valorizac&o das Mulheres na Area de Seguranca Publica do Estado de Mato
Grosso, regulamentada pelo Poder Executivo, seguird as seguintes diretrizes:

a) promocéo de equidade na ocupagdo dos cargos gerenciais;

b) realizacdo de pesquisas, estudos e estatisticas sobre o perfil das servidoras mulheres e a ocupacao de
cargos;

¢) promocéao de estratégia para enfrentamento ao assédio e a violéncia contra as mulheres no ambito do
ambiente de trabalho;

d) inclusao de conteudos relacionados a igualdade entre homens e mulheres nos cursos de formagéo, com
énfase no ambiente organizacional;

€) ouvidoria com carater sigiloso a mulheres que estejam vivenciando algum tipo de assédio no ambiente de
trabalho.

Art. 3°. Para dar efetividade as diretrizes estabelecidas na presente lei, a Administracdo Publica Estadual
criara, quando entender pertinente e se existente dentre as atribuicbes dos 6rgaos e secretarias competentes,
um comité composto por gestores da Secretaria de Estado de Justica e Seguranca Publica e representantes
das instituic6es estaduais vinculadas a pasta para criacdo de propostas, consubstanciando-se as medidas,
em rol exemplificativo, em:

a. procedimentos e atos normativos que beneficiem as mulheres que integram o sistema de seguranca
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estadual;
b. planejamento de campanhas educativas;
¢. acompanhamento e fiscalizacdo de atos especificos;
d. criacdo de protocolos de acolhimento;
e. recepcgao de denuncia e demais agdes previstas em lei.

Art. 4°. A cada 04 (quatro) anos, podera ser realizada Conferéncia para debater as diretrizes do Plano
Estadual de Valorizacdo das Mulheres na Area da Seguranga Publica no Estado de Mato Grosso.

Art. 5°. As acdes decorrentes da presente politica publica deverdo ser realizadas de forma integrada com as
demais politicas do Estado, visando a ampliar os resultados e o0 alcance dos objetivos estratégicos.

Art. 6°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

JUSTIFICATIVA

O Projeto de Lei ora apresentado prevé criacdo de uma Politica Estadual de Valorizacdo das Mulheres na
Area de Seguranca Publica, baseada em projeto de lei federal em tramite na Camara de Deputados que
objetiva valorizar mulheres nas profissdes relacionadas a seguranca publica apresento o presente projeto de
lei para que nosso estado conte com uma politica estadual que valorize as mulheres nesta importante area.

A necessidade de incluir maior nimero de mulheres na seguranca publica estadual decorre, entre outros
motivos, da criacdo de muitos programas e a¢cdes estaduais para a protecao a violéncia (fisica e psicoldgica)
gue sofrem as mulheres e que necessitam de equipe feminina para atendé-las de forma mais acolhedora.

Além disso, valorizar e incentivar, de modo amplo e intenso, que mulheres ingressem nas forgcas de
seguranca publica. A Politica que se pretende a estabelecer tem como diretrizes:

| - incrementar a publicidade do tema de forma que as mulheres tenham conhecimento sobre a reserva de
vagas;

lI- desenvolver estratégias e promocé&o de equidade na ocupacdo dos cargos gerenciais em suas instituicoes;

lIl - promover a realizagéo de pesquisas, estudos e estatisticas sobre o perfil das mulheres e a ocupacéo de
cargos, de forma que se construa uma inteligibilidade a partir de dados mais especificos e consistentes e que
sirvam para reorientar as politicas de seguranca publica no que diz respeito a inser¢cdo das mulheres e do
respectivo desenvolvimento profissional nas carreiras afins;

IV - promocéao de estratégia para enfrentamento ao assédio e a violéncia contra as mulheres no ambito do
ambiente de trabalho, inclusive com a criacdo de ouvidoria;

V - inclus@o obrigatéria de contetdos relacionados a igualdade entre homens e mulheres nos cursos de
formacado, com énfase no ambiente organizacional.

E evidente que durante a tramitagdo do projeto de lei propostas e diretrizes podem ser acrescidas e
aperfeicoadas de forma a fortalecer a posicdo das mulheres na seguranca publica.

Por todo o exposto e pela relevancia do tema, contamos com o apoio dos nobres Pares para a aprovacéao da
presente proposta.
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