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Institui o Selo Quebra-Cabeca, para identificar
empresas ou organizacoes que adotam medidas
de inclusao profissional de pessoa autista ou de
seus pais, conjuge ou responsavel legal.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE MATO GROSSO, tendo em vista o que dispde o Art.
42 da Constituicdo Estadual, aprova e o Governador do Estado sanciona a seguinte lei:

Art. 1° Esta lei institui o Selo Quebra-Cabeca, com a finalidade de certificar empresas ou organizacdes que
adotam medidas para incluséo profissional de:

| — pessoa autista;
Il — pai, mé&e, conjuge ou responsavel legal de pessoa autista.

Paragrafo unico. O selo de que trata o caput do artigo 1° tera sua composicdo inspirada na fita
guebra-cabeca, simbolo mundial da conscientiza¢éo do transtorno do espectro autista.

Art. 2° O selo de que trata o art. 1° desta lei serd conferido as empresas ou organizacfes que,
concomitantemente:

| — reservem percentual minimo de seu quadro de pessoal a contratagdo de pessoa autista ou de seus pais,
cOnjuge ou responsavel legal, garantido o anonimato dessa condi¢éo na forma da lei;

Il — possuam politica de ampliacdo da participacdo de pessoa autista ou de seus pais, cdnjuge ou
responsavel legal na ocupacéo dos cargos da alta administracdo da empresa ou organizagao;

Il — adotem praticas educativas e de promocao dos direitos da pessoa autista, nos termos do regulamento
desta lei;

IV — concedam horario especial de trabalho, mediante a reducéo de jornada, a pessoa autista ou a seus
pais, conjuge ou responsavel legal, sem necessidade de compensacéo e sem prejuizo a remuneracao.

§ 1° O selo a que se refere o caput do artigo 2° terd validade minima de 2 (dois) anos, renovavel
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continuamente por igual periodo, desde que a empresa ou organiza¢cdo comprove a manutencdo dos
critérios legais e regulamentares.

§ 2° O regulamento desta lei dispora sobre todos os aspectos necessérios para concesséo, renovagao e
perda do selo a que se refere o caput do artigo 2°, bem como a sua forma de utilizagdo e de divulgacao.

§ 3° Para fins do inciso Il do caput do artigo 1°, incluem-se na alta administracdo da empresa ou organizagao
os cargos de administrador, diretor, gerente e membro do conselho de administracdo, do conselho fiscal ou
do comité de auditoria.

Art. 3° A empresa ou organizacao detentora do selo de que trata esta lei poderd utiliza-lo para divulgar sua
marca, seus produtos e seus servigos, vedada a extensdo do uso para grupo econémico ou em associagao
com outras empresas que ndo detenham o selo.

Art. 4° O Poder Executivo regulamentara esta lei para o seu fiel cumprimento.

Art. 5° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

JUSTIFICATIVA

O presente Projeto tem o objetivo reconhecer e incentivar a inclusdo profissional de pessoa autista ou de
seus pais, conjuge ou responsavel legal, por empresas ou organizagoes.

A Lei n° 12.764, de 27 de dezembro de 2012, que Institui a Politica Nacional de Protecdo dos Direitos da
Pessoa com Transtorno do Espectro Autista; e altera o 83° do art. 98 da Lei n° 8.112, de 77 de dezembro de
1990, considera pessoa com TEA como a Pessoa com as seguintes caracteristicas:

"Art. 1° (...)
§1°(..)

| - deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicagdo e da interagcdo sociais,
manifestada por deficiéncia marcada de comunicac¢éo verbal e ndo verbal usada para interacdo
social; auséncia de reciprocidade social; faléncia em desenvolver e manter rela¢des apropriadas
ao seu nivel de desenvolvimento;

Il - padrBes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e atividades, manifestados
por comportamentos motores ou verbais estereotipados ou por comportamentos sensoriais
incomuns; excessiva aderéncia a rotinas e padrbes de comportamento ritualizados; interesses
restritos e fixos."

Segundo a Organizacdo Mundial da Saude (OMS), o Transtorno do Espectro retine desordens do
desenvolvimento neurolégico caracterizadas por algum grau de dificuldade no convivio social e na
comunicacgédo (verbal e ndo verbal), bem como padrfes atipicos de atividade e comportamentos — como
interesses especificos por algumas atividades realizadas de forma repetitiva.

Enfim, o autismo configura um transtorno com ampla diversidade de formas de manifestacdo das
caracteristicas jA mapeadas desta condicdo, com incidéncia aproximada de 1 (uma) em cada 36 criancas,
conforme Centro de Controle de Doengas — CDC —, sendo que a manifestacdo da TEA ocorre de forma
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diferente em cada crianca, o que afeta a independéncia e o cuidado demandado pela pessoa com o
transtorno ao longo da vida.

Tendo em vista as barreiras que as pessoas autistas, seus cbnjuges ou responsaveis, encontram na
sociedade para a inclusao de forma satisfatdria (e, no caso especifico, no mercado de trabalho), torna-se
necessario a atuacédo do Poder Publico para mitigar o preconceito e as adversidades, conferindo condicdes
para insercao profissional destas pessoas.

Com tal escopo, proponho este projeto de lei para conferir s empresas ou organiza¢fes que promoverem a
inclusdo profissional de pessoas autistas (ou de seus pais, conjuge ou responsavel legal) o selo
"Quebra-Cabeca". Destarte, as sociedades empresérias condecoradas com este titulo simbdlico, poderéo
explorar a distingdo, por meio de estratégias de marketing, no intuito de atrair pessoas que se sensibilizam
com a luta das pessoas autistas.

Tendo em vista as razdes apresentadas, peco 0 apoio para a aprovacado deste projeto de Lei junto aos
nobres colegas deste Parlamento.

Edificio Dante Martins de Oliveira
Plenario das Deliberacfes “Deputado René Barbour” em 19 de Marco de 2024

Wilson Santos
Deputado Estadual




