Projeto de lei - 523r7mn6

Estado de Mato Grosso ,E E
Assembleia Legislativa E -
Despacho NP: 5z3r7mn6
SECRETARIA DE SERVICOS LEGISLATIVOS
12/06/2024

Projeto de lei n° 1207/2024
Protocolo n°® 6259/2024
Processo n°® 1844/2024

Autor: Dep. Fabio Tardin - Fabinho

Altera dispositivos da Lei n? 10.780 de 28 de
dezembro de 2018, que Institui a Politica
Estadual de Integracao, Reabilitacao e Insercao
no Mercado de Trabalho da Pessoa com
Transtorno Mental no ambito do Estado de
Mato Grosso e da outras providéncias, a fim de
criar o Certificado de Exceléncia em Saude
Mental Corporativa.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE MATO GROSSO, tendo em vista o que dispde o Art. 42
da Constituicdo Estadual, aprova e o Governador do Estado sanciona a seguinte lei:

Art. 1° Fica alterado a Ementa da Lei n® 10.780 de 28 de dezembro de 2018, que passa a vigorar com a
seguinte redacao:

Institui a Politica Estadual de Integracdo, Reabilitacdo e Insercdo no
Mercado de Trabalho da Pessoa com Transtorno Mental e cria o
Certificado de Exceléncia em Saude Mental Corporativa, no ambito do
Estado de Mato Grosso e da outras providéncias.

Art. 2° Fica acrescido os artigos 8-A, 8-B, 8-C, 8D e 8-E a Lei n°® 10.780 de 28 de dezembro de 2018, com as
seguintes redacoes:

Art. 8-A Fica criado o Certificado de Exceléncia em Saude Mental Corporativa,
destinado a reconhecer as empresas que adotarem acgdes e politicas de
promocéao da salude mental e do bem-estar de seus trabalhadores.

Paragrafo Unico. As empresas interessadas em obter a certificacdo prevista
no caput deste artigo devem desenvolver a¢cdes e politicas instituidas nesta
Lei e fundamentada nas seguintes diretrizes:

| - Promocao da Saude Mental:

a) Implementacdo de programas de promocdo da salde mental no ambiente
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b) Oferta de acesso a recursos de apoio psicoldgico e psiquiatrico para seus
trabalhadores;

¢) Promocgé&o da conscientizagdo sobre a importancia da salde mental por
meio da realizacdo de campanhas e de treinamentos;

d) Promocéo da conscientizacdo direcionada a saude mental da mulher;

e) Capacitacdo de liderancas para lidar com questdes relacionadas a saude
mental;

f) Realizag&o de treinamentos especificos que abordem temas de salde
mental de maior interesse dos trabalhadores;

g) Combate a discriminagéo e ao assédio em todas as suas formas;

h) Avaliacdo e acompanhamento regular das a¢cbes implementadas e seus
ajustes necessarios.

Il - Bem-Estar dos Trabalhadores:

a) Promocédo de ambiente de trabalho seguro e saudavel,

b) Incentivo ao equilibrio entre a vida pessoal e a profissional;
¢) Incentivo a pratica de atividades fisicas e de lazer;

d) Incentivo a alimentacdo saudavel,

e) Incentivo a interagdo saudavel no ambiente de trabalho;

f) Incentivo & comunicacgéao integrativa e colaborativa.

lIl - Transparéncia e Prestacédo de Contas:

a) Divulgacéo regular das acdes e das politicas relacionadas a promocéo da
salude mental e do bem-estar de seus trabalhadores nos meios de
comunicacdo utilizados pela empresa;

b) Manutencédo de canal para recebimento de sugestfes e de avaliacdes por
parte dos trabalhadores;

c) Promoc¢ao do desenvolvimento de metas e andlises periddicas dos
resultados relacionados a implementacdo das acbes de saude mental.

Art. 8°-B A concessao do Certificado de Exceléncia em Saude Mental
Corporativa sera realizada por comisséo certificadora nomeada pelo governo
estadual, nos termos de regulamento, que tera a atribuicao de aferir a
conformidade das praticas desenvolvidas pela empresa para a promocédo da
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salde mental de seus trabalhadores com as diretrizes estabelecidas no
paragrafo Unico do Art. 8-A desta Lei.

Art. 8°-C O Certificado de Exceléncia em Saude Mental Corporativa tera
validade de dois anos, ap6s 0s quais a empresa devera passar por nova
avaliagcdo para sua renovacao.

Art. 8°-D As empresas que obtiverem o Certificado de Exceléncia em Saude
Mental Corporativa sado autorizadas a utilizar o certificado em sua
comunicacdo e em materiais promocionais, a fim de destacar seu
compromisso com a saude mental e com o bem-estar de seus trabalhadores.

Art. 8°-E O descumprimento das diretrizes estabelecidas nesta Lei podera
resultar na revogacdo do Certificado de Exceléncia em Saude Mental
Corporativa.

JUSTIFICATIVA

A presente propositura visa alterar dispositivos da Lei n® 10.780 de 28 de dezembro de 2018, que Institui a
Politica Estadual de Integracao, Reabilitagcao e Insercdo no Mercado de Trabalho da Pessoa com Transtorno
Mental no ambito do Estado de Mato Grosso e da outras providéncias, a fim de criar o Certificado de
Exceléncia em Saude Mental Corporativa com o objetivo de reconhecer as empresas que adotarem praticas
eficazes para a promocéao da saude mental e do bem-estar de seus funcionarios.

A promoc¢do da saude mental no ambiente de trabalho é uma questdo de extrema relevancia para o
bem-estar dos trabalhadores e a eficiéncia das empresas. A Organizagcao Mundial da Saude (OMS) estima
gue a depressao e a ansiedade resultam em uma perda de produtividade global de aproximadamente 1
trilhdo de dolares por ano. No Brasil, o impacto é igualmente significativo, e a criacdo de politicas que
promovam a salde mental pode trazer beneficios substanciais para a sociedade e a economia.

Alids, a oferta de recursos de apoio psicologico e psiquiatrico, bem como a realizacdo de campanhas de
conscientizagdo, sdo medidas que ajudam a criar um ambiente de trabalho mais saudavel. Especialmente
importante € a promocédo da saude mental da mulher, que frequentemente enfrenta desafios especificos em
relacdo a conciliacdo da vida profissional e pessoal.

Assim, a implementacdo dessas diretrizes podera resultar em ambientes de trabalho mais saudaveis e
produtivos, beneficiando ndo apenas os trabalhadores, mas também as empresas e a sociedade como um
todo.

Outrossim, a adocao do Certificado de Exceléncia em Salude Mental Corporativa ndo so6 valoriza as
empresas comprometidas com a salde mental de seus colaboradores, mas também serve como um
incentivo para que outras empresas sigam o mesmo caminho. A certificacdo permitira que as empresas
mato-grossenses utilizem esse reconhecimento em suas comunicacdes e materiais promocionais,
destacando seu compromisso com o0 bem-estar de seus trabalhadores e, consequentemente, melhorando
sua imagem corporativa.

Portanto, a certificacdo proporcionara uma ferramenta eficaz para avaliar e reconhecer os esforgos das
empresas, promovendo um circulo virtuoso de melhoria continua nas praticas de saude mental.
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Diante de todo o exposto, contamos com o apoio dos nobres parlamentares para a aprovacao deste projeto
de lei, que certamente trara beneficios significativos para o Estado de Mato Grosso. (HB)

Edificio Dante Martins de Oliveira
Plenario das Deliberacdes “Deputado René Barbour” em 11 de Junho de 2024

Fabio Tardin - Fabinho
Deputado Estadual




