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Projeto de Lei Ordindria n° [mimeroj/[ano]:
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Em, 0%, op e 24 e da outras providéncias.

A ASSEWIBL '
o que dispde/o art. 42 da Constituigo Estadual, aprova e o Governador do Estado
€8

sanciona uinte Lei:

Art. 1° Esta [ei disciplina as atribui¢Ges dos cargos em comissdo da Defensoria Pablica
do Estado de Mato Grosso, existentes na Lei n® 10.773 de 2018 alterada pela Lei n® 12.257
de 2023, nfio havendo a criag¢éio de cargos novos.

TITULO I
DOS CARGOS DE DIRECAO E CHEFIA

Art. 2° O(A) Chefe de Gabinete da Defensoria Publica-Geral ¢ responsavel por atuar
como intermedidrio(a) do(a) Defensor(a) Publico(a)-Geral, especialmente no que tange
ao gerenciamento, supervisdo e diregfo das atividades do seu Gabinete.

Art. 3° O(A) Chefe de Gabinete da Primeira Subdefensoria Publica-Geral € responsavel
por atuar como intermedidrio(a) do(a) Primeiro(a) Subdefensor(a) Publico(a)-Geral,
especialmente no que tange ao gerenciamento, supervisio e direcfio das atividades do seu
Gabinete.

Art. 4° O(A) Chefe de Gabinete da Segunda Subdefensoria Publica-Geral ¢ responsavel
por atuar como intermedidrio(a) do{a) Segundo(a) Subdefensor(a) Publico(a)-Geral,
especialmente no que tange ao gerenciamento, supervisfo e dire¢do das atividades do seu
Gabinete.

Art. 5° O(A) Chefe de Gabinete da Secretaria Executiva € responsavel por atuar como
intermediario(a) do(a) Secretdrio(a) Executivo(a), especialmente no que tange ao
gerenciamento, supervisdo e dire¢fio das atividades do seu Gabinete.

Art. 6° O(A) Chefe de Gabinete da Corregedoria-Geral € responsavel por atuar como
intermediario(a) do(a) Corregedor(a)-Geral, especialmente no que tange ao
gerenciamento, supervisdo e diregdo das atividades do seu Gabinete.

Art. 7° O(A) Controlador(a)-Geral € responsavel por gerir e supervisionar as atividades
do sistema de controle interno no dmbito da Defensoria Publica de Mato Grosse;
especialmente as atividades de controladoria e auditoria internas.
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Art. 8° O(A) Diretor(a) Juridico(a) é responsével por gerir e supervisionar as atividades
privativas de advocacia no &mbito da Defensoria Publica de Mato Grosso, especialmente
as atividades de consultoria e assessoria juridicas da Administragéo.

Art. 9° O(A) Diretor(a) da Unidade de Apoio & Gestdo Estratégica, que passa a ser
denominado(a) Diretor(a) de Gestio Estratégica, ¢ responsavel por gerir e supervisionar
atividades que apoiem a definigfio, implementag¢fo e monitoramento das estratégias da

Administracfio da Defensoria Piblica de Mato Grosso.

Art. 10 O(A) Diretor(a) de Imprensa e Comunicagéo Institucional € responsdvel por gerir
e supervisionar atividades que promovam uma comunicagfo eficaz e estratégica perante
os individuos, grupos ou institui¢des que possam afetar ou ser afetados pelas atividades
da Defensoria Pliblica de Mato Grosso.

Art. 11 O(A) Encarregado(a) de Tratamento de Dados Pessoais ¢ responsavel por gerir e
supervisionar, de- maneira autbnoma e imparcial, as atividades relativas a privacidade e &
protegio de dados pessoais, no &mbito da Defensoria Publica de Mato Grosso,
competindo-lhe, precipuamente:

I - monitorar a conformidade da Defensoria Publica de Mato Grosso com as leis,
regulamentos e politicas relacionadas a privacidade e & protegdo de dados pessoais;

Il - aceitar reclamagBes ¢ comunicacdes dos(as) titulares de dados pessoais, prestar
esclarecimentos e adotar providéncias;

III - receber comunicacdes da Autoridade Nacional de Proteciio de Dados e adotar
providéncias;

IV - orientar o pablico interno e contratados(as) da Defensoria Puiblica de Mato Grosso a
respeito das priticas a serem tomadas em relagdo a protecgo de dados pessoais;

V - exercer outras atribuic@es correlatas e complementares necessérias ao bom exercicio
do cargo.

Art. 12 O(A) Secretério(a) da Corregedoria-Geral é responsével por gerir e supervisionar
atividades administrativas no Ambito da Corregedoria-Geral, especialmente:

I - o recebimento, a classificagfo e a distribuigdo de documentos;

II - a administragfio de calendario e o acompanhamento de prazos;

111 - a elaboragdo e o encaminhamento de relatorios, memorandos, comunicacgdes internas,
oficios e outros documentos;

IV - a guarda e ordem dos arquivos e ficharios.

V - exercer outras atribui¢cdes correlatas e complementares necessdrias ao bom exercicio
do cargo.

Art. 13 O(A) Secretario(a) do Conselho Superior é responsavel por gerir e supervisionar
atividades administrativas no 4mbito do Conselho Superior, especialmente:

I - o recebimento, a classifica¢io e a distribuicdo de documentos;

1T - a administra¢fio de calendério e 0 acompanhamento de prazos;

I1I - a organizacgdo de reunides e o registro de atas;

IV - a elaboragio e o encaminhamento de relatérios, memorandos, comunicagbes
internas, oficios e outros documentos;
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V - 0 encaminhamento de atas, decisdes e processos ja analisados pelo Conselho Superior,
quando demandado por Conselheiro(a);

VI - auxiliar na elaborag@o de minuta de normativas, conforme decisdes do Conselho
Superior;

VII - a requisi¢do de providéncias de cardter administrativo aos setores responsaveis,
previamente a sessdo do Conselho Superior.

VIII - exercer outras atribuicdes correlatas e complementares necessirias ao bom
exercicio do cargo.

Art. 14 O(A) Secretario(a) da Escola Superior € responsavel por gerir e supervisionar
atividades administrativas no &mbito da Escola Superior, especialmente:

I - o recebimento, a classificagfio e a distribuicio de documentos;

I - a administragdo de calendério e o acompanhamento de prazos;

III - a organizacfo de reunides e o registro de atas;

IV - a elaboragdo e o encaminhamento de relatorios, memorandos, comunicagdes
internas, oficios e outros documentos;

V - o exercicio de atribui¢fes correlatas e complementares.

Art. 15 O(A) Secretario(a) das Comissdes Permanentes, que passa a ser denominado(a)
Secretario(a) das Comissdes, Comités e Congéneres, € responsavel por gerir e
supervisionar, no dmbito da Defensoria Piiblica de Mato Grosso, mediante determinago
da Defensoria Publica-Geral, atividades administrativas de comissdes, comités, grupos
de trabalho e congéneres, especialmente:

I — a manutengdo de informag¢Ges administrativas atualizadas e precisas;

II- o recebimento, a classificagéo e a distribuig¢éio de documentos;

III - a administragfo de calend4rio e o acompanhamento de prazos;

IV - a organizagéo de reunides e o registro de atas;

V - a elaboragéio e 0 encaminhamento de relatérios, memorandos, comunica¢des internas,
oficios e outros documentos;

VI - o exercicio de atribui¢des correlatas e complementares.

Art. 16 O(A) Diretor(a)-Geral ¢ responsavel por liderar as atividades das unidades
administrativas referidas no art. 5°, § 4°, inciso II, alineas “a” a “i”, da Lei n° 10.773, de
5 de dezembro de 2018, para que estas operem com maior alinhamento, colaboragdo,
integragfo, eficécia e eficiéncia.

Art. 17 O(A) Diretor(a) de Gestdo de Pessoas ¢ responsavel por gerir ¢ supervisionar
atividades relativas a area de gestio de pessoas no dmbito da Defensoria Publica de Mato
Grosso, especialmente aquelas relacionadas &s informagdes funcionais, direitos,
previdéncia, desenvolvimento, qualidade de vida e folha de pagamento.

Art. 18 O(A) Diretor(a) de Administragio Sistémica € responsavel por gerir e
supervisionar atividades relativas & administra¢fo, no dmbito da Defensoria Publica de
Mato Grosso:

I - de documentos, patrimdnio, almoxarifado, transporte e apoio logistico;
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11 - de servigos gerais, excetuadas as atividades relacionadas a tecnologia da informagéo,
obras e servigos de arquitetura e engenharia.

Art. 19 O(A) Diretor(a) de Infraestrutura Fisica & responsavel por gerir e supervisionar as
atividades técnicas e operacionais relativas a obras e servigos de arquitetura e engenharia
no Ambito da Defensoria Publica de Mato Grosso, inclusive servigos de manutengdo e
conservacfio de edificios e suas instalagdes.

Art. 20 O(A) Diretor(a) de Aquisigdes e Contratos é responsavel por gerir e supervisionar
atividades relativas & administraciio de aquisi¢des e contratos no dmbito da Defensoria
Piblica de Mato Grosso, excetuadas as atividades sob competéncia da Coordenadoria de
Convénios e Parcerias.

§ 1° O(A) Agente de Contratagiio é responsavel por conduzir certames licitatérios no
Ambito da Defensoria Publica de Mato Grosso, competindo-lhe, precipuamente:

| - tomar decisdes, acompanhar o trimite da licitagfo, dar impulso ao procedimento
licitatério e executar quaisquer outras atividades necessérias ao bom andamento do
certame até a homologac#o;

II - conduzir negociagdes nos termos do artigo 61, da Lei n® 14.133, de 1° de abril de
2021,

I1 - exercer outras atribuicSes correlatas e complementares necessérias ao bom exercicio
do cargo.

§ 2° Os certames licitatorios na modalidade pregdo poderdo ser conduzidos por
servidor(a) designado(a) para exercer a atribui¢o de Pregoeiro(a) prevista no artigo 33
da Lei n® 10.773, de 5 de dezembro de 2018.

§ 3° O(A) ocupante do cargo de Agente de Contratagio ndo faz jus ao recebimento da
verba indenizatéria prevista nos incisos I a IV do artigo 33 da Lei n® 10.773, de 5 de
dezembro de 2018.

Art. 21 O(A) Diretor(a) de Planejamento e Orgamento € responsavel por gerir e
supervisionar atividades de planejamento e execugfio orcamentdrias no &mbito da
Defensoria Piiblica de Mato Grosso, competindo-lhe, precipuamente:

I - a elaboragfio, acompanhamento e avaliagiio do plano plurianual, da lei de diretrizes
orgamentdrias e da lei orcamentdria anual, no que couber;

II - auxiliar a Administragiio para que a alocagfio de recursos or¢amentarios ocorra de
forma sustentdvel ¢ alinhada aos objetivos institucionais;

ITI - exercer outras atribui¢des correlatas e complementares necessérias ao bom exercicio
do cargo.

Art. 22 O(A) Diretor(a) de Finangas e Contabilidade é responsavel por gerir e
supervisionar atividades financeiras e contabeis no ambito da Defensoria Publica de Mato

Grosso, excetuadas as atividades sob competéncia da Coordenadoria de Folha de
Pagamento.
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Art. 23 O(A) Diretor(a) de Governanga Digital ¢ Inovagdo € responsével por gerir e
supervisionar, no dmbito da Defensoria Pliblica de Mato Grosso, atividades técnicas e
operacionais relativas a 4rea de tecnologia da informacdo, especialmente as atividades
relacionadas & governanga e transformacéo digitais.

Art. 24 Os(As) Coordenadores(as) s@o responsaveis por coordenar € monitorar as
atividades em suas respectivas coordenadorias, de forma a assegurar a eficacia na
execucio das tarefas.

Art. 25 Os(As) Gerentes sfo responsaveis por acompanhar e orientar as operagdes didrias
em suas respectivas geréncias, de forma a assegurar eficiéncia na execugdo das tarefas.

Art. 26 O(A) Ouvidor(a)-Geral € responsdvel por gerir e supervisionar as atividades
relativas & promogdo da qualidade dos servigos prestados pela Defensoria Publica de
Mato Grosso, competindo-lhe, precipuamente:

I - receber denuncias, reclamagdes, sugestdes e elogios sobre os servigos prestados pela
Defensoria Publica;

IT - atuar como um canal de comunicag#o entre a Defensoria Publica e a sociedade;

III - propor solugBes para questdes relacionadas ao atendimento da Defensoria Publica;
IV - exercer outras atribui¢des correlatas e complementares necessérias ao bom exercicio
do cargo.

CAPITULOI ’
DOS COORDENADORES ESTRATEGICOS

Art. 27 Sdo consideradas Coordenadorias Estratégicas aquelas vinculadas dirctamente a
Defensoria Plblica-Geral, 4 Secretaria Executiva ou a Diretorta-Geral.

Art. 28 O(A) Coordenador(a) da Unidade de Inteligéneia e Seguranca Institucional, que
passa a ser denominado(a) Coordenador(a) de Inteligéneia e Seguranga Institucional e
que se vincula diretamente & Defensoria Ptblica-Geral, € responsavel por coordenar e
monitorar as atividades de inteligéncia, contrainteligéncia e seguranga no dmbito da
Defensoria Publica do Estado.

Art. 29 O(A) Coordenador(a) da Assessoria Técnica para Assuntos Interdisciplinares, que
passa a ser denominado(a) Coordenador(a) de Assuntos Interdisciplinares e que se
vincula diretamente a Secretaria Executiva, é responsével por coordenar e monitorar
atividades interdisciplinares, que demandem conhecimentos nas dreas de Psicologia e
Servigo Social, relacionadas:

I - 4 atuagdo finalistica da Defensoria Publica de Mato Grosso;

II - ao desenvolvimento estratégico institucional nos assuntos interdisciplinares
relacionados

as areas de Psicologia e Servigo Social, excetuadas as atividades sob competéncia da
Coordenadoria de Desenvolvimento e Qualidade de Vida.
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Art. 30 O(A) Coordenador(a) de Apoio Técnico & Atividade Finalistica, que se vincula
diretamente & Secretaria Executiva, é responsdvel por coordenar ¢ monitorar atividades
de suporte técnico aos érgdos finalisticos, relacionadas a produgo e analise de provas nas
sreas de contabilidade forense, pericias forenses, medicina legal, engenharia, dentre
outras, especialmente:

I - elaboragfio de laudos, notas técnicas e congéneres;

11 - auxilio na formulaciio de quesitos técnicos e na interpretagfo de respostas periciais;
1T - monitoramento ¢ analise de tendéncias capazes de influenciar no suporte técnico;
IV - outras atividades correlatas e complementares necessarias ao bom exercicio do cargo.

Art. 31 O(A) Coordenador(a) de Cerimonial e Eventos Institucionais, que se vincula
diretamente a Secretaria Executiva, € responsavel por coordenar e monitorar atividades
de apoio técnico e operacional para a realizagiio de eventos no 4mbito da Defensoria
Publica de Mato Grosso, tais como solenidades, exposigdes, congressos, workshops,
inaugurag@es, premiacdes, langamentos de livros e visitas oficiais de autoridades, dentre
outros.

Art. 32 O(A) Coordenador(a) de Projetos de Captagdo de Recursos, que passa a ser
denominado(a) Coordenador(a) de Projetos e Captagéio de Recursos e que s¢ vincula
diretamente & Secretaria Executiva, € responsdvel por:

I - coordenar atividades que auxiliem as unidades administrativas na elaboragdo de
projetos diversos e monitorar a sua execugdo;

I - coordenar a elaboragfo de projetos de captagio de recursos para a Defensoria Publica
de Mato Grosso.

Art. 33 O(A) Coordenador(a) de Convénios e Parcerias, que se vincula diretamente 4
Diretoria-Geral, é responsavel por coordenar e monitorar atividades relativas a
administragio de convénios, parcerias: e instrumentos congéneres no Aambito da
Defensoria Pablica de Mato Grosso.

TITULO I
DOS CARGOS DE ASSESSORAMENTO

Art. 34 Os(As) Assessores(as) Especiais séio responsaveis por prestar assessoramento em
assuntos de alta complexidade ou relevancia ao(a) Defensor(a) Pablico(a) ao(a) qual se
vinculam, competindo-lhes, precipuamente:

I - elaborar minutas de documentos ou de pronunciamentos de alta complexidade ou
relevincia;

II - auxiliar o{a) Defensor{a) Publico(a) na interagdo e comunicagdo com individuos,
grupos ou instituig@es que possam afetar ou ser afetados(as) pelas atividades, objetivos
ou resultados institucionais;

I1I - exercer outras atribuigdes correlatas e complementares necessarias ao bom exercicio
do cargo.

Paragrafo tinico. O Assessoramento Especial € prestado exclusivamente a Defensores(as)
Publicos(as) com atuagdo na Administracido da Defensoria Piiblica de Mato Grosso.
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Art. 35 Os(As) Assessores(as) de Defensor(a) sfio responsidveis por prestar
assessoramento capaz de conferir maior eficiéncia e eficicia aos trabalhos do(a)
Defensor(a) Piblico(a) ao(a) qual se vinculam, competindo-lhes, precipuamente:

I - elaborar minutas de documentos ou de pronunciamentos, realizando estudos de
doutrinas e jurisprudéncias, quando necessério;

II - auxiliar o(a) Defensor(a) Piblico(a) na interagio e comunicagio com individuos,
grupos ou institui¢des que possam afetar ou ser afetados(as) pelas atividades, objetivos
ou resultados institucionais;

I1I - exercer outras atribuigSes correlatas e complementares necessérias ao bom exercicio
do cargo.

Art. 36 Os(As) Assessores(as) Técnicos(as) séo responsaveis por prestar assessoramento,
em sua drea de expertise, 4 autoridade & qual se vinculam na drea meio, competindo-lhes,
precipuamente:

I - elaborar minutas de documentos ou de pronunciamentos referentes a sua area de
expertise;

II - auxiliar a autoridade & qual se vinculam na intera¢fo e comunicagéo com individuos,
grupos ou institui¢des que possam afetar ou ser afetados(as) pelas atividades, objetivos
ou resultados institucionais;

III - exercer outras atribui¢Ges correlatas € complementares necessérias ao bom exercicio
do cargo.

Art. 37 Os(As) Ajudantes Gerais sdo responsaveis por prestar assessoramento na unidade
4 qual se vinculam, competindo-lhes, precipuamente:

[ - elaborar minutas de documentos;

II - auxiliar na interacdo e comunicagfio com individuos, grupos ou institui¢des que
possam afetar ou ser afetados(as) pelas atividades da unidade administrativa;

[1I - auxiliar na fiscalizagdo de contratos afetos a unidade administrativa;

IV - prestar apoio logistico a unidade administrativa;

V - auxiliar em casos de cumulagio de fung@es, inclusive tomando decisdes
administrativas em situagSes de urgéncia;

VI - exercer outras atribui¢des correlatas e complementares necessarias ao bom exercicio
do cargo.

TITULO III ]
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 38 Incumbe ao(a) Secretério(a) Executivo(a) auxiliar o(a) Defensor(a) Piblico(a)-
Geral no exercicio das suas atividades, competindo-lhe, precipuamente:

I - liderar as atividades da Secretaria das Comissdes, da Coordenadoria de Assuntos
Interdisciplinares, da Coordenadoria de Apoio Técnico & Atividade Finalistica, da
Coordenadoria de Cerimonial e Eventos Institucionais e da Coordenadoria de Projetos e
Captacio de Recursos;

11 - exercer outras atividades, mediante delegagfo do(a) Defensor(a) Piblico(a)-Geral.

. 05

Rua C, Setor A, Quadra 04, Lote 04, S/N°, Centro Politico Administrativo - Cuiaba/MT
Contato: (65) 9.9933-4028 — Site: www.defensoriapublica.mt.gov.br
E-mail: gabinete@dp.mt.gov.br

el



. 08V
. ol DO ESTADO DE MATO GROSSO

DEFENSORIA PUBLICA

GABINETE DA DEFENSORIA PUBLICA-GERAL

§ 1° Ficam alterados o caput do artigo 27 e o caput do artigo 55 da Lei n° 10.773, de 05
de dezembro de 2018, para que onde se 1& “Secretaria Executiva de Administra¢@o™ passe-
se a ler “Secretaria Executiva”.

§ 2° A Secretaria Executiva de Administragfio passa a ser denominada Secretaria
Executiva.

Art. 39 A Unidade de Apoio a Gestdio Estratégica passa a ser denominada Diretoria de
Gestdo Estratégica.

Art. 40 A Unidade de Inteligéncia e Seguranga Institucional passa a ser denominada
Coordenadoria de Inteligéncia e Seguranga Institucional.

Art. 41 A Unidade de Apoio Técnico & Atividade Finalistica passa a ser denominada
Coordenadoria de Apoio Técnico a Atividade Finalistica.

Art. 42 A Unidade de Cerimonial e Eventos Institucionais passa a ser denominada
Coordenadoria de Cerimonial € Eventos Institucionais.

Art. 43 A Unidade de Projetos de Captagdo de Recursos passa a ser denominada
Coordenadoria de Projetos e Captacfio de Recursos.

Art. 44 A Assessoria Juridica Sistémica passa a ser denominada Diretoria Juridica e os(as)
Analistas-Advogados(as) passam a ser denominados(as) Advogados(as).

Art. 45 Fica alterado o § 1° do artigo 14 da Lei n® 10.773, de 05 de dezembro de 2018,
que passa a vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 14 ]...]

§ 1° A indicag¢fio dos(as) Chefes de Gabinete, do(a) Secretario(a) da Corregedoria-Geral
e dos cargos comissionados de assessoramento das Subdefensorias-Gerais, da
Corregedoria-Geral, das Subcorregedorias-Gerais, da Secretaria Executiva e da
Ouvidoria-Geral, quando existentes, serd facultada aos(as) titulares destes orgéos.”.

Art. 46 Fica alterado o artigo 15 da Lei n° 10.773, de 5 de dezembro de 2018, que passa
a vigorar com a seguinte redacdo:

“Art. 15. Nos concursos publicos para provimento efetivo de servidores(as) da Defensoria
Phblica do Estado de Mato Grosso, no minimo 10% (dez por cento) das vagas serdo
reservadas para pessoas com deficiéncia.”

Art. 47 Fica alterado o inciso III do artigo 10 da Lei n° 10.773, de 05 de dezembro de
2018, que passa a vigorar com a seguinte redago:

“Art. 10 [...]

[I] - Vinculag&o dos cargos comissionados de assessoramento - Anexo III;”
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Art. 48 Os cargos comissionados de assessoramento criados no 4mbito da Defensoria
Publica de Mato Grosso vinculam-se diretamente & Defensoria Publica-Geral,
excepcionadas as hipdteses previstas no Anexo III da Lei n° 10.773, de 05 de dezembro

de 2018.

§ 1° O Anexo III da Lei n° 10.773, de 05 de dezembro de 2018 passa a vigorar com a

seguinte redagfo:

“ANEXO IIT - VINCULAGAO DE CARGOS COMISSIONADOS DE

Unidade de Inteligéncia ¢
Seguranga Institucional

Diretoria-Geral

+ Diretoria de
Administragdo Sistémica

'Diretoria de
Infraestrutura Fisica

i ,

, Diretoria de Aquisicdes ¢
Contratos

. Diretoria de
Plancjamento e
Orgamento

Primeira  Subdelensoria
Publica - Geral

Segunda Subdefensoria
Publico - Geral

Secrelaria Executiva
Corregedoria-Geral
Primeira

Subcorregedoria-Geral

ASSESSORAMENTO
Assessor(a)  Assessoi{a)
Especial Técenico(a)

02

02

01

02

01

01

01

01

01

Assessor(a) de
Defensor(a)

01

0l

01

01

01

Ajudante
Geral

Rua C, Setor A, Quadra 04, Lote 04, S/N°, Centro Politico Administrativo - Cuiaba/MT

Contato: (65) 9.9933-4028 - Site: www.defensoriapublica.mt.gov.br
E-mail. gabinete@dp.mt.gov.br

.06
et



- DEFENSORIA PUBLICA
. Oby DO ESTADO DE MATO GROSSO
e
GABINETE DA DEFENSORIA PUBLICA-GERAL
‘ Segunda 01 01 01 -
- Subcorregedoria-Geral
! ) . : ;
' Conselho Superior - 01 - -
: Orgios de Atuagiio - - - 86
Orgfios de Execugio - - 294 - |
_Escola  Superior da - 01 01 - .
E Defensoria Publica ;
]
Ouvidoria-Geral - 02 - -

”

§ 2° Os cargos comissionados de assessoramento vinculados diretamente & Defensoria
Piiblica-Geral poderfo ser lotados em outras unidades da Administraggo.

Art. 49 Fica alterado o art. 5° da Lei n° 10.773, de 05 de dezembro de 2018, que passa a
vigorar com a seguinte redag@o:

“Art. 5° A estrutura organizacional do quadro de apoio Administrativo da Defensoria
Pablica de Mato Grosso constitui-se de unidades administrativas:

I - dos Orgfios de Administragsio Superior:
II - dos Orgﬁos de Administragfo Sistémica;
11 - dos Orgéios de Atuacdo;
IV - dos Orgﬁos de Execugéo;
V - dos Orggios Auxiliares;
§ 1° Constituem-se unidades administrativas dos Org@os Administragdo Superior:
I - Defensoria Ptiblica-Geral do Estado:
a) Chefia de Gabinete;
1. Assessoria Especial;
2. Assessoria de Defensor;

3. Assessoria Técnica;
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b) Coordenadoria de Inteligéncia e Seguranca Institucional;
1. Geréncia de Seguranga Institucional;
2. Geréncia de Inteligéneia;
¢} Diretoria Juridica;
1. Coordenadoria Juridica de Conformidade ¢ de Defesa e Apoio Institucional;
2. Coordenadoria Juridica de Licitagdes;
3. Coordenadoria Juridica de Contratos e Convénios;
4. Coordenadoria Juridica de Gesto de Pessoas;
d) Controladoria-Geral,
e) Diretoria de Gestio Estratégica;
1. Geréncia de Planejamento e Desenvolvimento Institucional;
2. Geréncia de Processos;
f) Encarregado(a) de Tratamento de Dados Pessoats;
g) Diretoria de Imprensa e Comunicagéo Institucional;
1. Coordenadoria de Jornalismo;
I.1. Geréncia de Jornalismo;
2. Coordenadoria de Publicidade e Propaganda;
3. Coordenadoria de Midias Sociais;
3.1. Geréncia de Midias Sociais;
4. Coordenadoria de Comunicacdo Interna;
I - Primeira Subdefensoria Pablica-Geral,
a) Chefia de Gabinete;
1. Assessoria Especial;
2. Assessoria de Defensor(a);

3. Assessoria Técnica;
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I1I - Segunda Subdefensoria Publica-Geral;
a) Chefia de Gabinete;
1. Assessoria Especial;
2. Assessoria de Defensor;
3. Assessoria Técnica;
IV - Corregedoria-Geral;
a) Chefia de Gabinete;
1. Assessoria Especial;
2. Assessoria de Defensor(a);
3. Assessoria Técnica;
b) Unidade de Apoio Processual;
1. Geréncia de Apoio Processual a Primeira Insténcia;
2. Geréncia de Apoio Processual & Segunda Instdncia e Tribunais Superiores;
c) Secretaria da Corregedoria-Geral;
1. Assessoria Técnica;
2. Geréncia de Estatistica;
V - Primeira Subcorregedoria-Geral;
a) Assessoria Especial;
b) Assessoria de Defensor(a);
c) Assessoria Técnica;
VI - Segunda Subcorregedoria-Geral;
a) Assessoria Especial;
b) Assessoria de Defensor(a);
¢) Assessoria Técnica;

VII - Conselho Superior;
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a) Secretaria do Conselho Superior;

1. Assessoria Técnica.

§ 2° Constituem-se unidades administrativas dos Orgios de Administracfio Sistémica:

I - Secretaria Executiva:
a) Chefia de Gabinete;
1. Assessoria Especial,
2. Assessoria de Defensor;
3. Assessoria Técnica;
b) Secretaria das Comissdes;
1. Comissio de Avaliagio de Desempenho Funcional;
2. Comiss#io de Tomada de Contas Especial;
3. Comissdo para Progressdo Funcional;
¢) Coordenadoria de Assuntos Interdisciplinares;
1. Geréncia de Assessoramento Estratégico;
2. Geréncia de Assessoramento ao Atendimento;
d) Coordenadoria de Apoio Técnico a Atividade Finalistica;
1. Assessoria Técnica;
e) Coordenadoria de Cerimonial e Eventos Institucionais;
1. Assessoria Técnica;
f) Coordenadoria de Projetos e Captagfo de Recursos;
1. Geréncia de Projetos;
II - Diretoria-Geral,
a) Assessoria Técnica;
b) Coordenadoria de Convénios e Parcerias;

1. Geréncia de Elaboragfio de Instrumentos de Convénios e Parcerias;
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2. Geréncia de Execucfio e Prestagdo de Contas de Convénios e Parcerias;
¢) Diretoria de Gestdo de Pessoas;
1. Coordenadoria de Registros e Informagdes Funcionais;
1.1. Geréncia de Estagidrios;
1.2. Geréncia de Admissdes, Movimentagdes e Desligamentos;
1.3. Geréncia de Afastamentos;
2. Coordenadoria de Direitos, Aposentadorias e Pensdes;
2.1. Geréncia de Direitos;
2.2. Geréncia de Aposentadoria e Pensdes;
3. Coordenadoria de Desenvolvimento e Qualidade de Vida;
3.1. Geréncia de Desenvolvimento;
3.2. Geréncia de Qualidade de Vida;
4. Coordenadoria de Folha de Pagamento;
4.1. Geréncia de Pagamento de Estagidrios;
4.2. Geréncia de Pagamento de Membros ativos, inativos e pensionistas;
4.3, Geréncia de Pagamento de Servidores ativos, inativos e pensionistas;
4.4. Geréncia de Calculos e Registros Financeiros;
d) Diretoria de Administragdo Sistémica;
1. Assessoria Técnica;
2. Geréncia de Protocolo e Gestdo Documental;
3. Geréncia de Relacionamento e Suporte aos Niicleos;
4. Coordenadoria de Patriménio;
4.1. Geréncia de Patrim6nio Mobilidrio da Capital;
4.2. Geréncia de Patrimdnio Mobiliario do Interior;

4.3. Geréncia de Patriménio Imobilidrio;
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5. Coordenadoria de Servicos;
5.1. Geréncia de Servicos Gerais da Capital;
5.2. Geréncia de Servicos Gerais do Interior;
5.3. Geréncia de Transporte ¢ Apoio Logistico;
6. Coordenadoria de Almoxarifado;
6.1. Geréncia de Almoxarifado;
e) Diretoria de Infraestrutura Fisica;
1. Assessoria Técnica;
2. Geréncia de Documentagdo Técnica;
3. Geréncia de Instalagfio Predial;
4. Coordenadoria de Projetos de Obras;
4.1. Geréncia de Projetos de Obras;
5. Coordenadoria de Projetos de Reformas e Manutenges;
5.1. Geréncia de Projetos de Reformas e Manutengdes;
6. Coordenadoria de Execugéo Obras;
6.1 Geréncia de Execugéo de Obras;
7. Coordenadoria de Execugfio de Reformas;
7.1. Geréncia de Execugdo de Reformas;
8. Coordenadoria de Manutengéo Predial;
8.1. Geréncia de Manuteng3o Preventiva;
8.2. Geréncia de Manutengfo Predial de InstalagGes;
8.3. Geréncia de Manutencgfo Predial Estrutural;
f) Diretoria de Aquisi¢des e Contratos;

1. Assessoria Técnica;
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2. Geréncia de Administragio de Transmissfo de Dados aos Orgiios de Controle
Externo;

3. Geréncia de Cotagoes,
4, Coordenadoria de Compras;
4.1 Geréncia de Compra Direta;
4.2 Geréncia de Execugdo de Compras;
5. Coordenadoria de Contratos;
5.1 Geréncia de Execucfo e Gestdo de Contratos;
6. Coordenadoria de Licitagdes;
6.1 Geréncia de Elaboragiio de Instrumentos Licitatorios;
6.2. Geréncia de Gestdo de Licitages;
7. Coordenadoria de Compliance ¢ Redugfio de Risco nas Contratages;
7.1. Geréncia de Assessoramento para Mitigagiio de Risco;
8. Agente de Contratagéo;
g) Diretoria de Planejamento e Orgamento;
1. Assessoria Técnica,
2. Coordenadoria de Planejamento Orgamentario;
3. Coordenadoria de Execugéio Or¢amentéaria;
h) Diretoria de Finangas ¢ Contabilidade;
1. Geréncia de Prestacéo de Contas;
2. Coordenadoria de Contabilidade;
2.1. Geréneia de Contabilidade;
3. Coordenadoria de Execugfio Financeira;
3.1. Geréncia de Execugfo Financeira;

3.2. Geréncia de Operagdes Bancérias;
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i} Diretoria de Governanga Digital e Inovagio;
1. Coordenadoria de Redes, Suporte e Manutengéo;
1.1. Geréncia de Suporte e Manutengéo;
1.2. Geréncia de Redes e Infraestrutura;
2. Coordenadoria de Desenvolvimento e Inovagéo;
2.1. Geréncia de Sistemas e Desenvolvimento;
2.2. Geréncia de Inovagfo e Pesquisa;
3. Coordenadoria de Gestio e Governanga de Tecnologia;
3.1. Geréncia de Governanga de Tecnologia;

3.2. Geréncia de PatrimOnio e Almoxarifado de Tecnologia da
Informago;

3.3. Geréncia de Gestdo e Fiscalizagdo de Tecnologia da Informacéo.
§ 3° Constituem-se unidades administrativas dos Orgdos de Atuagiio:
I - Coordenadorias de Nucleo;
a) Ajudante Geral.
§ 4° Constituem-se unidades administrativas dos Orgdos de Execugdio:
I - Defensores(as) Piiblicos(as);
a) Assessoria de Defensor(a);
§ 5° Constituem-se unidades administrativas dos Orgdios Auxiliares:
I - Ouvidoria-Geral;
a) Assessoria Técnica;
II - Escola Superior;
a) Secretaria da Escola Superior;

1. Assessoria Técnica.”

Art. 50 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
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Cuiaba/MT, XX de julho de 2024.

MAURO MENDES

Governador do Estado
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Excelentissimos{as) Senhores(as) integrantes do Poder Legislativo do Estado de

Mato Grosso,
JUSTIFICATIVA

O presente projeto de lei tem como principal objetivo descrever as atribuigdes
dos cargos comission"é(ios criados pela Lei Estadual n® 12.257, de 19 de setembro de
2023 (que alterou a Lei Estadual n® 10.773, de 5 de dezembro de 2018), no prazo
estabelecido pelo Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso — TCE/MT no
Julgamento Singular n® 310/WJT/2024 (Processo n°® 178.146-4/2024), in verbis:

[...] a atal gestdo da Defensoria Piblica de Mato Grosso, nos termos
do art. 22, I, da LOTCE/MT, no prazo de 60 (sessenta) dias, tome
providéncias no sentido de alterar a Lei 12.257/2023, para que
conste, de forma clara e objetiva, a descri¢io das atribuicGes de
todos os cargos em comissiio nela eriados, em conformidade com a
Resolugdio de Consulta n® 33/2023 desta Corte de Contas ¢ o disposto
no art. 37, inciso V, da CF/1988, bem como entendimento da tese de
repercussio geral fixada pela Suprema Corte no Recurso Extraordinario
(RE) 1041210. (grifamos)

Considerando que a decisfio foi publicada no Didrio Oficial de Contas em 24 de
abril de 2024 (quarta-feira), a contagem dos prazos em dias tteis (art. 120 do Regimento
Interno do TCE/MT) e os feriados do Dia Mundial do Trabalho (1° de maio) e de Corpus
Christi (30 e 31 de maio), tem-se como termo a quo o dia 22 de julho de 2024 (segunda-

feira).

Em atengfio aos termos do supracitado decisum e indo além, o presente projeto de
lei descreve as atribuicdes de todos os cargos comissionados eriados no quadro de

apoio da Defensoria Publica de Mato Grosso — DPE/MT.

Na mesma linha de busca por maior clareza e transparéncia do texto legal, este
projeto também propde a alterac¢iio da nomenclatura de alguns cargos ¢ unidades

administrativas do quadro de apoio da Institui¢éo.
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A fim de comunicar diretamente se a unidade administrativa € liderada por
Diretor(a) ou Coordenador(a), propde a excluséio do termo “Unidade™ nos casos em que
estas sejam chefiadas por Diretores(as) ou Coordenadores(as) (ex.: a Unidade de Apoio
4 Gestfio Estratégica passa a ser denominada Diretoria de Gestfio Estratégica; a Unidade
de Inteligéncia e Seguranca Institucional passa a ser denominada Coordenadoria de

Inteligéneia e Seguranga Institucional).

Visando simplificar também as nomenclaturas dos cargos, propde ainda que o(a)
Diretor(a) da Unidade de Apoio a Gestdo Estratégica passe a ser denominado(a)
Diretor(a) de Gestfio Estratégica; que o(a) Coordenador(a) da Unidade de Inteligéncia e
Seguranca Institucional passe a ser denominado(a) Coordenador(a) de Inteligéncia e
Seguranga Institucional; e que o(a) Coordenador(a) da Assessoria Técnica para Assuntos
Interdisciplinares passe a ser denominado(a) Coordenador(a) de Assuntos

Interdisciplinares.

Objetivando maior transparéncia das atribuigSes para as quais os cargos foram
criados, propds-se ainda que o(a) Coordenador(a) de Projetos de Captagdo de Recursos
passe a ser denominado(a) Coordenador(a) de Projetos e Captagio de Recursos, e que
os(as) Analistas-Advogados(as) passam a ser denominados(as) Advogados(as) da

Administragdo da DPE/MT.

Em relagfo a este ultimo cargo, vale destacar que fora criado para o exercicio das
atividades privativas da advocacia no dmbito da DPE/MT, especialmente a consultoria
juridica da Administragio; que no meio juridico a expressfo “Analista” € geralmente
associada a fungdes menos complexas; e que a utilizagdo do simples vocabulo
“Advogado” comunica com maior transparéncia suas atribui¢des, consoante se observa

na Resolucéio de Consulta n® 33/2013 — TP, do TCE/MT:

RESOLUGAQ DE CONSULTA N°33/2013 — TP

PESSOAL. ADMISSAO. ADVOCACIA PUBLICA. CONCURSO
PUBLICO. REGRA GERAL. EXCECOES. 1) As atribuigdes ordinarias,
corriqueiras e permanentes de representagdo judicial e extrajudicial, de
consultoria e de assessoramento juridico na Administragfio Piblica devem
ser realizadas por servidor investido em cargo efetivo devidamente aprovado
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em concurso piblico. [...] 3) As pequenas unidades administrativas, a
exemplo de Camaras Municipais e autarquias previdencidrias, a fim de atender
a regra do concurso publico para a admissdo de Advogados/Procuradores
piblicos, podem, mediante legislaco local, definir a carga hordria ¢ a
remuneragio do respectivo cargo publico compativeis com a necessidade do
servigo. {grifos nossos)

Objetivando melhor atender as necessidades administrativas da DPE/MT, o
presente projeto de lei também propde pequenas alteragdes na estrutura
organizacional do quadro de apoio da Instituigfio, como a vinculagéo direta do orgfo
de Imprensa e Comunicagdo Institucional a Defensoria Publica-Geral, bem como a

vinculag¢io do(a) Agente de Contratagfio & Diretoria de Aquisi¢des e Contratos.

Por fim, em atengéio ao principio da isonomia, este projeto propde que a reserva
de vagas para pessoas com deficiéncia - PCD nos concursos piblicos dos cargos de
apoio administrativo da DPE/MT seja majorada dos 5% (cinco por cento) atualmente
previstos na Lei n° 10.773, de 5 de dezembro de 2018, para os 10% (dez por cento)

previstos na Lei Complementar Estadual n® 114, de 25 de novembro de 2002.

Ante o exposto, visando cumprir com a determinagfo da Corte de Contas Estadual,

oferecer informacdes_claras. precisas e facilmente acessiveis a populacfio, bem como
atender aos principios da legalidade, da transparéncia, da eficiéncia e da isonomia, revela-

se imperativa a aprovacio deste projeto de lei.

Vale ressaltar que ndo se faz necessdria a alocacio de verbas publicas adicionais

para a aprovacio deste projeto. razfio pela qual deixamos de apresentar impacto

financeiro-orcamentario. tendo em vista gue nfdo houve nenhuma criacdo de cargo.

Conto com o apoio dos nobres Deputados.

do ()

MARIA LUZIA RIBEIRO DE CASTRO
DEFENSORA PUBLICA-GERAL

Culaj T, 22 de julho d 024.
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Oficio n.° 203/2024/GDPG/DPEMT Cuiaba/MT, 22 de julho de 2024.

A Sua Exceléncia o Senhor

Deputado Eduardo Botelho

Presidente da Assembleia Legislativa do Estado de Mato Grosso
vy S

116 w3 2O

. . A
Assunto: Encaminhamento de Projeto de Lei Mo Sesmis a2

em O | O% 2024,
Senhor Presidente, M

s Saeratann
. L ok

it Sy mset -«mqwmﬂ*ﬁ‘v-'kz'ﬂ"ﬁt

Cumprimentando-o, encaminho a Vossa Excelér&cia Projeto de Lei que
dispde das atribuig¢Ges dos cargos de provimento em comisso previstos na Lei n® 10.773,

de 5 de dezembro de 2018 e da outras providéncias.

Solicitamos, dentro das possibiliadades dessa Casa de Leis, seja concedido

trdmite prioritario ao presente projeto.

Ressalto que nfo haverd impacto orgamentario e financeiro, visto que o
tinico objetivo do projeto de lei é definir as atribui¢gdes nos cargos criados anteriormente
pela Lei 12257/2023, que alterou a Lei 10773/2018. No presente projeto ora encaminhado

nio criagfio de nenhum cargo novo.

Contando com Vossa colaboragio e colocando-me a disposigfo para mais

esclarecimentos, reitero protestos de estima e consideragéo.

N4 Of
: PRESIDENCIA
%}Q Atenciosamente, 70L B cecebido em. 07 08 2l
% dnic LYA- L’ as /Y OJ horas.

A MARIA LUZIANE RIBEIRO DE CASTRO

C - Defensora Publica-Geral do Estado de Mato Grosso  Ney Adauto d dangy
Gestoroe 2

<
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