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Com fulcro no Art. 185-A, do Regimento Interno desta Casa de Leis, requeiro a Mesa Diretora, ouvido o
Soberano Plenério, que registre nos anais "MOCAO DE APLAUSOS", na forma:

"A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE MATO GROSSO, por seus membros, mediante
requerimento do deputado Nininho, expressa seus mais efusivos aplausos em reconhecimento publico nos
mais efusivos aplausos ao senhor Anaides da Silva Pereira, Agente Penal e Diretor da Cadeia Publica de
Alto Araguaia-MT, pelos relevantes servigos prestados em prol dos reeducando com Politicas publicas
efetivas de incluséo social no municipio de Alto Araguaia-MT. "

JUSTIFICATIVA

A Mocéao de Aplauso é um instrumento de reconhecimento e estimulo a pessoas ou instituicbes que
contribuem, seja de forma profissional ou voluntéria, com a melhoria da sociedade, com a realizag&o de atos
honrados, enfim, com atitudes que ensejam o orgulho e respeito de todos.

E, nesse sentido, 0 senhor Anaides da Silva Pereira, Agente Penal e Diretor da Cadeia Publica de Alto
Araguaia-MT, pelos relevantes servigos prestados em prol dos reeducando com Politicas publicas efetivas
de incluséo social no municipio de Alto Araguaia-MT.

Ocupa a fungdo com exceléncia, com recursos dos Poderes Judiciario, Executivo Municipal, Legislativo
Municipal, Ministério Publico Estadual, Grupo de Monitoramento e Fiscalizagdo do Sistema Carcerério e
Socioeducativo de Mato Grosso e 0 Conselho de Seguranca, oferendo trabalho remunerado de recuperando
através do Projeto de Contratacdo de Mdo de Obra dos PPLS, em parceria com Prefeitura Municipal de Alto
Garcas Forum de Alto Garcas e através da FUNAC/SAAP/SESP/MT, oferecendo parcerias através da mao
de obra dos reeducando, varias acdes de benfeitorias, reformas, adaptacdes na unidade prisional com
trabalhos realizados na comunidade local, como pintura, reforma da igreja, limpeza de prédios e terrenos
publicos e etc.

Principais Atividades Implantadas na Unidade:

No Trabalho Interno possuimos as seguintes atividades laborais, conforme abaixo relacionado:
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Horta;
Marcenaria;

Costura (confeccdo de Uniformes para os PPLs da Unidade, fabricacdo de estopas com retalhos doados
para a Unidade, visando atender o comercio local entre outros, etc).

Fabricacdo de mesas, cadeiras, bancos, casinhas para pet, com aproveitamento de pontas de madeiras,

Confecc¢des de Brinquedos para criangas carentes e filhos dos préprios PPIs que estdo em cumprimento de
pena na Unidade.

Entalho em madeiras, quadros, letreiros para fazendas, etc.

Artesanatos em crochés, tais como: tapetes, bonés, etc., 0s quais sao entregues as familias dos PPLS que
0s confeccionaram, para comercializarem e complementar o sustento familiar.

Lavanderia;

Manutenc¢éo Predial na Unidade (Elétrica, Pedreiro, Pintura e Hidraulica);

Projeto Reconstruindo Sonhos (Ministério Publico);

Cursos de Capacitacdo e Profissionalizagéo Diversos Disponibilizados pelo (SENAI);
Implantacdo do Projeto Muxirum de Alfabetizagdo — Disponibilizado pela SEDUC/MT; Biblioteca;
Implantacdo do Projeto de Remicéo pela Leitura/Resenha.

Trabalho Remunerado de Recuperando: houve e ha recuperando em regime fechado, que recebem 01 um
salario minimo, como servigos gerais, sendo, remunerados pela Prefeitura e Forum de Alto Araguaia, através
do Projeto de Contratacdo de Mao de Obra dos PPLS, em parceria com Prefeitura/ Forum, através da
Funac/Saap/Sesp/MT.

Nessa Gestdo houve varias benfeitorias, ou seja, Reformas e Construcdes/Adaptacdes na Unidade - Sendo
essas executadas com a mao de obra dos proprios recuperando e com recursos dos poderes: Judiciario,
Executivo, Legislativo, Ministério Publico de MT, GMF, Conselho da Comunidade. Sendo elas:

Reforma de uma Sala, criando o Setor da Educacéo,
Reforma de 01 (uma) sala de aula;

Conclusédo de um banheiro para os PP plantonistas,
Reforma da Revisoria,

Reestruturacédo de 01 (uma) sala multiuso, onde funciona a Costura, e os Cursos disponibilizados para a
Unidade.

Vale ressaltar que enquanto Diretor além das atribuicdes que me competem desenvolvi e desenvolvo as
seguintes Atividades:
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. Servigos Cartorarios,

. Arquivamento de Documentos,

. Registrar Portarias,

. Boletins de Ocorréncias,

. Termos Circunstanciados de Ocorréncias,
. Boletins Circunstanciados de Ocorréncias,
. Termos de Declaracbes,

. Termos de Depoimentos,

. Termos de Interrogatorios,

. Certiddes,

. Atestados

. Atendimento ao PuUblico em Geral, dentre outros.
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Ja no Trabalho Externo de Recuperando possuimos as seguintes parcerias:

Prefeitura de Alto Araguaia (Secretaria de Obras Publicas), FUNAC/SAAP/SESP, Férum de Alto Araguaia,
Camara Municipal de Alto Araguaia, Prefeitura de Santa Rita do Araguaia/GO, bem como parcerias com a
Policia Civil e Militar, Delegacia de Policia de Alto Araguaia.

O Setor de Educacédo em nossa gestdo contempla:

a. Ensino Fundamental, Implantacdo do Ensino Médio (modalidade EJA) e Implantacédo do EnsinoSuperior
(através do ENEM/PPL e Universidade Unopar), sendo nesse ultimo temos diversos recuperandos

b. Cursando Ensino Superior pela modalidade EAD;

c. Exame Certificador do Ensino Fundamental e Ensino Médio (ENCCEJA);

d. Projeto de Alfabetizacdo em parceria com a Seduc;

Diversos Cursos de Capacitacéo e Qualificacao Profissional.

2021 — A Marco de 2022- Lotado no Centro de Ressocializagdo de Varzea Grande/MT (Cap&o Grande).
Cargo — Lider de Equipe

2019 a 2021- SECRETARIA DE JUSTICA E DIREITOS HUMANOS (SEJUDH) —Cadeia Publica de
Diamantino/MT. Cargo: Diretor dessa Unidade.

Principias Atividades Implantadas na Unidade:
Implantacao da Horta;

Implantacdo do Artesanato em Croché (tapetes de barbantes, bonés, etc),
Implantacdo do Projeto da Remicdo pela Leitura/Resenha.

FORMACAO ACADEMICA:

Bacharel em Direito Pelo Centro Universitario de Mineiros /GO - Unidade Béasica das Humanidades
—Fundacéo integrada Municipal de Ensino Superior.

FORMACOES COMPLEMENTARES:

Setembro/2024- Participou do Treinamento em Técnicas de Inteligéncias, na cidade de
Rondonépolis/MTMinistério da Justica e Seguranca Publica / SENAPPEN.




Mocéo de aplausos - r26pdfjl

Estado de Mato Grosso E E
Assembleia Legislativa
O

Dezembro/2023- Curso: Academia de Gestores — ACADEPOLP/MT/ SR- CAPACITACAO E CONSULTORIA.
Outubro/2023- Curso Introducéo a Inteligéncia Penitenciaria, na Plataforma ESPEN VIRTUAL-SENAPPEN —

Outubro/2023- Curso: Custos de Obras Prisionais: Uma Visao Tedrico-pratica na Plataforma ESPEN
VIRTUAL-SENAPPEN.

Margo/2023- Treinamento “Monitoramento Eletrénico — SAC24” — SPACECOM- Curitiba/PR.
Fevereiro/2020- Participou do 1° Congresso Estadual do SINDSPEN/MT- SINDSPEN/MT.

Outubro/2019-Curso: Nogdes Béasicas de Agente Penitenciario, com Area de Formacdo Continuada em
Seguranca-WR Educacional- Solar dos Lagos-Séo Lourengo-MG.

Outubro/2019- Curso de Qualificagcdo Profissional, Formagéao Inicial e Continuada: Introducdo ao Direito
Penal e Seguranca Publica- ESCON-Escola de Cursos Online.

Setembro/2019- Curso de Aperfeicoamento Técnico Operacional em Armamentos e Tiro, realizado no
municipio de Tangard da Serra/MT- Coordenadoria de Ensino e Aperfeicoamento do Servido
Penitenciario/MT.

Outubro/2018- Curso de Direito, Bacharelado- Centro Universitario de Mineiros/GO- Unidade Basica das
Humanidades- Fundacao Integrada Municipal de Ensino Superior- Mineiros/GO.

Abril/2015-Curso de Capacitacdo e Habilitagdo em Pistola IMBEL MD6 com Sistema ADC, Carabina Tatica
Taurus.40 e Tecnologias Nao Letais no Municipio de Rondon6polis/MT- Secretaria de Justica e Direitos
Humanos- Escola Penitenciéria/MT.

Novembro/2014- Curso a Distancia Gerenciamento de Crise- Secretaria Nacional de Segurancga Publica /
MJ/SENASP.

Setembro/2014- V CIRRC-GIR/MT- Curso de Intervencdo Rapida em Recinto Carcerario- Associagédo dos
Servidores Penitenciarios da Penitencidria Major Eldo S& Correa- Rondondépolis/MT.

Junho /2014- Curso de Préticas Operacionais AGEPENS-Secretaria de Justica e Direitos Humanos — Escola
Penitenciaria/ MT.

Margo/2014- Curso de Formacéo Inicial no Municipio de Agua Boa/MT- Secretaria de Justica e Direitos
Humanos- Escola Penitenciaria/MT.

Marco/2012- Curso Superior Sequencial de Complementacdo de Estudos com Destinacdo Coletiva em
Gestdao em Seguranca Publica- Republica Federativa do Brasil-Ministério da Educacdo — Faculdade
LionsFundacéo Educacional de Goias.

Julho 2010- Curso de Armamento e Tiro —PT — Policia Civil/GO / SUSEPE/GO.
Janeiro/2010 — Curso de Acdes e Procedimentos de Seguranca em Unidade Prisional — SSP/GO.
Setembro/2009-Programa de Treinamento- Geréncia de Seguranca Prisional- CESEPE / SUSEPE/GO.

Agosto/2009 — Curso de Formacéo para Vigilante Penitenciario Temporario- SSP/GO.
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Junho/2009- Curso Bésico de Formacao de Vigilantes- Academia Real de Formacéao de Vigilantes LTDA.

Em face do exposto, conclamo os nobres Pares, para o acolhimento da presente propositura, com a sua
consequente aprovacao.

Edificio Dante Martins de Oliveira
Plenario das Delibera¢fes “Deputado René Barbour” em 11 de Fevereiro de 2025

Nininho
Deputado Estadual




