Requerimento - valesffd

1
Estado de Mato Grosso E.#E
Assembleia Legislativa Eﬁ
Despacho NP: valesffd

SECRETARIA DE SERVICOS LEGISLATIVOS
19/02/2025

Requerimento n° 81/2025

Protocolo n® 1157/2025

Autor: Dep. Wilson Santos

Com arrimo no art. 177, caput, do Regimento Interno desta Casa de Leis c/c o0 art. 27 e 28 da Constitui¢do
Estadual requeiro a Mesa Diretora, ouvido o Soberano Plenario, que aprove o presente Requerimento de
INFORMACOES direcionado ao Excelentissimo Senhor Governador do Estado de Mato Grosso Mauro
Mendes com coépia ao Excelentissimo Senhor Secretario de Estado de Educacdo Alan Porto e ao
Excelentissimo Senhor Secretario de Estado de Planejamento e Gestdo Basilio Bezerra, acerca da nao
concessao de gratificagdo remunerada a servidores com deficiéncia em cooperacdo de cedéncia e/ou
designacao.

1.

10.

11.

12

Senhor secretario, como o senhor avalia 0 apoio destinado as organizacdes sociais de atendimento as

pessoas com deficiéncia nos ultimos 50 anos?

. Quais medidas estdo sendo adotadas para fortalecer essas organizacfes e garantir a exceléncia nos
servigos prestados?

. Quais séo as principais preocupacdes e reivindicagdes dos representantes do movimento e dos
servidores no que se refere aos servidores cedidos por meio de cooperacgao técnica e/ou designacéao?

. Por que os servidores em cooperacao técnica ou designacgéo para as organizacdes de atendimento
educacional a alunos com deficiéncia perdem direitos remuneratorios como a Gratificagdo Anual por
Eficiéncia e Resultado (GR), ter¢co de férias do meio do ano e a contagem de tempo de servico para
efeito de aposentadoria?

. Como esses servidores em cooperacao técnica continuam desempenhando suas fungdes nas
instituicBes de ensino, como Instituto dos Cegos, APAE, Pestalozzi, sem interromper a atividade de
magistério?

. Quais séo os motivos pelos quais os servidores da Seduc em regime de cooperacao ou designagdo ndo
estdo sendo contemplados com os direitos mencionados anteriormente?

. Quais medidas o senhor prop8e para garantir esses direitos aos servidores em cooperagao técnica ou
designacao?

. Existe alguma normativa interna ou dispositivo legal que regulamenta a concessao de gratificacdo
remunerada a servidores em cooperacao técnica ou designacdo?

. Quais séo os critérios que diferenciam o tratamento dado aos servidores em cooperagédo técnica ou

designacdo em relacdo aos demais servidores da Seduc?

E possivel atualizar as normativas internas que regem esses beneficios, a fim de garantir os direitos aos

servidores em cooperacdo técnica ou designacao? Quais providéncias serdo tomadas nesse sentido?

Caso necessario, esta disposto a apoiar a proposicao de legislacdo que venha a garantir esses direitos?

. O senhor est4 aberto a colaboragéo na busca de solu¢des para garantir esses direitos aos servidores
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mencionados?
13. Todas as perguntas devem ser respondidas com documentos comprobatérios anexos.

JUSTIFICATIVA

Este requerimento tem como objetivo formalizar a solicitacdo de explicacbes por parte dos 6rgéos
responsaveis, respeitando os direitos dos servidores com deficiéncia e buscando garantir o cumprimento da
legislacdo pertinente.

Dessa forma, com base no direito a informacdo e na transparéncia administrativa, solicito que sejam
fornecidos os esclarecimentos solicitados, com a devida explicacdo para o tratamento diferenciado aos
servidores com deficiéncia em regime de cooperacao de cedéncia e/ou designagdo em relacdo aos demais
servidores.

As informacfes permitirdo esclarecer a sociedade sobre a forma como o Poder Publico vem tratando as
demandas da incluséo e aplicagédo da lei de forma igualitaria.

Diante do exposto, solicito aos meus nobres pares a aprovacdo desta proposicao e que Excelentissimos
Senhores Governador e Secretarios da SEDUC e SEPLAG nos fornecam os dados aqui pleiteados.

Edificio Dante Martins de Oliveira
Plenério das Deliberacfes “Deputado René Barbour” em 19 de Fevereiro de 2025

Wilson Santos
Deputado Estadual




