DECLARACAO

AAVCC-ASSOCIACAO DE AMOR DE VOLUNTARIO DE
COMBATE AO CANCER-MT CNPJ 03.208.681/0001-76, aqui representada
pelo seu Presidente VALDIR CORREIA, brasileiro, casado, aposentado, portador
da cédula de identidade RG n°® 701588 SSPMS e inscrito no CPF n°
421.228.721-87, residente e domiciliado na Rua Alameda das Rosas, n°® 155
Bairro: Colina Verde, com CEP 78.735-410 no municipio de Rondonoépolis/MT.

Venho por meio de este DECLARAR que a nossa diretoria, desde
de o presidente, vice-presidente, diretores, membros e suplentes do conselho
fiscal nao sao remunerados.

Ainda declaro que estamos em atividade desde de 15/05/1998.

A AAVCCMT (Associagao de Amor dos Voluntarios ao Combate
ao Cancer de Mato Grosso), se prontifica em continuar e ampliar os trabalhos
de combate e prevencéo de cancer. Desde ja agradecemos.

Sem mais para o momento, assim assino.

Rondonépolis-MT, 28 de Janeiro de 2022.

Ly Gonie

VALDIR CORREIA
Presidente-AAVCC-MT

Enderego Avenida Tiradentes n°1904, Centro CEP 78.700-028
Fone (66) 9.9962-8094 (66) 9.9625-3640 (66) 3411-5028



ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS

DECLARACAO DE IDONEIDADE

Eu, RONI MAGNANI, Presidente da Camara Municipal de Rondonépolis/MT,
declaro, para os devidos fins, em especial para cumprimento do disposto no artigo 1° da Lei
n° 8.192/2004, que dispde sobre os requisitos para a declarag@o de utilidade piiblica, alterada
pelas Leis n. 8548/2006, Lei n° 10192/2014 ¢ pela Lei n. 10.683/2018 que a ASSOCIAGCAO
DE AMOR DE VOLUNTARIOS DE COMBATE AO CANCER, ( AAVCC) , Inscrito no
CNPJ n° 03.208.681/0001-76, situada na Avenida Tiradentes n° 1904, Centro,
Rondonépolis Mato Grosso, fundada em 15 de Maio de 1998, em funcionamento, bem
como os cargos de sua direcao.

PRESIDENTE-Sr. VALDIR CORREIA, CPF N° 421.228.721-87, residente ¢ domiciliado
na Rua Av. Alamedas das Rosas n° 155, Colina Verde, Rondonépolis - MT.155

VICE PRESIDENTE-Sr. PEDRO SERAFIM DE SOUZA, CPF N° 205.025.591-87,
residente e domiciliado na Rua Av. Tiradentes n® 1904, Centro, Rondonépolis - MT.155

SECRETARIO- Sr. NILSON NOVAES PORTO , CPF N° 468.916.929-20, residente ¢
domiciliado na Av. Rio Grande do sul n°® 394, Bairro Novo Horizonte , Rondondpolis.

Os mesmos com moral ilibada perante a sociedade ¢ 6rgdos publicos representativos dos
poderes competentes, nada havendo que desabone a conduta, 3o pessoas idoneas e ndo séo
remunerados.

Rondonépolis/MT, 26 de Janeiro de 2022.
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- ATA DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA (GVP) - ASSOCIACAO DO

GRUPO VOLUNTARIOS DA PAZ
CNPi- 03.208.681/0001-76

TRIENIO 2020 A 2022

Rondonopolis. Mato Grosso. ocorreu a elelg:ao da nova diretoria, sendo que a ..-
dia dois de janeiro de dois mil e vinte, conforme edital publicado no jornal A Tril
e fixado em local publico. assinado por um quinto dos associados com base no- 2
assembleia contatou o nimero de membros 'presemes aptos a votarem sendo assim a
composta pelos seguintes membros, Juscimara Oliveira da Silva Lonardoni, José Pereirz da
Junior. Jucely Aristota Gomes da Silva, Sandra Helena dos Santos, Wagner Alves Garcia ‘
Carcline da Silva Brito, que foram eleitos conforme o Art-15° do estatuto e também o procs
devidamente convocada pelo edital publicado no Jornal A Tribuna no dia 21 de dezembs
fixado em local publico e realizada em 02/01/2020, dada a palavra a Senhora Juscimara,
a assembleia e anunciou a Unica chapa devidamente inscrita, ap6s aguardar os prazos de
apresentacdo de outra chapa em nome da comiss@o eleitoral colocou em votagdo qus

unanimidade dos presentes. A nova diretoria ¢ o conselho fiscal ficaram composto:

membros:

Presidente Valdir Correia CPF 421.228.721-87 RG 000701588 SSP/MS, aposers

Rua das Rosas, n° 153, Bairro Colina Verde, Condominio Terra Nova, Rondonépolis -

Vice-presidente — Pedro Serafim de Souza, CPF 205.025.591-87, RG 033532,

aposentado. residente na Rua Campo Grande n°® 1787, Bairro Conjunto Tropical, Rondos

Secretario Geral — Nilson Novaes Porto CPF 468 916 929-20, RG 2041 0%, PR.
advogado, residente na Rua Campo Grande, n° 1787, Bairro Conjunto Tropical, ROMS 'MT

2° Secretdria — Odilia Rodrigues de Oliveira, CPF-229 963 461-49, RG—278 702-4 SSP/MT.
pecuarista. casada, residente na Avenida Ardo Gomes Bezerra n° 414, Bairro Copa Cabana em

Rondonépolis - MIT.

1° Tesoureiro — Edson Alves Martins Mizuguti, CPF 771.136.401-68. RG 844768/ SSP/MT.




CONSELHO FISCAL

Elcio Domingos de Queiroz, CPF035.055.96191 RG 316973, SSPMT, casado. profissdo
™" carpinteiro, residente naiRua A 144, Quadra 246, Bairro, Sagrada Familia, Rondonopolis - MT.

Wllsm Matos de Oliveira, CPF 048. 083 531-04, RG 0404792-3 SS?IMI' casado. profissdo

'»‘ves Paiva, CPF321.322.391-34, RG 215-251 SSP-MS, casada, mrxmo psicologa.

CONSELHO FISCAL SUPLENTE

° Suplente — Maria Clarete Meartins, CPF 936.722.378-33. RG 20'75760 SSP- MT. casada.

na Rua Ramiro das Neves, n® 04, Bairro. Santa Marina. Rondondpolis - 247,

2° Suplente — Suzanete Oliveira da Silva Ota. brasileira. separada, CPF 8&1‘374 721-49. RG
39—6 SSP/MT, residente na Rua José Barriga nimero 1332, bairro Sam{:hhz Rondonépolis -

3°Ricardo Alexandre Lonardone, brasileiro, casado. CPF 815.948. 5’71- =RG 0065314 SSP/AMT.

thne da Silva Brito
s de Queiroz, Wilson
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periodo de triénic. ou seja. trés anos. Os membros aqui votados podem ser reeleger por mais um mandato. g

ou serem substituido se assim desejar.

Por nada mais a tratar assim assino.

Rondondpolis MT. 04 de fevereiro de 2020.
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA ASSOCIACAO GRUPO
VOLUNTARIOS DA PAZ.

G.E.- (19/06/202 ATA N. ° 001/2020
CNP]J: 03.208.681/0001-76

As oito hotas do dia dezenove de junho de dois mil e vinte. na sede da Associacio,
localizada na Avenida Tiradentes, nimero 1904, na cidade de Rondonépolis, estado de Mato
Grosso, CEP n° 78.718-104, reuniram-se na Associagao. Conforme convocacio do Sr. Valdir
Correia, aposentado Diretor-Presidente, data de 04 de fevereiro, de 2020, e publicado no

Jornal.

A Tribuna, edigio de 06 e 7 de junho de 2020, sibado e domingo, com o vice-presidente,
Sr. Pedro Serafim de Souza, aposentado, o Sectetirio Geral o Sr. Nilson Novaes Porto,
advogado, a segunda Secretaria, Odilia Rodrigues de Oliveira, pecuarista, o 1° Tesoureiro,
Edson Alves Martins Mizuguti, empresario, o 2 tesoureiro Catarino Marques de Arruda,
bombeiro, os Conselheiros fiscais, Elcio Domingos de Queiroz, carpinteiro, Wilson Matos de
Oliveira, pedreiro, Nadir Alves Paiva, psicologa, os Conselheiros fiscais Suplentes, Maria
Clarete Martins, Suzanete Oliveira da Silva Ota, cabeleireira, Ricardo Alexandre Lonardoni,
agronomo. O Senhor Valdir Correia que cumprimenta a todos e convida a mim, Nilson
Novaes Porto, secretario, brasileiro, casado, Advogado, patra exercer o cargo de secretario “ad
hoc™; descortinando este ato solene, o Senhor presidente) Valdir Correia, determinou a leitura
do Edital de Convocagio na integra, conforme adiante transcrito: ”Edital de convocagao de

Assembleia Geral Extraordinaria— CNPJ: 03.208.681,/0001-76.

O Diretor-Presidente da, no uso das atribuicdes que lhe confere o Estatuto Social da
Companhia ¢ a Legislacio pertinente” CONVOCA: Os senhores ASSOCIADOS DA
AGVP, bem como os Membros do Conselho Administrativo e Fiscal da Cia, ¢ 0 Municipio
de Rondonopolis, a se reunirem em Assembleia Geral Extraordiniria, na sede social da AGVP
(Associacao Grupo Voluntirios da Paz), sito ENDERECO: Avenida Tiradentes, nimero,
1904, na cidade de Rondonépolis, Estado de Mato Grosso, as 8h00min em i* convoca(io

com o quérum legal e as 09h00min em 2° convocagio com qualquer nimero, do dia 28
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de novembro de 2.019, a fim de deliberarem sobre a seguinte “ordem do dia™:



1)Inclusdo de atividades econémicas principais no objeto da companhia/Inclusio
de CNAE’s.

2) Mudanga e Aprovagio do novo Estatuto reformulado da Associacio.
3) Mudanga de enderego da Associag@o e sua aprovagio.

4) Mudanga e aprovagao de um novo nome e sigla da Associagio.

Rondonépolis 19 de junho de 2020.

Valdir Correia, Diretor-Presidente”. Cumpridas as formalidades de praxe, o Senhor
PRESIDENTE, Diretor-Presidente da Companhia, determinou o inicio da Assembleia,
Sendo colocado em votacio o primeiro item como a mudanga do CNAE, o Sr. Valdir
Correia falou da necessidade da mudanga do CNAE para melhor atender o paciente que faz
o tratamento de cancer, uma vez que os convénios dos 6rgios publicos defendem da
finalidade da Associacio, por isso a necessidade dessa mudanga, também o St. Edson falou
da importancia da mudanca do Estatuto para que as formalidades legais sejam cumpridas
devida a nova finalidade da Associacao, o Sr. Pedro Serafim colocou sobre a mudanca do
enderego ¢ a mudanga de sigla ¢ o nome da Associacio, para que tenhamos um local
apropriado para atender o paciente e o nome vinculado ao Hospital de Amor, por isso a
nova sigla sugerida por ele, sera AAVCC, e o nome Associacio de Amor de Voluntirios de
Combate ao Cancer, o Sr,. Valdir sugeriu o CNAE 8711504 - Centros de apoio a pacientes
com cancer ¢ com AIDS, sendo acolhida as demais sugestoes o presidente colocou em

votacao, que foram aprovadas por unanimidade dos presentes, ficando, portanto:
CNAEB8711504 Centro de Apoio a pacientes com cancer e com AIDS;
Nome: Associacio de Amor de Voluntirios de Combate ao Cancer, (AAVCC);
Endereco: Avenida Tiradentes nimero 1904; Rondonépolis Mato Grosso.

Estatuto:

ESTATUTO SOCIAL
CAPITULOI-DA DENOMINACAO, SEDE E FINS

A ASSOCIAGAO DE AMOR DE VOLUNTARIA DE COMBATE AO CANCER,
CNPJ-03.208.681/0001-76 designada pela sigla AAVCC-MT, nome fantasia AAVCC-

-



MT, fundada em 15/05/1998 e cadastrada na Receita Federal do Brasil em 10 de Maio de de
1999, com sede a Avenida Tiradentes, n® 1904 — Bairro Centro, na cidade de Rondonépolis-
MT, Estado de Mato Grosso, foro em Rondonépolis— MT, é uma associacio civil, sem fins

lucrativos, que tera duragio por prazo indeterminado.

A AVCC-MT tem por finalidade a luta social no combate ao cincer, (A) Apoio a0
transporte do paciente, por aquisicio, comodato, locagio, arrendamentos e todos os meios
permitido por lei (passagens, onibus, vans, veiculos pequenos, médio, grande e outros.) (B)
Estadia do paciente, em casas de apoio ( propria, locada, construida, adquirida, comodato,
convénios ptblico e particular), consonancia com o CNAE 8711504 - Centros de apoio a
pacientes com cancer ¢ com AIDS para o seu tratamento préximo as unidades do Hospital de
Amor, (C) Promover campanhas (bazares, coleta de alimentos, eventos sociais, caminhadas,
informativos publicitarios, palestras preventivas e protegio do meio ambiente como o todo,
com atividades administrativas e operacionais sob a  responsabilidade de
sua COORDENADORIA ESTADUALe Diretorias Executivas, constituidas em
conformidade com o disposto no presente Estatuto, cuja, exequibilidade do servico dar-se-4

mediante o desempenho do “corpo” de voluntirios devidamente credenciados pela entidade.

A Coordenadoria Estadual, mantera relacao direta com o Representante das municipais ou
entidades indicadas por este, que regera a criagao e a extingio de unidades, podendo inclusive

determinar a extingio de todos os vinculos em territério Estadual.

As unidades das AAVCC-MT, terio independéncia financeira, administrativa e
organizacional, no entanto, poderiao ser fiscalizadas sobre qualquer um destes itens pelo

Coordenador Estadual.

A AAVCC-MT- tera um Estatuto, um Regimento Interno e Manual do Voluntirio dnicos,
estabelecidos pela Coordenadoria Estadual com alteragdes aprovadas pelas Diretorias de todas
as AAVCC-MTs, que disciplinara o funcionamento das mesmas de maneira geral, no entanto,
de acordo com cada AAVCC-MT e suas especificidades as mesmas poderao modificar os

Regimentos Internos desde que aprovados e autorizados pela Diretotia Estadual.

A autorizacdo para a criagio de uma unidade da AAVCC-MT sera dada pelo Coordenador

Estadual, ap6s consultar a Diretoria Estadual por meio de Assembléia Geral.

L



A AAVCC-MT, para cumprir suas finalidades, poderi se organizar em tantas unidades de
prestagio de servicos quantas se fizerem necessirias, todas seguindo estritamente as

determinagdes deste Estatuto, da Coordenadoria Estadual e a0 Regimento Interno.

1. A AAVCC-MT poderi criar também unidades de prestagio de servicos visando a sua
auto sustentagao, utilizando-se de todos os meios licitos, aplicando o seu resultado

operacional integralmente no desenvolvimento dos objetivos institucionais.

)

A denominagio obrigatoriamente de todas as outras unidades sera “Associacao de
AMOR de Voluntaria de Combate ao Cancer -MT,” ¢ o nome da cidade onde esti
instalada.

3. Nido hid qualquer vinculo juridico entre as unidades criadas em outras cidades,
possuindo as mesmas independéncias financeira, administrativa e organizacional, no

entanto, as mesmas podem ser fiscalizadas pela Diretoria e o Coordenador Estadual.

CAPITULO II - DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
TITULO I - DA COORDENADORIA ESTADUAL

A Coordenadoria Estadual teri como papel primordial a integragio entre todas as

unidades das AAVCC-MTs espalhadas no territorio estadual.

O Coordenador Estadual respondera dirctamente a assembleia geral, fazendo o papel

de interligacio e os objetivos de cada unidade da AAVCC-MT.

O Representante da Estadual pode consultar as diferentes Diretorias para obter

informagdes sobre o desempenho do Coordenador Estadual quando bem entender.

O Coordenador Estadual sera indicado pela Assembleia Geral, por prazo
indeterminado, e devera ter desempenhado por pelo menos um mandado completo na funcao
de Presidente de alguma unidade da AAVCC-MT, também obrigatério ter vinculo como

coordenador de eventos do Hospital de Amor.

Compete ao Coordenador Estadual o papel fiscalizador, garantindo que o Estatuto e o
Regimento Interno sejam seguidos por todas as unidades das AAVCC-MTs e ainda:

Acompanhar como membro interino das Diretorias das unidades recém constituidas
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até o seu segundo (2°) ano de existéncia.



Destituir o corpo integrante de uma AAVCC-MT quando premido de fundado motivo

e/ou determinado pelo representante.

Propor alteragdes e claborar reformas do Estatuto, e decidir sobre as mesmas

para resolver os casos omissos.

Decidir sobre a aquisigio, permuta, alienacio ou imposicao de direitos reais, de gozo

ou de garantia, no respeitante aos bens iméveis de cada unidade.

Decidir, em grau de recurso, os atos da Presidéncia e Diretorias, e ainda sobre as

deliberacoes destes.
Elaborar o Programa Anual de Atividades para todas as AAVCCs.

Elaborar e apresentar a Assembléia Geral Nacional o relatério anual, as contas ¢ o

balango administrativo e financeiro repassados por todas as AVCC-MTs.

Acompanhar e orientar no entrosamento entre as pessoas juridicas de direito publico

ou privado na mitua colaboragio das atividades de interesse comum.

Orientar sobre a contratacio e demissio de funcionario de cada unidade das AAVCC-
MTs.

Decidir sobre qualquer assunto que nio seja de competencia exclusiva dos Presidentes

e Diretorias.

Convocar a Assembléia Geral Ordindtia ¢ a Assembléia Geral Extraordinaria para os

objetivos deste Estatuto.
Instalar e Presidir as Assembléias Geral e Extraordinaria;

Criar, alterar, atualizar e controlar a manutengao de um sitio na internet com as

informagdes repassadas por todos os Secretirios de todas as unidades.

Criar e controlar as contas de e-mails do sitio na internet da AAVCC-MTs,

concedendo acesso a todos que necessitarem de uma conta na internet.

Criar e manter um plano de comunicacio interinstitucional para garantir a articulacao

entre as varias Diretorias, sendo a participacio destas obrigatérias.




O Coordenador Estadual desenvolveri ainda um plano de acio Estadual, que serd
implantado por todas as AAVCC-MTs.

O Coordenador Estadual auxiliari no desenvolvimento de Planos de Aciao a serem
executados por cada AAVCC-MTs e suas Diretorias ao longo da gestdo, para verificar e

garantir que este esteja em consonancia com o Plano de Acio Estadual.
TITULO II - DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DE CADA AVCC-MTs

Cada unidade seri composta obrigatoriamente pela Diretoria, por um Setor

Administrativo e um Setor Financeiro no ato de sua constituicio.

Nenhum Voluntario podera trabalhar por mais de dois (2) dias na semana, sendo que
caso haja a necessidade de trabalhar trés (3) dias ou mais este voluntirio devera ser registrado

pela Consolidacao das Leis do Trabalho — CLT.

Além do Setor Administrativo e Financeito, cada unidade também sera composta

pelos Setores:

Social: responsivel pela organizacio e distribuicio de Cesta Bisica, mediante
solicitagdo do Servico Social, devendo realizar uma avaliagdao psicossocial por meio da visita
domiciliar feita por uma equipe de voluntirios. Responsivel pelo Empréstimo de
Equipamentos e utilidades, exclusivamente aos associados, devendo manter um controle
proprio. Responsavel pela organizagio e realizacio de Bazar permanente e rotativo, devendo

manter a prestaciao de contas diretamente a Diretoria.

Comunicagio: Responsavel pela organizacio e realizacio de Eventos diversos, bem
como do planejamento e execugiao das acdes de Marketing, voltadas para a captacio de
recursos variados. Responsivel pelo planejamento e execucao de agoes de comunicacio
interna, para disseminar informacdes de interesse dos voluntirios e garantir a integragiao do

grupo em consonancia com os propésitos da instituicio.

Apoio ao Paciente: Planejamento e execucio de Projetos Diversos, de acordo com a
demanda do associado, bem como de Grupos de Apoio aos pacientes ¢ seus familiares.

Responsivel pelo planejamento, execucio e acompanhamento das diferentes Atividades.

Recursos Humanos: Responsivel pelo Recrutamento e selecio de voluntarios, por
meio de divulgagio de vagas (em conjunto com o setor de comunica¢io) e entrevistas

realizadas por um profissional habilitado para esse fim que, apds sua avaliagio, devera

o



encaminhar a recomendacao a Ditetoria para aprovacio final da adesio do novo voluntirio.
Responsivel pelo Acompanhamento dos voluntirios e Coordenadores, promovendo cursos,
oficinas e reunides, de acordo com um plano de agio elaborado em conjunto com os demais

setores da instituicao.

Patriménio: Responsavel pela Manutengio permanente da estrutura fisica da
instituicao, tomando as providéncias cabiveis para executar as melhorias necessarias.
Responsiavel pela institui¢io de Comissoes pontuais para projetos de ampliacio ¢ melhoria da

estrutura, em conjunto com a Diretoria.

1. Cada setor terd um responsavel-chave, indicado pela Diretoria local.

Serdo aceitas fundagoes de AVCC-MTs sem a estrutura determinada no artigo
anterior, No entanto, para que continue em funcionamento o Presidente devera preencher os

Setores faltantes no prazo de um (1) ano da constituicio legal da Unidade em sua cidade.
SUBTITULO I - DO COORDENADOR DO DIA

Cada unidade sera composta além do ja determinado nos itens anteriores, também por

um Coordenador do Dia.

O Coordenador do Dia, teri como fungio coordenar as atividades daquele dia em que

estiver escalado, atuando subsidiariamente e suplementarmente ao Presidente.

O Coordenador do Dia seri responsavel por atender pelas atividades que estiverem
em andamento naquele dia, articulando-se com os responsiveis por cada setor para que as
deliberacoes, quando necessarias, sejam tomadas em conjunto, respeitando-se o plano de acio

de cada setor.

Os Coordenadores do Dia deverio reunir-se sistematicamente, com os setores de
Recursos Humanos e de Apoio ao Paciente, para colaborar com o processo de

acompanhamento dos voluntirios e buscarem soluces conjuntas para as dificuldades

cotidianas de cada unidade.

E obrigatoria a participagio dos Coordenadores do Dia nas reunides, também como

parte do aprimoramento do seu papel de lideranca.

TITULO III - DAS ASSEMBLEIAS, DA COMPOSICAO E ADMINISTRACAO

g



MODELO DE ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DE CADA AVCC-MT
As unidades das AAVCC-MT's serdo compostas por:

Assembleia Geral
Diretorias
Conselho Fiscal

Setores (Social, Comunicagiao, Apoio ao Paciente, Recursos Humanos e Patrimoénio)

% % 8 %%

Voluntarios de suas unidades

SUBTITULO I - DAS ASSEMBLEIAS

A Assembléia Geral Estadual, constituir-se-a de todos os voluntarios de todas as
unidades das AAVCC-MTs ou de sua maioria absoluta ou relativa. A Assembléia Geral, 6rgao

soberano da vontade social, constituir-se-a de todos os voluntarios de cada unidade das

AAVCC-MTs.

SUBTITULO II - DAS ASSEMBLEIAS GERAIS
DA ASSEMBLEIA GERAL ESTADUAL

Compete a Assembléia Geral Estadual:

v" Decidir sobre questoes de interesse de todas as unidades que nio tenha sido objeto de

alguma deliberacio, que nao tenha interesse local, e obrigatoriamente que tenham

interesse geral.

v" A Assembléia Geral Estadual se reunira ordinariamente uma vez por ano e
extraordinariamente quando a Diretoria Estadual, Coordenador Estadual ou
coordenador de eventos Hospital de Amor, convoca-la.

v Unico: nesta oportunidade sera realizado o encontro dos membros de todas as
Unidades, finalizando com uma confraternizacéo;

v A Assembléia Geral Estadual sera presidida pelo Presidente da Diretoria Estadual ou
Coordenador Estadual.

v Unico: A Assembléia Geral Estadual sera instalada, em primeira convocagao, com a

maioria dos Presidentes, e, em segunda convocacio, trinta minutos (307) mais tarde,

>

com qualquer namero de Presidentes.



DAS ASSEMBLEIAS GERAIS
Compete 2 Assembléia Geral de cada unidade da AAVCC:

v" Eleger a Diretoria e o Conselho Fiscal de cada unidade.

v Destituir membros da Diretoria e¢ do Conselho Fiscal apés comunicado e
concordancia expressa do Coordenador Estadual.

v Deliberar sobre as contas anuais apresentadas pela Coordenadoria Estadual.

v Deliberar e aprovar as contas aptresentadas pela Diretoria da AAVCC-MT de sua
cidade.

v" Aprovar o plano de agio (feito a cada gestio) de todas as unidades.

A Assembléia Geral reunir-se-4 ordinariamente:

v" Uma vez por ano, no més de Fevereiro, para apreciar o relatério Anual da Diretoria,
discutir e homologar, ou nio, as contas e o balango aprovado pelo Conselho Fiscal, no
alusivo 20 ano imediatamente anterior.

v A Assembléia Geral Ordiniria seri instalada e presidida pelo Presidente local da

AAVCC-MT, e secretariada por dois Diretores presentes, indicados pela Assembléia.

A Assembléia Geral reunir-se-4 extraordinariamente quando convocada:

Pelo Presidente da Diretoria Estadual pelo Coordenador Estadual OU TRES
QUINTOS DOS ASSOCIADOS da AAVCC-MTs. Pela integralidade dos Diretores de todas
as AAVCC-MTs

PELO COORDENADOR DE EVENTOS DO HOSPITAL DE AMOR DE SUA
CIDADE.

A convocagao da Assembléia Geral seri feita por edital, afixado na sede social de cada
AAVCC-MT e publicado na imprensa local, com antecedéncia minima de 7 (sete)
dias, devendo o edital conter além da assinatura do Presidente, também do Coordenador
Estadual, ou, se for o caso, por aqueles que a convocarem. Unico: A Assembléia Geral sera
instalada pelo Presidente da AAVCC-MT-, em primeira convocacio, com a maioria dos

voluntarios, e, em segunda convocagio, trinta minutos (307) mais tarde, com qualquer nimero

SUBTITULO II - DAS DIRETORIAS 6)

de associados presentes.



As Diretorias das AAVCC-MTs, 6rgao  colegiado, serio compostas pelos seus

Presidentes juntamente com O Vice-Presidente, dois (2) Tesoureiros e dois (2) Secretarios.

1. Compete a Diretoria deliberar sobre assuntos de interesses administrativos,
financeiros e organizacionais, de sua unidade, nio podendo deliberar sobre
assuntos de interesses gerais.

2. As Ditetorias serio compostas obrigatoriamente por membros novos a cada
eleicao, sendo vetada a reeleicio de um membro, no entanto, o Coordenador
Estadual podera excepcionalmente autorizar a reeleicio de um membro da

diretoria;

Requisitos para ser Membro do corpo Diretor:

<

<
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Set voluntario ha mais de dois (2) anos, exceto quando da constituicio da unidade.

Ser maior de dezoito (18) anos.

Nao ter tido mais que duas (2) reclamagées devidamente apuradas sobte a sua pessoa
ou o seu trabalho ao Presidente que o impega ou o inviabilize de assumir tal posicao.
Ter idoneidade moral e reputacio ilibada.

Ser paciente do Hospital de Amor devidamente comprovado.

A Ditetoria reunir-se-a 2 cada quatro (4) meses ordinariamente e, se necessirio, em
carater extraordindrio em qualquer oportunidade, sempre com a presenca de no
minimo trés (3) integrantes do corpo Diretor.

As decisoes da Diretoria serdo tomadas pelo voto da maioria dos presentes, e, no caso
de empate, este seri resolvido pelo voto do Presidente na reuniio.

Nio comparecendo na reunido o Presidente ¢ o Vice-Presidente, ela serd presidida
pelo diretor subsequente.

As auséncias poderio ser justificadas nio podendo ser trés (3) vezes consecutivas, ou
cinco (5) alternadas.

Devera ser enviada ao Coordenador Estadual uma cépia da ata de toda e qualquer

reuniao;

Compete a Diretoria:

Aprovar a contratagio e demissao de funcionarios.
Auxiliar o Presidente no desenvolvimento de todas as atividades competentes ao
mesmo.

Acompanhar, fiscalizar e avaliar os trabalhos de todos os setores.



SUBTITULO III - DA PRESIDENCIA

A Presidéncia da AAVCC-MT sera exercida em cada localidade em que foi constituida por

um Presidente regularmente eleito.

1.

1o

O mandato de cada Presidente sera de dois (2) anos, com direito a uma unica
reeleicao.

No caso de vacancia de qualquer cargo a substituigio ocorrera por indicagio do
Presidente, aprovado pela diretoria e aceite do Coordenador Estadual.

Os cargos de Presidente, Vice-Presidente, Tesoureiro ou Secretirio somente poderao
ser preenchidos por voluntirios residentes da cidade em que a AAVCC-MT foi

constituida.

Compete ao Presidente:
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Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno.

Promover confeccao do relatorio anual, contas e balangos.

Executar o programa anual de atividades.

Buscar o entrosamento com as pessoas juridicas de direito publico ou privado pata a
mutua colaboragio nas atividades de interesse comum acompanhado pelo
Coordenador Estadual.

Propor a contratacao ou demissao de funcionarios apés recomendagao e aprovagio da
Diretoria.

Apresentar ao Coordenador Estadual qualquer problema que nio tenha previsio
estatutaria como sendo de sua alcada.

Propor a criacio e alteracoes ao Regimento Interno apés aprovacao da Diretoria e do
Coordenador Estadual.

Representar a AAVCC-MT ativa, passiva, judicial e extrajudicialmente.

Convocar e Presidir as reunides de Diretoria.

Assinar com o Secretitio todo o expediente da Secretaria, sobretudo a ata da reuniio
de Diretoria e da Assembléia Geral Extraordinaria.

Assinar com o Tesoureiro todo o expediente da Tesouraria, sobretudo cheque, titulo
de crédito de qualquer outra natureza, o balango anual, o balancete mensal, o relatério
financeiro, e ainda, autorizar as despesas da AAVCC-MT.

Elaborar e apresentar 4 Assembléia Geral o relatério anual, as contas e o balango

administrativo e financeiro da sua unidade da AAVCC-MT.

3



SUBTITULO IV - DA VICE-PRESIDENCIA

Compete ao Vice-presidente:

\

Substituir o Presidente em suas auséncias ou impedimentos.

Colaborar com o Presidente no exercicio de suas funcoes.

Assumir o cargo de Presidente, até o final do respectivo mandato, no caso de
vacincia e restando menos de um (1) ano para o final do mandato.

Assumir o cargo de Presidente intetino, ¢ convocar novas eleicoes, no caso de

vacancia e restando mais de um (1) anos para o final do mandato.

SUBTITULO V - DOS SECRETARIOS

Compete ao 1° Secretario:

v

Secretariar as reunioes da Diretoria e a Assembléias, redigindo as respectivas atas.
Encaminhar ao Coordenador Estadual, para publicagio todas as noticias pertinentes as
suas atividades e de seu interesse.

Organizar e manter em ordem o registro geral dos voluntirios, e colaboradores e
encaminhar tais registros, bem como suas alteragdes ao Coordenador Estadual.

Ter sob a sua guarda, responsabilidade e zelo todos os livros, documentos e arquivos,
no respeitante as funcoes da Secretaria.

Assumir provisoriamente a Presidéncia, nos casos de auséncia ou impedimento

concomitante do Presidente e do Vice-presidente.

Assinar o expediente da Secretaria juntamente com o Presidente.

Compete ao 2° Secretario:

<

Substituir o 1° Secretirio nas suas auséncias ou impedimentos.
Colaborar com o 1° Secretirio no exercicio das fungoes.

Assumir o cargo de 1° Secretario, até o final do respectivo mandato no caso da sua

vacancia.

SUBTITULO VI - DOS TESOUREIROS

Compete ao 1° Tesoureiro:

v" Arrecadar e contabilizar as rendas, contribuicoes, subvengdes, auxilios e donativos em

dinheiro ou em bens, mantendo a esctituracio em dia e toda comprovada.



v" Tet sob a sua guarda, vigilincia, zclo e responsabilidade todos os documentos, livros e
arquivos pertinentes a Tesouraria.

V' Efetivar as despesas autorizadas pelo Presidente e documenta-las.

V' Garantir o acesso e o exame de todos os documentos, livros e arquivos da Tesouraria,
em qualquer tempo, ao Coordenador Estadual, Presidente ¢ aos Membros do
Conselho Fiscal de sua unidade.

v" Recolher em estabelecimento bancério da cidade em que esta registrada, escolhido pela
Diretoria, em conta corrente em nome da AAVCC-MT, todo o dinheiro por ele
arrecadado.

v" Assinar, juntamente com o Presidente o expediente da Tesouraria, sobretudo cheque e
demais titulos de crédito, balanco anual, balancete mensal e relatério financeiro.

v Elaborar o balancete mensal, o balanco anual e demais relatorios financeiros que serio
submetidos, oportuna e respectivamente, apreciagio e decisio do Conselho Fiscal,
Diretoria, Coordenador Estadual ¢ Assembléia Geral Ordinaria, nos termos deste
Estatuto.

v' Apresentar relatério da receita e da despesa ao Conselho Fiscal, ao Presidente, a
Diretoria e a0 Coordenador Estadual, sempre que solicitado, ou a cada seis (6) meses.

v' Prestar contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos, em

conformidade com a legislacao municipal, estadual e federal.

Compete ao 2° Tesoureiro:

v" Substituir o 1° Tesoureiro em suas auséncias e impedimentos;

AN

Colaborar com o 1° Tesoureiro no exercicio de suas fungoes.

v" Assumir o cargo de 1° Tesoureiro, até o final do respectivo mandato, no caso da sua

vacancia.
SUBTITULO VII - DOS CONSELHOS FISCAIS

O Conselho Fiscal sera composto por quatro (4) membros titulares, e quatro (4)
membros suplentes, eleitos pela Assembléia Geral, juntamente com a Diretoria e por igual

periodo de mandato.

Unico — Em caso de vacancia do cargo de Conselheiro Fiscal titular, assumird o

respectivo suplente, até o final do correspondente mandato.

Compete a0 Conselho Fiscal:



Examinar os livros de escrituracao.

Examinar os balancetes mensais, os balancos e a prestacaio de contas anual

apresentados pelo Tesoureiro e pela Diretoria, opinando a respeito.

Colaborar com a Diretoria naquilo que for necessario, visando o bom andamento dos

trabalhos da AAVCC-MT.

Unico: O Conselho Fiscal se reunird, ordinariamente, uma vez por ano, no més de
bl 3

abril, e extraordinariamente, sempre que necessario.

As atividades, competéncias ou fungoes dos Diretores, Conselheiros Fiscais,
Voluntirios, Colaboradores, previstas neste Estatuto, serio totalmente gratuitas, sendo
vedadas a eles o pagamento, pela AAVCC-MT de salario, bonificacio, gratificacao, vantagem

ou beneficio, direta ou indiretamente, por qualquer forma ou titulo.
CAPITULO II - DA RECEITA

Constituem fontes de recurso da AAVCC-MT:

Doag¢des em dinheiro ou espécie, legados e aluguéis.
Juros e rendimentos.

Promocoes Beneficentes.
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Vendas de Produtos, itens doados ou servigos realizados pelos voluntario e pacientes,

tals como artesanatos, utensilios e quaisquer outras atividades que proporcionem

recursos para o atendimento de suas finalidades.

v" Convénios: com orgaos Municipal, Estadual ¢ Federal.

v" A AAVCC-MT aplicari suas rendas, seus servicos e eventual resultado operacional
integralmente no territorio nacional e no desenvolvimento de seus objetivos.

v" A AAVCC-MT nao distribuira resultados, dividendos, bonificagoes, participagdes ou
parcelas do seu patrimonio, sob nenhuma forma.

v' A AAVCC-MT aplicari as subvengdes e doagdes recebidas nas finalidades a que

estejam vinculadas.

Ap6s o fechamento do relatério anual, apresentado pelo Conselho Fiscal, aprovado
pela Diretoria, o remanescente, quando houver, e se nao houver destinagao para algum projeto

em andamento ou futuro, sera depositado em conta exclusiva.



Unico: nas  Assembléias Gerais das Presidentes FEstaduais e Municipais, serio
apresentados relatorios detalhados de prestacio de contas onde seri incluido os valores

mencionados neste artigo.

Em caso de dissolucio ou extingio, pagas todas as suas dividas e cumpridas todas as
suas obrigacoes legais, o eventual remanescente do seu patrimbnio sera incorporado a

FUNDACAO PIO XII DE BARRETOS, por doagio.
CAPITULO III - DA EXPANSAO DO SERVICO

O Coordenador Estadual, juntamente com o representante da coordenacio de eventos
do hospital de Amor de Barretos-SP., procederi aos estudos visando a elaboracio do Plano de
Trabalho Integrado, objetivando a extensio dos servigos as cidades da Regiio e facultando aos

Municipios a oportunidade de participacio na programacio desenvolvida pela AAVCC-MT.

Os municipios interessados em se agregarem ou criarem a AAVCC-MT, deverio
apresentar formalmente uma carta de intensoes e proposta de abertura/ adesio de uma nova
unidade A Diretoria Estadual e ao Coordenador Estadual que devera obrigatoriamente

repassar tal documentagao a assembléia.

As novas AAVCC-MTs tetao personalidade juridica propria, e obedecerio a todos a
este Listatuto e qualquer outro documento oficial da AAVCC-MT. Podendo o Coordenador

Estadual deliberar sobre peculiaridades locais.

CAPITULO IV - DOS ASSOCIADOS, SEUS DIREITOS E DEVERES, E
COLABORADORES

A AAAVCC-MT é constituida por niimero ilimitado de associados denominados
VOLUNTARIOS, com idade entre quatorze (14) e dezesseis (16) anos desde que autorizados
pelos pais ou responsaveis, e acima dessa idade nio necessitando de autoriza¢ao, admitidos

mediante proposta subscrita ou oral por um voluntario, e aprovada pela Diretoria em reuniao
ordinaria.
O desligamento do associado voluntario ocotrera:

Por motivo de falecimento, de interdicio e por auséncia, na forma da lei civil.
Voluntariamente, por requerimento escrito dirigido a0 Presidente. Na auséncia de
comunicagao escrita conforme o item antetior, o voluntirio sera impedido de voltar a fazer

parte dos quadros de qualquer AAVCC-MT no territério Estadual; por determinacio do
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Coordenador Estadual ou da Diretoria de cada unidade da AAVCC-MT. O associado
voluntirio que infringir as normas deste Estatuto, do Regimento Interno do qual recebera
uma copia a0 associar-se, ou praticar ato que venha a prejudicar ou colocar em risco a

existéncia, estrutura fisica ou moral, objetivos, € bom desenvolvimento e funcionamento da

AAVCC-MT sera passivel de:
Recebimento de adverténcia, verbal ou por escrito.

Suspensio das atividades sociais pelo prazo de 10 (dez) a 30 (trinta) dias. Eliminacio
do quadro social, quando bem entender a Diretoria, com direito a recurso no prazo de dez

(10) dias ao Coordenador Estadual.

1° - Cada Penalidade quando sofrida por duas vezes, serd aplicada concomitantemente

a pena posterior mais severa.

2% - referidas penas serio aplicadas e fiscalizadas na sua execucio pela Diretoria,
precisamente na ordem crescente de sua severidade em equivaléncia com a gravidade do ato

praticado pelo associado infrator.

27 - O associado sera notificado pela Presidéncia, pessoalmente e por escrito, contra
recibo ou protocolo, da pena que lhe foi aplicada. A Presidéncia devera notifica-lo no prazo de

dez (10) dias do conhecimento da sua violacio 4 norma Estatutiria.
3° - As demais penas poderio set objeto de recurso a0 Coordenador Estadual.

O associado tera obrigagio de comparecer no seu local de trabalho semanalmente, por
uma (1) ou no maximo duas (2) vezes. Na omissio deste seu dever sera de inicio advertido
verbalmente no prazo de quinze (15) dias contados de sua falta; petsistindo a sua omissio, sera
advertido por escrito no prazo de trinta (30) dias, contados da referida falta e ainda,
persistindo o fato, serd entio eliminado do quadro social no prazo de sessenta (60) dias,

contados também da mencionada falta.

Unico: qualquer outra violagio do estatuto pelo associado tera o mesmo procedimento

€ prazos quanto a sua notificagao da pena aplicada.

O Associado Voluntario que tiver duas (2) reclamagoes devidamente apuradas pelo
Presidente, a qual devera ser obrigatoriamente repassada ao Coordenador Estadual, podera ser

excluido do quadro social.
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O associado que necessitar de afastamento das suas obrigagoes por justa causa, devera
notificar, por escrito e contra recibo, tal fato a Presidéncia da AAVCC-MT, justficando o
afastamento. Se porventura, o afastamento superar o prazo de sessenta (60) dias, o associado

devera renovar a sua notificacio a Presidéncia.
Sao direitos do associado:

v" Votar em cargos eletivos a partr de sua admissao;
v’ Ser votado para cargos eletivos apds o prazo de caréncia de dois (2) anos da sua
admissao.

v Participar das Assembléias Gerais.

b

Propor para a Diretoria a admissio de novos associados.

v" Apresentar a Diretoria, sugestoes que tenha por objetivo o progresso da AAVCC-MT
no seu funcionamento e desenvolvimento, bem como denunciar qualquer resolucio
que fira as suas normas estatutarias e regimentais.

v Comparecer nas Assembléias Gerais.

Sao deveres dos associados VOLUNTARIOS:

v" Cumprir integralmente e fielmente o disposto no Manual do Voluntario, a0 qual sera
dada uma cépia no momento de sua adesio.

v" Manter conduta social e moral ilibadas.

\

Acatar as decisdes das Assembléias e Diretorias.

v" Desempenhar com amor e probidade os cargos para o qual foi eleito ou indicado e as
tarefas que lhe forem confiadas.

v Cumprir e respeitar as normas do presente Estatuto, do Regimento Interno e acatar as
determinagoes da Diretoria, zelando pelo decoro e bom nome da AAVCC-MT.

v" Unico: Levar ao conhecimento da Diretoria todos os fatos que possam prejudicar a

existéncia, a estrutura fisica e moral, ¢ o bom funcionamento e desenvolvimento da

AAVCC-MT.

v Os associados voluntirios nio respondem nem mesmo subsidiariamente pelos

encargos da AAVCC-MT.

TITULO I - DOS COLABORADORES



A AAVCC-MT mantera um quadro de colaboradores efetivos e eventuais, formado por
pessoas que, sem os direitos dos voluntarios, queiram auxiliar na manutengio das despesas,

sustentagao e desenvolvimento dos programas, projetos, atividades e tarefas da associacio.

L. entende-se como colaborador efetivo aquele que se inscreva para contribuir, de forma
periddica e constante, com recursos financeiros, de acordo com critérios estabelecidos

pela Diretoria.

&)

colaborador eventual ¢ todo aquele que, ocasionalmente, colabora financeiramente ou

auxilia, voluntiria e gratuitamente, na realizacio das atividades da AAVCC.

Sera concedido a titulo de reconhecimento a pessoas fisicas ou juridicas o SELO DE

AMIGO DA AAVCC-MT a todos os colaboradores efetivos ou nio.

O titulo de AMIGO DA AAVCC-MT ¢ considerado titulo de honraria e de relevante

valor social pelos servigos prestados.

Na pigina na internet da AAVCC-MT deveri haver uma secio exclusiva aos

Colaboradores, ficando publicados todos os que ja receberam tal honraria.
CAPITULO V - DAS DISPOSICOES GERAIS

O presente Estatuto poderd ser reformado, no todo ou em parte, a qualquer tempo, por
decisao do representante (COORDENADOR DE EVENTOS DO HOSPITAL DE AMOR-
BARRETOS) e do Coordenador Estadual ou em Assembléia Geral Extraordinaria,

especialmente convocada para esse objetivo ou pela maioria dos Presidentes das unidades.

A AAVCC-MT seri extinta quando se torne absolutamente impossivel a continuagio de
suas atividades, o que somente poderi ocorrer por decisio da Assembléia Geral

Extraordindria especialmente convocada para esse fim.

O exercicio social compreenderi o petiodo de 1° de Janeiro a 31 de Dezembro de cada

ano.

A AAVCC-MT como Organizacio da Sociedade Civil de Interesse Publico, podera firmar
com o poder publico ou outras organizagdes, Termo de Parceria visando a cooperacao entre

as partes para a execucao de atividades de interesse publico.

Unico: a execucao do objeto do Termo de Parceria sera acompanhada e fiscalizada por

orgao do Poder Piblico da érea de atuacio correspondente 3 atividade fomentada e pelos
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respectivos Conselhos de Politicas Publicas, pelo Coordenador Estadual, e quando bem

entender pelo Ministério Puablico.

As AAVCC-MTs, ndo poderio firmar contrato com nenhum dos membros da sua

Diretoria ou do Conselho Fiscal e ou parentes de primeiro grau destes.

Por deliberagio da Assembléia Geral, nos termos deste Estatuto, o Coordenador Estadual,
os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal perderio seus mandatos quando malversarem

ou dilapidarem o patriménio da AAVCC-MT ou violarem gravemente este Estatuto.

Os casos omissos, ou nio previstos no presente Estatuto, serio resolvidos
pelo Coordenador Estadual, ou, a seu critério, em Assembléia Geral Extraordinaria, isso na

conformidade da natureza de cada assunto.

Uma copia deste Estatuto ¢ do Regimento interno devera ficar disponivel em secretaria

para consulta, bem como publicado no sitio da internet.

Ademais, passando a palavra aos Conselheiros, El¢io Domingues de Queiroz ¢ ao Sr.
Wilsom Matos de Oliveira, estes agradecem a atual Diretoria pelo esforco empregado na
recuperacao da Associacio e principalmente pelos Voluntirios da ASSSOCIACAO. Nada
mais havendo a tratar, encerra-se a presente solenidade, sendo secretariado por mim Nilson

Novaes Porto.

Valdir Correia
Presidente
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