Secretaria de (Gestio de Pessoas
PORTARIA MD N° 42/2021

A MESA DIRETORA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das
atribuictes gue the confere o Regimento Interno;

Considerando a Lei n® 7.860/2002, que dispde sobre a Reforma Administrativa da Assembleia Legislativa do
Estado de Mato Grosso, imptantando nova Estrutura Organizacional, instituindo Plano de Cargos, Carreiras e
Salarios e dando providéncias correlaias;

Considerando a suspensio temporaria da progressio funcional, desde novembro de 2018, em cumprimento
a determinacdo da Presidéncia da Mesa Diretora em razéo de divergéncias de entendimento sobre as regras
de progressao de carreira, contidas na Lei n® 7.860/2002;

Considerando o Parecer n° 16/2021, emitide pela Procuradoria-Geral e homologado pela Mesa Dirstora,
que fixou as novas regras de progress3o aplicaveis aes servidores da Assembleia Legislativa, em
observincia a Lei n°® 7.860/2002;

Considerando as disposigdes contidas no Termo de Compromisso de Acordo Coleiivo, firmado entre o
Sindicato dos Servidores da Assembieia Legislativa (SINDAL) e a Mesa Diretora, acordando pela aplicagéo
das regras de progresséo nos termos do Parecer n® 016/2021, emitido pela Procuradoria- Gerai;
Considerando a Resoclucao Administrativa n® 007/SPMD/MD{2020, publicada no DOE-ALMT de 09 de
fevereiro de 2021, gue dispbe sobre as regras gerais do Acordo Extrajudicial para aplicacdo da Progressao
Funcional no dmbito da Assembleia Legislativa;

Considerando as disposigdes contidas no Termo de Acordo Extrajudicial, firmado entre o servidor e a Mesa
Diretora, anuindo sobre as novas regras de progressioc aplicaveis no periodo de suspensfo nos termos da
Resolucdo Administrativa n® 007/SPMD/MD/2020 e do Parecer 016/2021 emitido pela Procuradoria-Geral;
Considerando o Ato n® 163/2021, publicada do DOE-ALMT de 11 de margo de 2021, que convalida todos os
acordos individuais firmados com o0s servidores nos termos da Resolugdo Administrativa n®
007/SPMD/MD/2020 e do Parecer n® 016/2021, emitide pela Procuradoria-Geral,;

RESCLVE:
Art, 1° Conceder Progressdes Funcionais ao servidor LUCIANO AURELIO TEIXEIRA-TLNM - Matricula
41023, conforme abaixo relacionado;

Progressao Anual a partir de Setembro-19 MB1
Progressio Anual a partir de Setembro-20 MB2

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Edificio Dante Martins de Oliveira, em Cuiabg, 8 de junho de 2021.
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