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Assembleia Legislativa

PORTARIA MD N° 98/2022

A MESA DIRETORA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE MATO GROSSO,
no uso das atribuigdes que lhe confere o Regimento Interno,

Considerando os artigos 16, 17, 18, 20 e 21 da Lei n° 11.331, de 13 de abril de 2021, que
dispée sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Subsidios do Quadro de Servidores da
Assembleia Legislativa do Estado de Mato Grosso e da outras providéncias, alterada pela
Lei n° 11.684, de 11 de margo de 2022;

Considerando o inciso | do artigo 6° e os artigos 5°, 8°, 9°, 10, 11, 12, 13, 16, 17, 18 e 19 da
Resolugdo Administrativa n°® 28/2021/SGP/MD/ALMT, de 28 de junho de 2021, que dispde
sobre os critérios de avaliagdo de desempenho, progressao funcional e reenquadramento
dos servidores efetivos da Assembleia Legislativa do Estado de Mato Grosso;

Considerando a Portaria MD n° 231/2021, publicada no DOE-ALMT de 2 de agosto de 2021,
que constituiu a Comissao de Avaliacdo de Titulos e Certificados-CATC com a finalidade de
analisar os titulos e certificados dos cursos, para concessdo da progressdo funcional
horizontal dos servidores ocupantes dos cargos de carreira da Assembleia Legislativa do
Estado de Mato Grosso;

RESOLVE:
Art. 1° Conceder Progressao Horizontal a servidora Clélia Maria de Oliveira, matricula
26643, ocupante do cargo de Analista Legislativo, perfil profissional: Administrador,

para a classe D, nivel 10, a partir de 11 de fevereiro de 2022, conforme Processo
Protocolo n® 2022579107683, de 11/02/22.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgao.

Edificio Dante Martins de Oliveira, em Cuiaba, 31 de maio de 2022.
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