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Parecer n° 28/2020/CTAP

Referente ao Projeto de Lei n® 121/2020 que “Institui no ambito da
administracgiio publica direta e indireta o programa de prevengio,
capacitaciio e enfrentamento permanente ao assédio sexual.”.

Autor: Deputado Dilmar Dal Bosco.
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I — Relatorio

Submete-se a esta Comissdo o Projeto de Lei n® 121/2020, de autoria do Deputado Dilmar
Dal Bosco, conforme ementa acima. No ambito desta Comissdo ndo foram apresentadas emendas
ou substitutivos.

A presente iniciativa foi recebida e registrada pela Secretaria de Servigos Legislativos no
dia 18/02/2020, sendo colocada em pauta no dia 03/03/2020. Tendo seu devido cumprimento, foi
encaminhada ao Consultor Técnico-Juridico no dia 10/03/2020. Apéds, foi encaminhada para esta
Comissdo no dia 12/03/2020, tudo conforme as folhas n° 02 a 6/verso.

Segundo a exposi¢do justificativa do autor, a matéria legislativa colocada em glosa, objetiva
criar um programa que coiba o assédio sexual, por capacitar os servidores quanto ao tema, por
incentivar a pratica de relagdes respeitosas no ambiente de trabalho.

Na sequéncia do processo legislativo, o processo foi enviado a esta Comisséio de Trabalho
¢ Administragdo Publica para emitir parecer quanto ao mérito.

E o relatorio.
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II — Analise

Compete a esta Comiss@o, enunciar parecer a todos os projetos que abordem os temas
contidos no artigo 369, inciso XII, alineas “a” a “f” do Regimento Interno da Assembleia, a saber,
emitir parecer a todos os projetos que tratem de assuntos atinentes a ordem social mato-grossense,
tendo como base o trabalho e como objetivo o bem-estar e justi¢a social; fiscalizar as relagdes de
trabalho e politica de emprego.

Ainda segundo a citagfio acima, compete a Comissdo de Trabalho e Administragdo Publica
apoiar programas de aprendizagem e treinamento profissional; estimular sindicalismo e organizagdo
sindical; tratar de matérias relativas ao servigo publico da administragio estadual direta e indireta,
inclusive, fundacional; acompanhar os assuntos pertinentes a seguranga ¢ medicina do trabalho dos
orgaos publicos estaduais.

No tocante a tramitagdo legislativa e abordagem do tema, o Regimento Interno antevé dois
casos: no primeiro, verifica-se a existéncia de lei que trate especificamente do tema abordado. Se
confirmada, o projeto sera arquivado, caso ndo amplie a lei em vigor. No segundo, a existéncia de
projetos analogos tramitando. Se houver, a propositura devera ser apensada.

Segundo pesquisas realizadas a propdsito do assunto pela Secretaria de Servigos
Legislativos, ndo foi identificado nenhum projeto em tramitagio que trata de matéria idéntica ou
semelhante, ¢ nenhuma norma juridica em vigor que dispde a proposito da mesma matéria. Isso
significa a inexisténcia de obstaculo regimental ao prosseguimento da proposta de lei. Destarte, tal
propositura completa as condig¢des necessarias para analise de mérito por esta Comisséo.

Sobre a proposi¢do pode-se dizer que:

O projeto de lei institui no ambito da Administragdo Publica Direta e Indireta do Estado de
Mato Grosso o programa de capacitagdo permanente de prevencdo e enfrentamento ao assédio
sexual, dirigido aos servidores publicos, efetivos e comissionados, trabalhadores terceirizados,
estagiarios e demais interessados.

O assédio sexual ¢ moléstia social por vezes imperceptivel por aqueles que ndo sio
vitimas, e ultraja a dignidade dos vitimizados, tolhendo-lhes a honra e o dnimo de viver. No
especial sitio da Administra¢do Publica, tal forma de violéncia a dignidade da pessoa humana deve
ser sempre combatida, fazendo do Estado, o primeiro cumpridor do respeito perante a sociedade.

Assim, por mostrar-se projeto de lei balizado no principio constitucional da dignidade da
pessoa humana, ¢ ainda, ser medida efetiva de combate ao assédio sexual, se faz meritoria sua
aprovagdo, para que cada vez mais a Administragdo Publica se torne ambiente inebriado de
moralidade, dignidade e respeito aos administrados.

Diante do exposto, pode-se asseverar que a iniciativa merece prosperar nesta Casa
Legislativa, pelos motivos acima expostos.

E o parecer.
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III — Voto do Relator

Pelas razdes expostas, quanto ao mérito, voto pela aprovagio do Projeto de Lei n°
121/2020, de autoria do Deputado Dilmar Dal Bosco.

Sala das Comissdes, em de de 2020.

(jm) Av. André Anténio Maggi, Lote 06, s/n, Setor A — CPA — CEP: 78.049-065 — Cuiaba - MT

ESTADO DE MATO GROSSO ] 0(7



Estapo DE MATO GROSSO i J 0

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE MATO GROSSO
Consultoria Técnico-Legislativa da Mesa Diretora /
Nucleo Econémico

Comissao de Trabalho e Administracdo Publica - CTAP

IV - Ficha de Votacio

Projeto de Lei n® 121/2020 - Parecer n® 28/2020

Reunido da Comissdo em ,_j ,Z / QU / W ﬁz

Presidente:

Relator: 7 22779710 Q{(/’/Maﬁzf;w//?m iR

Voto Relator (

Pelas razdes expostas, quanto ao mérito, voto pela aprovagio do Projeto de Lei n°
121/2020, de autoria do Deputado Dilmar Dal Bosco.
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