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| - DO RELATORIO

A iniciativa em epigrafe, ap6s ter sido recebida e registrada pela
| Secretaria de Servicos Legislativos no dia 29/08/2023, foi colocada em pauta na
mesma data (fl. 07 - verso). Cumprida a pauta em 30/08/2023, foi remetida a
Secretaria Parlamentar da Mesa Diretora e, logo apos, enviada a Comissao de
Industria, Comércio e Turismo, tendo sido recebida em 04/09/2023 para emitir parecer

' quanto ao mérito (fl. 07 - v).

Cumpre relatar o processo supracitado, bem assim a justificativa do
Parlamentar proponente, momento a partir do qual sera feita a analise de mérito do
projeto.

O Projeto de Lei n® 1735/2023, que “Institui o Selo Empresa Sem
Assédio no ambito do Estado de Mato Grosso”.
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Segundo o parlamentar, uma pesquisa realizada em 2022 pelo Ipec e
o Instituto Patricia Galvao, revela que 45% das mulheres no Brasil, ja tiveram o corpo
tocado sem consentimento em local publico, mas apenas 5% dos homens admitem a
pratica. O estudo apontou também que 4 em cada 10 mulheres, ja sofreram
importunag@o sexual e viveram situagdes de controle e violéncia domestica, mas

poucos homens assumem essas praticas.

As pesquisas sobre essas praticas invasivas, que vao desde
importunacao, perseguicao e assedio sexual, apontam que 41% das brasileiras ja
foram xingadas ou agredidas por dizerem "n&o" a uma pessoa que estava interessada

nelas e 31% declararam que ja sofreram tentativa ou abuso sexual.

Em 28/02/2024 foi apensado ao presente Projeto de Lei a propositura
n° 227/2024, de autoria do Deputado Valdir Barranco, que “Cria o Selo Tolerancia Zero
contra Assédio, a ser concedido a estabelecimentos que implementem medidas de

protecdo a mulheres em situacdo de risco ou violéncia sexual”,

Face ao exposto, passa-se a avaliar a proposigao no tocante ao merito
da matéria, considerando a oportunidade, conveniéncia, relevancia social e interesse
publico.

E o relatorio.

Il - DA ANALISE

As proposicdes para as quais o Regimento ordene parecer, em
nenhuma hipétese, serdo assentadas em discuss&o e votagéo do Plenario, sem o
parecer das comissdes que as devam avaliar, com fulcro no paragrafo unico do Art.

. 356 do Regimento Interno desta Assembleia Legislativa.

Compete a esta Comiss@o de Industria, Comércio e Turismo, em

il ”

consonancia com o Art. 369, inciso VII, alineas a “k”", do Regimento Interno,

enunciar parecer a todos os projetos que tratem de assuntos atinentes a matéria.
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No que diz respeito a tramitagao e abordagem da propositura, o

Regimento Interno prevé dois casos: no primeiro, verifica-se a existéncia de lei que

trate especificamente do tema abordado, caso em que, a matéria sera prejudicada

(art. 194 do RI/ALMT). No segundo, a existéncia de projetos semelhantes tramitando,

se houver, a proposigao legislativa devera ser apensada e/ou anexada (art. 195 do

RI/ALMT).

Segundo pesquisas realizadas, seja na internet ou intranet (controle

de proposicoes) da Assembleia Legislativa do Estado de Mato Grosso sobre o

assunto, nao foi encontrada nenhuma propositura de lei em tramite referente ao tema,

nos termos da ficha técnica confeccionada pela Secretaria de Servigos Legislativos

(fl. 07).

Feitas as ponderagdes acima, passamos a analise dos requisitos

necessarios e inerentes ao caso.

O Projeto de Lei n°® 1735/2023 possui 11 (onze) artigos, e versa sobre

"o Selo Empresa Sem Assédio no ambito do Estado de Mato Grosso.

Vejamos o que dispde o art. 1° do presente Projeto de Lei:
Art. 1° - Fica instituido o Selo Empresa Sem Assédio que visa
promover boas praticas no ambiente de trabalho para o fomento da

seguranca laboral das mulheres.

O assédio sexual & definido por lei como o ato de “constranger

alguém, com o intuito de obter vantagem ou favorecimento sexual, prevalecendo-se 0

agente da sua condi¢ao de superior hierarquico ou ascendéncia inerentes ao exercicio

de emprego, cargo ou fungao” (Cédigo Penal, art. 216-A)".

! https://www 12.senado.leg.br/inslitucionalfprocuradoria/proc-publicacoes/carti1ha-assedio—moral-e—sexual-no-
trabalho#:~:text=0°/62()ass%C3%A9dio%ZOscxual%ZOcometido"/oZ()no,n%CE%BA%EO8. 112%2C%20de%201990).
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O assédio sexual cometido no ambiente de trabalho € considerado

falta grave e pode ensejar a demissao por justa causa, conforme a Consolidagéo das

, Leis do Trabalho, bem como a abertura de processo administrativo e respectivas

i consequéncias (Lei n® 8.112, de 1990). Também na esfera administrativa, o agressor

| pode ser punido pela conduta de assedio. Na esfera criminal, a punigéo pelo assedio
pode atingir até dois anos de detengao?.

No entanto, mesmo com os avangos nas tipificagdes penais e no
reconhecimento do problema pelo Ministério do Trabalho e Emprego (TEM), € preciso
que haja investimento por parte do poder publico para massificar politicas
institucionais compromissadas com o enfrentamento ao assedio e a importunacao

sexual.

Essas politicas devem ser realizadas por meio da operacionalizagéo
de treinamentos e de campanhas internas de comunicagdo sempre que necessario.
Além da elaboracéo e execucao de agdes que visem esclarecer e ensinar padroes de

conduta compativeis com principios de respeito, igualdade e diversidade.

Para receber o Selo Empresa Sem Assédio, o art. 5° do presente

Projeto de Lei estabelece que:

“Art. 5° Para receber o Selo Empresa Sem Assédio, e preciso:

| - Possuir uma instancia interna especifica responsavel por:

a. Coordenar a elaboragao e revisdo do Cédigo de Etica e Conduta
da empresa para adaptar ou incluir novos itens ou conceitos
relacionados ao assédio e a importunagdo sexual sempre que
necessario;

b. Dar ampla divulgagéo ao Codigo, suas diretrizes e demais politicas

institucionais relacionadas ao compromisso anti-assédio e anti-
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importunagdo  sexual, coordenando e  operacionalizando
treinamentos, e/ou através de campanhas internas de comunicagao
sempre que necessario;
c. Elaborar, discutir, aprovar e executar, de forma proativa, agcdes que
| visem ensinar, disseminar e esclarecer padrdes de conduta
compativeis com principios de respeito, igualdade e diversidade;
| d. Definir diretrizes para a operacao das ferramentas de denuncias da
empresa até que seja possivel informar a solugéo do caso de forma
confiavel, sigilosa e livre de qualquer tipo de retaliacdo ou
discriminacao para todos os relatos de boa-fe,

e. Contar com equipe, interna ou externa, especializada no tratamento

e apuracao de relatos de assédio e importunacgao sexual;
f. Encaminhar a resolugéo de conflitos éticos e de conduta que nao
sdo solucionados pela cadeia de supervisao ou que nao estéo
previstos no Cédigo de Etica e Conduta da empresa.
Il - Estabelecer metas para atingir a equidade de género em cargos
| de chefia e geréncia em todos os setores dentro de 5 anos.
Il - Publicar no site da pessoa juridica, em lugar visivel, seu Codigo
de Etica e Conduta contendo: a. Lista das instancias internas da
: empresa responsaveis por apoiar funcionarias e funcionarios que
relatam terem sofrido assédio e importunagdo sexual, e tratar das
reclamacdes e denuncias de forma confidencial; b. Lista de enderegos
de canais eletrénicos e/ou aplicativos destinados ao recebimento de

reclamacdes e denuncias, de forma confidencial”.

Uma pesquisa realizada em 2022 pelo Ipec e o Instituto Patricia
Galvao, revela que 45% das mulheres no Brasil, ja tiveram o corpo tocado sem

| consentimento em local publico, mas apenas 5% dos homens admitem a pratica®.

3 https://g1.globo.com/sp/sao-paulo/noticia/2022/09/1 2/45percent-das-mulheres-ja-tiveram-o-corpo-tocado-sem-
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O estudo apontou também que 4 em cada 10 mulheres, ja sofreram

importunacao sexual e viveram situagdes de controle e violéncia doméstica, mas

poucos homens assumem essas praticas. As pesquisas sobre essas praticas

invasivas, que vao desde importunagao, perseguicéo e assédio sexual, apontam que

41% das brasileiras ja foram xingadas ou agredidas por dizerem "nao" a uma pessoa

que estava interessada nelas e 31% declararam que ja sofreram tentativa ou abuso

sexual.

Em 28/02/2024 foi apensado ao presente Projeto de Lei a propositura

n° 227/2024, de autoria do Deputado Valdir Barranco, que “Cria o Selo Tolerancia Zero

contra Assédio, a ser concedido a estabelecimentos que implementem medidas de

protecédo a mulheres em situagado de risco ou violéncia sexual”.

Vejamos na Tabela abaixo, as comparagdes entre o Projeto de Lei

n° 1735/2023 de autoria do Deputado Elizeu Nascimento e do Projeto de Lei n°
227/2024, de autoria do Deputado Valdir Barranco:

PL n®1735/2023 -

“Institui o Selo Empresa Sem
Assédio no ambito do Estado de
Mato Grosso”.

Autor: Deputado Estadual Elizeu
Nascimento

PL n° 227/2024 - “Cria o Selo
Tolerancia Zero contra Assédio, a

ser concedido a
estabelecimentos que
implementem medidas de

protegdo a mulheres em situacao
de risco ou violéncia sexual”.

Autor: Deputado Estadual Valdir
Barranco

Art. 1° - Fica instituido o Selo
Empresa Sem Assedio que visa
promover boas praticas no
ambiente de trabalho para o
fomento da seguranca laboral das
mulheres.

Art. 1° Fica criado o Selo
Tolerancia Zero com Assédio, a

ser concedido a todos os
estabelecimentos  publicos e
privados de lazer que

implementem medidas de
protecéo a mulheres em situagao
de risco ou violéncia sexual nas
suas dependéncias, na forma do
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art. 2° § 1° Para efeitos desta Lei
consideram-se estabelecimentos
publicos e privados de lazer
aqueles destinados a festas,

shows, eventos  esportivos,
festivais, exposicdes,
apresentacdes artisticas,
hospedagem, alimentacdo e

venda de bebidas, podendo o
regulamento ampliar este rol para
outros espacos de lazer. § 2°
Para efeitos desta Lei considera-
se situagdo de risco ou violéncia
sexual aquela em que a pessoa
alegue ter sido submetida a
qualquer ato, tentativa ou outra
forma de coagdo que tenha por
finalidade a interacéo sexual sem
consentimento.

Art. 2° Para fins desta lei, sao
consideradas praticas de assedio
e importunagdo sexual: | - As
previstas nos artigos 215, 215-A e
216-A do Codigo Penal; Il -
Praticas de assédio definidas pelo
Ministerio Publico do Trabalho e
demais orgaos responsaveis pela
regulamentagéo do trabalho e do
emprego no pais.

Art. 2° O Selo sera concedido por
decis&o da Procuradoria Especial
da Mulher, que também tera como
atribuicdes: | - regulamentar o
procedimento para afericdo dos
critérios trazidos pelo art. 3°
podendo, também, acrescentar
novos; || - criar modelos e diretrizes
para a formac&o de que trata o
inciso |, do art. 3% Il - propor
politicas publicas de combate ao
assédio.

Art. 3° As pessoas juridicas de
direito Publico e Privado que se
mantiverem em conformidade
com esta Lei podem pleitear o
Selo Empresa Sem Assedio,
conferido pela Secretaria de
Estado da Justica de Mato
Grosso.

Art. 3° O Selo sera concedido a
todos os estabelecimentos que
preencherem 0s seguintes
critérios: | - realizar uma formagéo
anual para toda a equipe de
funcionarios e de ocupantes de
cargos administrativos

Art. 4° Cabe a Secretaria de
Estado de Justica de Mato
Grosso, fiscalizar e atualizar o
Selo Empresa Sem Assedio a
cada dois anos

ou de geréncia sobre identificagao
de situacbes potencialmente de
risco e acolhimento &s potenciais
vitimas de violéncia; Il - ter a
presenga permanente de, pelo
menos, um funcionario ou
funcionaria especialmente
treinado ou treinada para ©
acompanhamento da potencial

vitima: Il - ter um protocolo escrito
de prevencdo, conscientizaga@o eJ
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tratamento de situacbes de risco
ou de vicléncia sexual, o qual
devera necessariamente conter:
a) a indicagdo dos responsaveis
pelo acionamento imediato das
autoridades  policiais e de
protecdo da mulher; b) a
indicac@o das técnicas que seréo
utilizadas para garantir a maxima
discrigdo para a protecdo da
integridade fisica e moral da
potencial vitima; c) a indicagao de
como serao preservadas as
evidéncias que possam ser
utilizadas pela autoridade policial
para a investigacdo das
alegagbes da potencial vitima,
como, mas nao se limitando a:
imagens de cameras de
seguranca, lista de nomes das
pessoas que estavam no local dos
fatos alegados, isolamento da
area dos fatos para posterior
pericia forense e identificacéo de
possiveis testemunhas; d) a
identificacdo de areas escuras
g/ou pouco movimentadas que
possam aumentar a
vulnerabilidade de potenciais
vitimas, as quais devem estar
acompanhadas por medidas de
mitigagdo de risco adotadas. IV -
divulgar a integra do protocolo de
que trata o inciso Il nas redes
sociais do estabelecimento; V -
fixar placas de facil visualizagao
para conscientizagdo e acesso
aos métodos de dentncia para
situagdes de risco ou de violéncia
sexual; VI - ter espago fisico
reservado para o acolhimento
imediato de potenciais vitimas de
situacdes de risco ou violéncia
sexual. § 1° O selo tera a validade
de 2 (dois) anos. § 2° O Poder
Executivo podera divulgar
listagem de todos 0s
estabelecimentos que receberam
o Selo, podendo destacar,
também, agueles deixaram de té-
lo.

Art. 5° Para receber o Selo
Empresa Sem Assédio, e preciso:
| - Possuir uma instancia interna

Aartins de Oliveira

slativi do Estado de Mato Grosso
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especifica responsavel por. a.
Coordenar a elaboragéo e reviséo
do Codigo de Etica e Conduta da
empresa para adaptar ou incluir
novos itens ou conceitos
relacionados ao assedio e a
importunagao sexual sempre que
necessario, b. Dar ampla
divulgacdo ao Codigo, suas
diretrizes e demais politicas
institucionais  relacionadas ao
compromisso anti-assédio e anti-
importunacao sexual,
coordenando e operacionalizando
treinamentos, e/ou atraves de
campanhas internas de
comunicacao sempre que
necessario; c¢. Elaborar, discutir,
aprovar e executar, de forma
proativa, acbes que visem
ensinar, disseminar e esclarecer
padrées de conduta compativeis
com principios de respeito,
igualdade e diversidade; d. Definir
diretrizes para a operacdo das
ferramentas de denlncias da
empresa até que seja possivel
informar a solugdo do caso de
forma confiavel, sigilosa e livre de
gualquer tipo de retaliacédo ou
discriminagdo para todos o0s
relatos de boa-fe; e. Contar com
equipe, interna ou externa,
especializada no tratamento e
apuragdo de relatos de assédio e
importunagéo sexual; f.
Encaminhar a resolugdo de
conflitos éticos e de conduta que
ndo s&o solucionados pela cadeia
de supervisdo ou que nao estao
previstos no Cédigo de Etica e
Conduta da empresa. |l -
Estabelecer metas para atingir a
equidade de género em cargos de
chefia e geréncia em todos os
setores dentro de 5 anos. Ill -
Publicar no site da pessoa
juridica, em lugar visivel, seu
Codigo de Etica e Conduta
contendo: a. Lista das instancias
internas da empresa
responsaveis por apoiar
funcionarias e funcionarios que
relatam terem sofrido assedio e
importunacgdo sexual, e tratar das
reclamacgbes e denuncias de
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enderecos de canais eletrénicos
efou aplicativos destinados ao
recebimento de reclamagbes e
dentncias, de forma confidencial.

|
i
i forma confidencial: b. Lista de
|

Art. 8° As metas e indicadores
para atingir a equidade de género
em cargos de chefia e geréncia
estabelecidas pelas pessoas
juridicas que receberem o Selo
Empresa Sem Assédio devem ser
publicadas no site da empresa em
lugar visivel.

, Art. 7° As pessoas juridicas gque
i possuirem o Selo "Empresa Sem
| Assédio” devem publicar essa
: informagao em seu site, em lugar
visivel.

Art. 8° Cabe a Secretaria de
Estado da Justica de Mato
Grosso, realizar a classificagéo
dos contribuintes que possuirem o
Selo Empresa Sem Assédio
atualizado, nos termos de lei
complementar a ser editada.

Art. 9° As pessoas juridicas gue
descumprirem os artigos 5°, 6° e
7°, perderdo mediante processo
administrativo o Selo Empresa
Sem Assédio.

Art. 10° Casos  omissos
relacionados a outorga e
fiscalizacdo do Selo Empresa
Sem  Assedio, devem  ser
| analisados pela Secretaria de
Estado de Justica de Mato
\ Grosso.

Basta langar um rapido olhar no quadro comparativo acima para constatar
que o Projeto de Lei n® 1735/2023 de autoria do Deputado Elizeu Nascimento € mais
completo de abrangente do que o Projeto de Lei n® 227/2024, de autoria do Deputado
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Valdir Barranco, uma vez que a sua aplicabilidade trara mais efeitos positivos no
, tocante a promover boas praticas no ambiente de trabalho para o fomento da

seguranca laboral das mulheres, além do fato de ter sido proposto anteriormente ao
! Projeto de Lei 227/2024.

Diante desses dados, infelizmente, o assédio sexual € um tema
extremamente presente na sociedade brasileira e no ambiente de trabalho das
mulheres. Além de ainda receber salarios inferiores aos dos colegas homens, mesmo
tenham mais capacitacéo profissional, as mulheres ainda sao as maiores vitimas do

que a legislagdo denomina “asseédio sexual”.

Quanto aos critérios de constitucionalidade, reserva-se a matéria a
Comissdo Permanente apropriada.

Dessa forma, por todas as razdes expostas, voto pela APROVAGAO
do Projeto de Lei (PL) n® 1735/2023, de autoria do Deputado Estadual Elizeu
Nascimento e REJEICAO do Projeto de Lei n°® 227/2024, de autoria do Deputado

Estadual Valdir Barranco.

E o parecer.
Il - VOTO DO RELATOR

f Referente ao Projeto de Lei (PL) n°® 1735/2023, que “Institui o Selo
Empresa Sem Assédio no ambito do Estado de Mato Grosso”.

Segundo o parlamentar, uma pesquisa realizada em 2022 pelo Ipec e

o Instituto Patricia Galvao, revela que 45% das mulheres no Brasil, ja tiveram o corpo

: tocado sem consentimento em local publico, mas apenas 5% dos homens admitem a
pratica. O estudo apontou também que 4 em cada 10 mulheres, ja sofreram

i importunagdo sexual e viveram situagoes de controle e violéncia doméstica, mas

poucos homens assumem essas praticas.
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As pesquisas sobre essas praticas invasivas, que vao desde
importunacao, perseguicdo e assédio sexual, apontam que 41% das brasileiras ja
foram xingadas ou agredidas por dizerem "nao" a uma pessoa que estava interessada

nelas e 31% declararam que ja sofreram tentativa ou abuso sexual.

Em 28/02/2024 foi apensado ao presente Projeto de Lei a propositura
n® 227/2024, de autoria do Deputado Valdir Barranco, que “Cria o Selo Tolerancia Zero
contra Assédio, a ser concedido a estabelecimentos que implementem medidas de

protecao a mulheres em situacao de risco ou violéncia sexual”.

O assédio sexual € um tema extremamente presente na sociedade
brasileira e no ambiente de trabalho das mulheres. Além de ainda receber salarios
inferiores aos dos colegas homens, mesmo tenham mais capacitagao profissional, as
mulheres ainda sdo as maiores vitimas do que a legislagdo denomina “assédio

sexual”.

Dessa forma, por todas as razdes expostas, voto pela APROVAGAO
do Projeto de Lei (PL) n°® 1735/2023, de autoria do Deputado Estadual Elizeu
Nascimento e REJEICAO do Projeto de Lei n° 227/2024, de autoria do Deputado
Estadual Valdir Barranco.

Sala das Comissées, em 2.Ide ynoue”  de 2024.
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IV - FICHA DE VOTAGAO

|

I Projeto de Lei N° 1735/2023 - Parecer N°: 18/2024

! Reunido da Comissagoem 7L / 0S5 =Y

| Presidente: Deputado Estadual Diego Guimaraes

Relator: (] 0. yu., &L (:Cb NS

Voto Relator ' ()

Pelas razdes expostas, quanto ao mérito, o voto é pela APROVACAQO do Projeto de Lei
(PL) n°® 1735/2023, de autoria do Deputado Estadual Elizeu Nascimento e REJEICAO do
Projeto de Lei n® 227/2024, de autoria do Deputado Estadual Valdir Barranco.

Posicao na Comissao Identificagao do(a) Deputado(o)
| Relator /”
Membros Titulares / -
| DEPUTADO DIEGO GUIMARAES W ==l -
. Presidente . T
DEPUTADO BETO DOIS A UM

Vice-Presidente

DEPUTADO JUCA DO GUARANA
Membro Titular n

DEPUTADO JULIO CAMPOS o Q )
Membro Titular

| DEPUTADO VALMIR MORETTO
Membro Titular

Membros Suplentes

DEPUTADO DILMAR DAL BOSCO

Miembro Suplente

DEPUTADO CARLOS AVALLONE
Membro Suplente

| DEPUTADA JANAINA RIVA
\ Membro Suplente

DEPUTADO WILSON SANTOS

Membro Suplente ) ﬂ

DEPUTADO DR. EUGENIO
Membro Suplente b
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