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PARECER DA COMISSAO DE EDUCACAO, CIENCIA, TECNOLOGIA,
CULTURA E DESPORTO AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 3/2026.

Parecer n° 0178/2026
Protocolo n® 405/2026
Processo n® 101/2026

Ementa: “Altera e acrescenta dispositivo a Lei
Complementar n° 50, de [° de outubro de 1998, e da outras
providéncias”.

Autor: Deputado Estadual THIAGO SILVA

I - RELATORIO (ANALISE):

Submete-se a esta Comissdo Permanente de Educagdo, Ciéncia, Tecnologia, Cultura
¢ Desporto o PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 3/2025, de autoria do Deputado
Estadual THIAGO SILVA, que “Altera e acrescenta dispositivo a Lei Complementar n°
50, de 1° de outubro de 1998, e di outras providéncias”. Lido na 11* Sessdo Extraordinaria

(14/01/2026).

Foi colocado em pauta em 02/02/2026, cumpriu pauta em 11/03/2026, em
12/03/2026, os autos foram enviados ao Nicleo Social, conforme artigo 360, inciso III,
alinea “a” do Regimento Interno, para a Comissdo de Educacdo, Ciéncia, Tecnologia,
Cultura e Desporto, para a emissdo de parecer quanto ao mérito da propositura. Conforme

as folhas de 02 a 06/verso.

Analisados os aspectos formais, a proposi¢do se insere no rol de competéncia
exclusiva do Parlamento Estadual, especificamente no Art. 26, XXVIII da Carta Estadual e

no artigo 171 do Regimento Interno desta Casa de Leis.

CONST]TUICAO DO ESTADO DE MATO GROSSO
Art. 26 - E da competéncia exclusiva da Assembleia Legislativa:
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XXVIII - emendar a Constitui¢do Estadual, promulgar leis nos
casos previstos nesta Constitui¢do, expedir decretos legislativos e
resolugdes;

REGIMENTO INTERNO | ALMT

Art. 171 - Resolugdo ¢ aquela que se destina a regular matéria de
cardter politico, administrativo ou processual legislativo sobre o
qual deve a Assembleia Legislativa manifestar-se no ambito de sua
competéncia exclusiva, nos casos indicados na Constitui¢do
Estadual, nas leis complementares e neste Regimento Interno.

No que diz respeito a tramitagdo e abordagem do tema, o Regimento Interno prevé

dois casos: no primeiro. verifica-se a existéncia de lel que trate especificamente do tema

abordado. se confirmada o projeto serd arquivado. No segundo, a existéncia de projetos

semelhantes tramitando. se houver. a propositura devera ser apensada. conforme o caso em

comento.

Art. 194 Consideram-se prejudicados:

Paragrafo inico O mesmo assunto nfio podera ser disciplinado por
mais de uma lei, exceto quando o subsequente se destine a completar
lei considerada bésica, vinculando-se a esta por remissdo expressa.

Art. 195 As proposi¢oes versando sobre matéria aniloga e
interdependente serdo anexadas a mais antiga.

§ 1° A anexagdo se fara de oficio pelo Presidente da Assembleia
Legislativa ou 68 a requerimento de Comissdo ou do autor de
qualquer das proposi¢des, comunicado o fato ao Plenario.

§ 2° Ndo se admitird a anexagio se sobre a mais antiga ja houver se
manifestado, favoravelmente, a Comissdo de Constitui¢do, Justica e
Redagdo, devendo a proposigiio apresentada ser encaminhada ao

arquivo.[

Nesse escopo, a proposi¢do deve ser avaliada sob trés enfoques: oportunidade,

conveniéncia e relevincia publica.

Oportuno ¢ o ato administrativo que compde os pressupostos de fato e de direito. O

pressuposto de direito ¢ a disposi¢do legal que a estrutura; e o pressuposto de fato sdo os

acontecimentos que levam a Administra¢do a praticar o ato. Um ato ¢ conveniente quando

! Disponivel em hitps.//www.al. mt.gov.br/arquivos/parlamento/ssl/regimento-in

te

-almt.pdf Acesso em maio de 2021,
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seu contetdo juridico produz um resultado que atenda a finalidade pretendida, que € a
satisfacdo ao interesse publico e relevéancia social. O interesse publico refere-se ao "bem
geral". O interesse publico é um conceito central para a politica, a democracia e a natureza
do proprio governo, ja a relevancia social ¢ justamente a verificagdo da importincia da
proposta para populagdo. Quanto a nogdo de relevancia publica, essa esta diretamente

associada com a de interesse publico.

A propositura em comento visa garantir aos profissionais da educagdo, que
encontram de forma cooperada em entidades filantropicas de educagéo inclusiva, o direito

ao recebimento da gratificagdo por eficiéncia e resultado.

Portanto, o Projeto de Lei Complementar n° 3/2026, tem como objetivo “Alterar e

acrescentar dispositivos 2 Lei Complementar n° 50, de 1° de outubro de 1998, e da

outras providencias”, assegurando a gratificagdo por eficiéncia de resultado aos

Profissionais da Educagéo Basica.

Vejamos:

Art. 1° Fica acrescentado o paragrafo Unico ao artigo 60-A da Lei

Complementar n° 50, de 1° de outubro de 1998, com a seguinte redacéo:

“Paragrafo unico. Fica assegurada a gratificacdo por eficiéncia e
resultado, aos Profissionais da Educac¢do Basica, que estiverem atuando,
através de Acordos de Cooperagio, em institui¢des filantrépicas de educacio

inclusiva”.
Art. 2° Esta lei complementar entra em vigor na data de sua publicacao.
A proposigdo altera e acrescenta o Paragrafo tnico ao artigo 60-A, da lei vigente, de

modo a garantir a concessdo da gratificagdo por eficiéncia e resultado, aos profissionais da

educacdo basica.
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Do ponto de vista do mérito social, trata-se de proposi¢do de relevante alcance
educacional, considerando que os profissionais da educagfo basica vém recebendo desde
2024, do Governo do Estado, através da Secretaria Estadual de Educacdo a referida

gratificagdo, instituida pela Lei Complementar 756/2023.

Diante de sua relevancia social, o parecer desta Relatoria ¢ favoravel a aprovagio do

Projeto de Lei Complementar n® 3/2026, por se tratar de iniciativa justa, necessaria e

alinhada aos principios constitucionais da igualdade, da dignidade dos profissionais da

educacdo basica.

A Gratificacdo Anual por Eficiéncia e Resultado (GR) da SEDUC-MT é um

incentivo financeiro pago a profissionais da educagido basica que cumprem metas de
desempenho e assiduidade, com base no desenvolvimento da educagdo publica. A
bonificagdo valoriza o trabalho, reduz o absenteismo ¢ foca em resultados de ensino-

aprendizagem.

Principais Aspectos da Gratifica¢io (Seduc-MT):?

. Publico-Alvo: Profissionais da educagdo basica e outros servidores lotados na Se-
cretaria de Estado de Educagdo (Seduc-MT).

. Critérios de Avaliacdo: Metas individuais e coletivas, assiduidade, combate a eva-
sd0 escolar e resultados positivos no processo de ensino.

. Pagamento: Realizado em parcela Unica anual, geralmente no més de dezembro.
- Base de Calculo: Pode variar com base no subsidio de professores (30h) ou técnicos
administrativos.

O Governo de Mato Grosso pagou a Gratificagdo Anual por Eficiéncia e Resultado
(GR) para mais de 36 mil profissionais da educagdo da Rede Estadual no final de 2025. Os

profissionais receberam entre 14° e 15° saldrios base, por atingirem metas e resultados. Con-

? https://www. google.com/search?q=gratifica%C3%A7%C3%A 3o +por-teficiencia+taos +profissionais+da+educa®C3%A 7%C 3%A 3o+ basica&rlz=1 C1GC
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forme balango da Secretaria de Estado de Educagéo, 18.766 professores e técnicos recebe-
ram até um 14° salario base, o que equivale a 52% do total de profissionais contemplados
com a gratificagfo. Ja 17.242 servidores da educagdo atingiram as metas e receberam até

também o 15° salario, representando 48% do total

A medida atende ao Decreto n°® 1.648/2025, que regulamenta a concessio da gratifi-
cagdo e a premiagdo de reconhecimento por desempenho educacional destinada a profissio-
nais da Educagdo Basica e demais servidores da pasta. De acordo com a portaria, as metas
administrativas englobam agdes de gestdo escolar, conservagdo da infraestrutura, limpeza,
alimentagdo e organizac@o dos processos internos. A avaliagdo sera feita por agentes exter-
nos, com base em critérios objetivos e padronizados, que podem render até 1.000 pontos por

unidade.?

Como funciona a Gratifica¢iio por Resultado? E um incentivo financeiro criado
em 2023 e pago com foco na valoriza¢do do desempenho dos servidores da educagio e na

melhoria dos indicadores educacionais, a partir de metas administrativas e pedagogicas.’

As metas administrativas avaliam aspectos como gestiio escolar,
conservagdo da infraestrutura, limpeza, alimentagio e organizagéo
dos processos internos. Essa avaliagio é realizada por agentes ex-
ternos, com critérios objetivos e padronizados, podendo alcancar até
1.000 pontos por unidade escolar.

Ja as metas de aprendizagem sdo medidas pelo indice de Desempe-
nho Educacional (IDE), calculado a partir dos resultados dos estu-
dantes em Lingua Portuguesa e Matematica no Avalia MT, consi-
derando também a taxa de frequéncia do aluno. O indice varia de 0
a 10 e serve de base para o cilculo da gratificagio de professores e
demais servidores das escolas.

A gratificagdio € um beneficio adicional e nfio faz parte da remune-
ragdo salarial. Para conseguir o valor integral de um 14° e um 15°
salarios, o profissional precisa atender as metas individuais e as da
unidade escolar em que atua. Caso contrario, recebe o equivalente
ao que alcangou da meta.

* hitps://www.seplag. mt. gov.br/web/seduc/w/governo-de-mt-pagou-r-2 15-milh%C3%B5es-para-profissionais-da-educa®%C3%A 7%C3%A 3o~ -que-atingiram-
* https://www.secom. mt. gov.br/web/seduc/w/seduc-regulamenta-metas-para-pagamento-da- gratifica%C3%A 7%C3%A 3o0-por-efici%C3%A Ancia-e-result
* hitps://www seplag mt_gov br/web/seduc/w/governo-de-mt-pagou-r-215-milh%C3%B5 es-para-profissionais- da-educa%C3%A7%C3%A30-que-atingiram-

ADSPT

3 . ; Péagina 5 de 7
Secretaria Parlamentar da Mesa Diretora - Nucleo Social g

E-mail: nucleosocial(@al. mt.gov.br
Sala n® 229 — Telefone: (65)3313-6915




By

ALMT

| Assembleia Legislativa NUCLEO SOCIAL Fls :j_’j—

Rub (p '

A Gratificagdo por Eficiéncia e Resultado tem como objetivos primordiais
reconhecer o compromisso e a contribui¢do dos educadores, bem como promover a formagéo
continuada, reduzir o absenteismo e melhorar os indices de aprendizagem. Toda essa
estratégia busca também fomentar a redugdo da evasdo escolar ¢ reforgar um ambiente

educativo ainda mais saudavel e atraente.

Sobreleva-se que, embora o presente Relatério possa expor as especificagdes
técnicas e atributos, tanto formais, legais e meritorios, a atribuigdo desta Comissdo

Permanente ¢ vinculada e consiste em dar parecer gquanto ao mérito em todas as proposicoes

e assuntos concernentes a educacdo e instrucdo, publica ou particular, e a tudo que disser

respeito ao desenvolvimento educacional, artistico e desportivo; e de acordo com os Artigos

417 € 419 do Regimento Interno desta Casa de Leis, como relator (a) designado (a), a posi¢do
neste € exclusivamente pelo “mérito de iniciativa discriciondria quando for proposta por
conveniéncia e oportunidade”, cabendo a Comissdo de Constitui¢do, Justi¢a e Redacdo dar

parecer a todos os projetos quanto ao aspecto constitucional, legal, juridico, regimental e

sobre todas as proposicdes sujeitas a apreciagdo do Plendrio da Assembleia Legislativa.

Em apertada sintese, concluimos o presente relatorio.
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II - PARECER/VOTO DO RELATOR:

Pelas razdes expostas na analise da proposigdo, quanto ao mérito, na Comissdo de
Educagdo, Tecnologia, Cultura e Desporto, de acordo com os artigos 417 e 419 do
Regimento Interno desta Casa de Leis, como relator (a) designado (a), posiciono-me
FAVORAVEL A APROVACAO do PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°
3/2026, de autoria do Deputado Estadual THIAGO SILVA, lido na 11" Sessdo
Extraordinaria (14/01/2026).
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1ll - DECISAO DA COMISSAO:

SISTEMA ELETRONICO DE DELIBERAGAO

1§

-
K] 1~ ¢ ORDINARIA

, . -
REUNIAO: o ~ EXTRAORDINARIA  DATA/HORARID: [ w Lj }}_’ﬁ, 1@ # .
 PROPOSICAO: Projeto de Lei Complementar n® 3/2026 -
AUTORIA: Deputado Estadual THIAGO SILVA
APENSAMENTOS:
SUBSTITUTIVOS:
EMENDAS:
MEMBROS TITULARES RELATORIA VOTAGAO ASSINATURAS A
Deputado THIAGO SILVA - X com o reLaTOR (sim). A presencia i ]
PRESIDENTE I:l [] conTrARo AO ReELATOR (NAO). | [ RemoTo
D ABSTENGCAO D AUSENTE

Deputado SEBASTIAD REZENDE

] com o reLaTOR (sIM).

] presenciac

D ABSTENCAO

VICE-PRESIDENTE [[] conTRARIO AO RELATOR (NAQ). | D REMOTO
[ ] nsstencio [ ausente
Deputado DR. EUGENlO I:I COM O RELATOR (SIM). D PRESENCIAL
] contririo a0 recaTor (vBO). | [] RemoTo

[] ausente

Deputado BETO DOIS A UM

COM O RELATOR (SIM).

] conTrARIO AO RELATOR (NAO).
[:I ABSTENCAC

[ eresenciat
REMOTO
[ ausente

Deputado VALDIR BARRANCO

XM O O U

COM O RELATOR (SIM).

] CONTRARIO AO RELATOR (NAO).

[] asstencao

] presenciat

REMOTO
AUSENTE

=\

MEMBROS SUPLENTES

RELATORIA

VOTAGAQ

Deputado DR. JOAO

[] com o reLaToR (siM).

L] presenciat

D [[] conTRARIO A RELATOR (NAC). [ remoto
N j ABSTENCAO [] AUSENTE
Deputado PAULO ARAUJO [] com o ReLATOR (SIM). ] presenciat
D ] contrARIO AO RELATOR (NAO). [ remoro
[ aesencio [ ausente
Deputado VALMIR MORETTO El COM O RELATOR (SIM). ] eresenciaL
|:| ] cONTRARIO AO RELATOR (NAO). [ remoto
[] asstencio [ ausente
Deputado DIEGO GUIMARAES ] com o reLaTOR (siM). [ presenciaL
D ] cONTRARIO AO RELATOR (NAO). [ remoro
D ABSTENQAO D AUSENTE
Deputado JULIO CAMPOS ] com o reLaToR (s, [ presencia
D E] CONTRARIO AO RELATOR (NAO). D REMOTO
[ assTencio [ ausenre

A Comissdo Permanente de Educacao, Ciéncia, Tecnologia, Cultura e Desporto, apos apresentacao do Parecer e o Voto do Relator, manifestamos:

VOTACAO FINAL:

[X] FAVORAVEL A APROVACAO [ ] CONTRARIO A APROVACAO




